1. Zakladni adaje o Skole
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Reditel:
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Trpinska 317, 679 74 OleSnice na Moravé

prispévkova organizace

62073079

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy

Mgr. FrantiSek Dostal

Mgr. Ivana Jancova

516 463 773, 516 463 109

516 428 291

www.vuolesnice.cz

vu@vuolesnice.cz

Ing. Pavel Adamec

Pavel Neumann
Jan Sila

Hlavni Gcel organizace a piedmét Cinnosti je vymezen § 14 zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu
ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné
péci ve Skolskych zatfizenich a o zméné dalSich zakont, ve znéni pozdéjsich predpist, § 16, §
57, § 117 odst. 1 pism. b) a § 119 zakona ¢. 561/2004 Sb. o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé&jSich
piedpist, a provadécimi piedpisy.



Soucasti

Vychovny ustav kapacita: 36 ltizek 1Z0O: 102 104 603
Stfedni Skola kapacita: 100 zaki 1Z0O: 110 025 334
Skolni jidelna kapacita: neuvadi se 1Z0O: 103 167 790

Mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb
1. Trpinska 317, 679 74 Olesnice na Morave
2. Cihelna 339, 679 74 OleSnice na Moraveé
3. V Domkach 430, 679 74 Olesnice na Moravé
4. Hliniky 609, 679 74 Olesnice na Moraveé

2. Prehled oboru vzdélani

Obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborti vzdélani a Ramcové vzdélavaci
programy, které byly zapsany do Skolského rejstiiku k 1.9.2014:
29-51-F Potravinar, potravinarské prace

29-51-E/01 Potravinarska vyroba, zaméteni Cukraiské prace
41-52-E Zahradnik, zahradnické prace

41-52-E/01 Zahradnické prace
41-55-F Opravar zemédelskych stroju, opravarské prace

41-55-E/01 Opravatské prace
65-51-E Kuchar-cisnik, prace ve spolecném stravovani

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby, zaméteni Kuchatské prace
78-62-C Jednoleta a dvouleta prakticka skola

78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta

Vsechny obory vzdélavani jsou vyuCovany v denni formé vzdélavani. Kromé Praktické Skoly
dvouleté je u vSech obori délka vzdélavani 3 roky.

Z uvedenych obort zapsanych do skolského rejstiiku byly ve skolnim roce 2014/2015
vyucovany tyto:

29-51-E/01 Potravinaiska vyroba, zaméteni Cukraiské prace
41-52-E/01 Zahradnické prace
41-55-E/01 Opravarské prace

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby, zaméieni Kuchatské prace



3. Personalni zabezpeceni Cinnosti Skoly

Poéty pracovniki zarizeni k 30.6.2015 (pfepocteny pocet)

Funkce Pocet
reditel 1

zastupce reditele 1

ucitel pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami 14,28
vychovatel 13,0
asistent pedagoga (vychovatele) 10,50
specialni pedagog - etoped 1
pedagogicky psycholog 1

socialni pracovnik 1,40
vedouci stravovani, kucharka 5, z toho 0,25

V jiné ¢innosti

administrativni pracovnik - ekonom, hospodarka

2

uklizecka 3,06
udrzbar, Skolnik 2
zahradnik 0,30
celkem 55,54
Poradenské sluzby k 30.6.2015 (ve fyzickych osobach)

Funkce Pocet
vychovny poradce 1
metodik prevence 4
specialni pedagog - etoped, pedagogicky psycholog 2




Kvalifikovanost pedagogickych pracovniki k 30.6.2015 (piepocteny pocet)

Funkce Splinuje (dle§ | Nespliuje Celkem
9odst.2a§ 16
zakona ¢.
563/2004 Sb.
Ucitel (obecné),
véetné reditele 12,00 4,28 16,28
a zastupce
Vychovatel 11,00 2,00 13,00
Ostatni 0 12,50 12,50
pedagogové

Pohyb pedagogickych pracovnikii ve §kolnim roce 2014/2015 (piepocteny pocet)

Ucitelé Vychovatelé Ostatni
pedagogové
Ptijato na pracovni
smlouvu (z toho 2,38/1,38 1,00/1,00 2,50/0
nekvalifikovanych)
Ukoncili pracovni 1,38/0,38 1,00/0 1,50/1,00
pomér (z toho nekval.)

Vékové slozeni pedagogickych pracovniki k 30.6.2015 (pfepocteny pocet)

Ve Uéitelézg\;ilel;ncée ;‘editele a Vychovatelé ped(;Sgtzégié .
Muzi Zeny Muzi Zeny Muzi Zeny
do 35 let 0 1,00 0 2,00 0 1,00
35-50let 2,38 3,90 6,00 3,00 2,00 5,50
nad 50 let 2,00 7,00 1,00 1,00 2,00 1,00
dichodci 0 0 0 0 0 1,00
celkem 4,38 11,90 7,00 6,00 4,00 8,50

*Ostatni pedagogové = asistenti pedagoga (nocni vychovatelé), etoped, psycholog




Pracovnici se ZPS k 30.6.2015 dle profesi

Funkce Fyzicky pocet Pirepocteny pocet
asistent pedagoga 4 4,00
uklizecka 1 0,80
ucitel 2 2,00
zahradnik 1 0,30

4. Udaje o prijimacim Fizeni

Ptijimaci fizeni do prvnich ro¢nikii sttedniho vzdélavani se uskutecnilo v souladu se zdkonem
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stiednim, vys$sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi, vyhlaskou ¢. 671/2004 Sb., kterou se stanovi
podrobnosti o organizaci pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfednich Skolach, ve znéni
pozd¢jsich predpisti, a zdkonem ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, v platném znéni.
Reditel koly vyhlasil tii kola pfijimaciho Fizeni. Uzavérka pro pfihlasky v 1. kole byla
stanovena legislativou na 15. bfezna 2015. Terminy dalSich kol pfijimaciho fizeni urcil feditel
Skoly, a to pro 2. kolo 11. ¢ervna 2015 a pro 3. kolo 21. srpna 2015.
Reditel $koly rozhodl, Ze pfijimaci zkouska se v jednotlivych kolech piijimaciho fizeni
nekonala.
PoZzadavky tykajici se pfihlasky ke studiu:
- fadné vyplnéna ptihlaska veetné udaji o prospéchu a chovani,
- vyjadieni Skolského poradenského zafizeni, které je nezbytné pro piijeti zaki se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami ke vzdélavani ve stiedni Skole,
- I¢katsky posudek o zdravotni zplisobilosti uchazece pro dany obor vzdélani.
Podminky pro pfijeti ke vzdélavani ve stfedni Skole samostatné zfizené pro Zaky se
specialnimi vzdelavacimi potiebami (dle § 59, odst. 1 Skolského zadkona ¢. 561/2004 Sb.,
VvV platném znéni, a § 2 vyhlaSky €. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakl a studentli se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, Zakl a studentll mimotadné nadanych, v platném
znéni):

1. Splnéné povinna skolni dochazka.

2. Zdravotni zpiisobilost ke vzdélavani v oboru vzdélani.




3. Doporuceni zaka k zatazeni do Skoly samostatné ziizené pro zaky se specidlnimi

vzdelavacimi potfebami vydané Skolskym poradenskym zatizenim.

Kritéria piijimaciho fizeni:

1. Piednostné byli pfijimani zéaci s nafizenou ustavni vychovou, kteii byli pfemisténi do

vychovného ustavu, a to az do naplnéni kapacity vychovného tstavu.

. Zaci denn& dojizdé&jici, ktefi predlozili doporudeni k zafazeni do $koly samostatnd
ziizené pro zéky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami vydané Skolskym
poradenskym zafizenim a konstatujici u zaka zdravotni postizeni.

. Zaci denné& dojizdgjici, kteii predlozili doporudeni k zafazeni do $koly samostatné
ziizené pro zaky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami vydané Skolskym
poradenskym zatizenim a konstatujici u zdka zdravotni znevyhodnéni nebo socidlni

znevyhodnéni. Podle platné legislativy lze tfidu doplnit maximalné 2 zaky se

zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim.

V kazd¢ kategorii bylo potadi zakl stanoveno podle nasledujiciho bodového hodnoceni:

1. Primérny prospéch za 1. a 2. pololeti pfedposledniho a 1. pololeti posledniho roéniku

povinné Skolni dochazky. Rozpis hodnoceni je uveden v tabulce, 1ze ziskat maximalné

40 bodu.
Primérny prospéch | Bodové hodnoceni Primérny prospéch | Bodové hodnoceni
1,00 -1,05 40 3,06 -3,15 19
1,06 -1,15 39 3,16 - 3,25 18
1,16 - 1,25 38 3,26 — 3,35 17
1,26 -1,35 37 3,36 — 3,45 16
1,36 — 1,45 36 3,46 — 3,55 15
1,46 — 1,55 35 3,56 — 3,65 14
1,56 — 1,65 34 3,66 —3,75 13
1,66 —1,75 33 3,76 — 3,85 12
1,76 - 1,85 32 3,86 — 3,95 11
1,86 —1,95 31 3,96 — 4,05 10
1,96 — 2,05 30 4,06 — 4,15 9
2,06 —2,15 29 4,16 — 4,25 8
2,16 — 2,25 28 4,26 — 4,35 7
2,26 — 2,35 27 4,36 — 4,45 6
2,36 — 2,45 26 4,46 — 4,55 5
2,46 — 2,55 25 4,56 — 4,65 4
2,56 — 2,65 24 4,66 — 4,75 3
2,66 2,75 23 4,76 — 4,85 2
2,76 — 2,85 22 4,86 — 4,95 1
2,86 —2,95 21 4,96 — 5,00 0
2,96 — 3,05 20




2. Znamka z chovani za 1. a 2. pololeti ptedposledniho a 1. pololeti posledniho ro¢niku

povinné $kolni dochazky:

SV ZAY L 10 bodu
- Nejmeéne jedenkrat 2 ... e 0 bodi
- Nejmeéne jedenkrat 3 ... i e minus 10 bodu

3. Pfi rovnosti bodl byli pfednostné pfijati uchazeci s lepSim primérnym prospéchem
Z predmétt Cesky jazyk a matematika za prvni pololeti posledniho ro¢niku povinné
Skolni dochéazky.
4. Pokud dale doslo k rovnosti bodii, byli zvyhodnéni zaci v tomto potadi:
- zéci zakladni skoly praktické nebo specidlni,
- Zaci vzdélavani na ZS formou skupinové integrace,

- zaci vzdélavani na ZS formou individudlni integrace.

Ptehled o poctech uchazecu (secteno ze vsech kol ptijimaciho fizeni):

. Nazev Skolniho Podet Potet Potet Potet
Ii(;((iie“?lgzli.u Obor vzdélani vzdélavaciho nabizenjch | podanych | piijatych ";j:;ils‘?;'yfﬁh
programu mist prihlasek zaku listkit
P inarska Nl A i
29-51-E/01 otrarvmars a Cukrarské prace 8 4 4 2
vyroba
Stravovaci a
65-51-E/01 ubytovaci Kuchatské prace 8 6 6 S
sluzby
Opravarskeé (LA
41-55-E/01 . Opravarské prace 8 9 9 5
prace
41-52-E/01 Zah;igélewke Zahradnické prace 8 5 5 4




5. Udaje o jednotlivych souéastech za¥izeni

Vvchovny ustav

Poéty déti k 31.10.2014

Z celkového poctu Vékové sloZeni déti
K it St Naplné t , o 15az 18
apacita av apinenos divek chlapct Iaezt nad 18 let
36 34 94% 5 29 24 10
Vzdélavani
Déti navstévujici stfedni Skolu Déti, které ziskaly
v . v L s zavérecné
v zafizeni mimo zarizeni vyucni list o,
vysvédceni
34 0 7 0
Prijeti déti ve Skolnim roce 2014/2015
Celkem 99 z toho chlapcl 18
pfijato divek 4
fedbéziné treni 4
Soudni rozhodnuti r.,)re e,zn,e opatren’
4 umistan ustavni vychova 18
P navrat dle § 2 odst. 6 0
DUM Brno 4
vU, DDS, Z§ a 8J Brandys n/L. 1
DDS Jihlava 1
Kvétna zahrada Policka 1
Zafizeni, z kterych byly déti DDS BystFice pod Hostynem 7
prijaty VU a DDS Mor. Krumlov 2
z rodiny 3
DD Rovecné 1
DD Brno, Jilova 13 1
DDS a ZS Kostelec n/Orl. 1




Odchody déti ve §kolnim roce 2014/2015

H
o

Celkem 16 z toho chlapci
odeslo divky

zrugeni UV

zletilost

Dlvody odchodu ukonéeni dobrovolného pobytu
premisténi

ukonéeni prodlouzené UV

pfemisténi do jiného zafizeni (VU Moravsky
Krumlov, VU JindfichGv Hradec)
Mista, kam o skonéen usp
déti odesly P ) Azylovy dim Brno
soudniho jiné (rodina piitelkyng)
rozhodnuti J — 'p y

zpét do rodiny
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Cilem vychovné prace je vytvofeni stabilniho prostiedi, které ditéti umoznuje uspokojovani
zékladnich materidlnich, citovych i specidlnich potfeb a které zajistuje pozitivni rozvijeni
védomosti, dovednosti a navykd s pfihlédnutim k zajmim a zvlastnostem kazdého ditéte.
Velmi dulezitd je podpora vzdélavaciho pisobeni Skoly. Snahou je naucit déti sebeobsluze,
pracovnim a socidlnim dovednostem a navykim tak, aby se po ukonceni ustavni vychovy
mohly Gspésné zapojit do spolecnosti. Reedukacni a resocializa¢ni ¢innost smétuje k poznani
sebe sama, formovani zivotnich hodnot, postoji a novych navyku, orientaci v mezilidskych
vztazich, efektivnimu chovani, konstruktivnimu zvladani konfliktu a agresivity. Vysledkem je
»prekodovani‘ stavajici hodnotové orientace.

Ve vychovném ustavu je kladen diiraz na aktivni volno€asovou ¢innost, ktera je organizovana
tak, aby pokryla riznorodé zajmy chlapcti i dévcat. Zajmové aktivity jsou Uizce propojeny
S ¢innostmi zaméfenymi na prevenci rizikového chovani. StéZzejni Cinnosti je sport, a to
Vv podobé riiznych sportovnich disciplin dle aktudlniho ro¢niho obdobi. Sportovni aktivity
umoziuji détem zapojit se do kolektivni ¢innosti, pomdhaji formovat osobnost, uci trpélivosti,
sebeovladani, ohleduplnosti a zdravé dravosti. Mnohé déti poprvé v Zivoté zazivaji uspéchy a
pocit z dobrého vykonu, Casto je to pro né zcela novy zazitek. Oblibenou sportovni
disciplinou zejména mezi chlapci je mala kopand, kterou lze aktivné provozovat v kazdém
ro¢nim obdobi bud’ na venkovnim hfisti nebo ve sportovni hale. Zabavnym zavérem Skolniho
roku byvéa utkdni mezi druzstvem chlapcii a druzstvem zaméstnancl, které se jiz stalo

oblibenou tradici.



Vedle sportu jsou mezi détmi vyhleddvanou cinnosti hudebni aktivity. Déti ziskavaji
teoretické znalosti v oblasti hudby a v praktické ¢asti se uci hrat na rizné hudebni nastroje.
Pro nékteré z nich je to prvni kontakt s hudebnim nastrojem, mnoho z nich se vSak miize fadit
mezi pokroCilé hudebniky. Déti maji moznost vyjadfit se prostiednictvim hudby, vlozit do
svych projevi Casto potlacované emoce.

Praktickou zru¢nost mohou déti prokdzat a naucit se v polytechnickych ¢innostech, které jsou
zaméfeny na drobné opravy inventafe a zafizeni, modelatskou praci a rizné udrzbarské prace.
Soucasti je rovnéz prilezitostna vyzdoba zafizeni (Vanoce, Velikonoce), kdy jsou
polytechnické prace propojeny s vytvarnymi Cinnostmi. Pfi vytvarnych aktivitdich jsou
vyuzivany prvKky arteterapie, umoznuji détem rozvijet estetické¢ citéni, dévaji moznost
sebevyjadieni. Jsou vyuzivany rizné techniky a druhy materialti. Oblibenou tvorbou je
keramika, pfi niz maji déti moznost vyjadrit se vytvorenim vyrobku dle své fantazie, nauci se
vyrabét na hrnc¢ifské kruhu. Pii rukod€lnych aktivitach déti zhotovuji spousty zajimavych
vytvorl, které prezentuji nejen na vystavkach v ramci Skoly, ale zejména na méstskych
slavnostech, jakymi jsou Svatovaclavsky jarmark a Adventni trhy. Pro déti je velmi dulezité

ocenéni z fad navstévnika téchto akci.

Stiedni Skola

Udaje k 30.9.2014

Pocet zakd celkem 54
z toho divek 15

Pocet tfid 9

Pocet skupin 10

10



Zmény v poctech Zaki v priubéhu $kolniho roku

Ttida/skupina Pocet zakua k Pocet zaka Pocet zaka, Pocet zaka na
1.9.2014 ptijatych kteti ukoncili konci skolniho
Vv prubéhu Sk.r. | v pribéhu Sk.r. | roku *
1.KU-CU/1.KU 5 2 1 6
2.KU 8 2 2 8
3.KU 4 0 0 4
1.KU-CU/1.CU 5 2 2 5
2.CU 6 0 3 3
3.CU 7 0 0 7
1.ZA 5 3 3 5
3.ZA 2 0 0 2
1.0P 6 3 1 8
2.0P 6 0 1 5
Celkem 54 12 13 53

* Uvedeny pocet zakl je u 1. a 2. ro¢nikl stav k 30.6.2015, u 3. ro¢nikd k 18.6.2015

(dokonceni vzdelavani).

Vychovné vzdélavaci proces probihal podle Skolnich vzdélavacich programii jednotlivych

obort, které jsou zpracovany na zakladé Ramcovych vzdélavacich programd.

Odborny vycvik probihal na vlastnich pracovistich Skoly nebo na odlouc¢enych pracovistich,
a to pod vedenim ucitele odborného vycviku, v ojedinélych ptipadech instruktora firmy:
Kucharské prace — vlastni pracovisté skoly (cviéné kuchyné, Skolni kuchyn¢)

Cukrarské prace — vlastni pracovisté skoly (cukraiskd vyrobna)

Zahradnické prace — vlastni pracovisté Skoly (Skolni zahrada, skleniky, dilna)

Opravarské prace — 1. ro¢nik vlastni pracovisté Skoly (dilny), 2. ro€nik smluvné zajiSténa

odloucena pracovisté (AZ Holding Véstin, Ledeko Letovice).

Zavéretné zkousky se ve Skolnim roce 2014/2015 poprvé konaly formou Novych
zaveérecnych zkousek podle jednotného zadani. Uskutecnily se v obdobi od 8.6.2015 do
18.6.2015, a to 8.6. pisemna zkouska, 15. az 17.6. prakticka zkouska, 18.6. Ustni zkouska.
Vyuéni listy byly pfedany 19.6.2015. Absolventi ziskali stfedni vzdélani s vyuénim listem.
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Vysledky zavérecnych zkouSek konanych v fadném terminu

Pocet zaku Z toho prospélo Nepfipusténo

konajicich zkousky v Fadném terminu | ke zkouskam
Stravovaci a
ubytovaci sluzby,
zaméreni Kucharské 4 4 0
prace
65-51-E/01
Potravinafska vyroba,
zarnerem Cukrarské 7 7 0
prace
29-51-E/01
Zahradnické prace

1 1 1

41-52-E/01

Skolni jidelna

Pocet zapsanych stravniki k 30.9.2014

Pocet stravovanych
Zaci skoly 44
Pracovnici skoly 63
Cizi stravnici 25
Celkem 132

Pocet vydanych porci ve skolnim roce 2014/2015

Pocet porci

Snidané 7744
Obedy 21832
Vecere 8080
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Pocty pracovniku stravovaciho provozu k 30.6.2015

Pracovnici na

hlavni ¢innost

jinou ¢innost

Fyzické osoby 5

5

Prepocteni na plné zaméstnané 4,50

0,25

6. Prevence rizikového chovani

V oblasti prevence rizikového chovani pracovali v zatizeni ¢tyti Skolni metodici prevence,
koordinatorem skupiny byla Mgr. Zdena Stohrova, ¢leny skupiny preventisti Martin Kotek,
akad. mal., Mgr. Vladislav Popelka a Mgr. Jaromir Sommer. Preventisté se pravidelné
setkavali na schiizce jedenkrat za mésic. Skupina preventisti uzce spolupracovala s vedenim
Skoly, specidlnim pedagogem-etopedem, pedagogickym psychologem, vychovnym poradcem,
tiidnimi uciteli a ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Prevence rizikového chovani
probihala planovité, systematicky, koordinovang, komplexné. Nekteré akce se tykaly pouze
useku skoly, jiné byly organizovany v odpolednich hodinach v rdmci volnocasovych aktivit

na vychovném ustavu. Celkové na sebe akce svym zaméfenim navazovaly, byly navzajem

propojené.

Zpisob informovani zZaki:

- nasténky - zvefejnéni kontaktnich telefonnich Cisel a adres na poradenska centra,

zatizeni krizové pomoci, apod.,

- upozornéni na schranky divéry,

- informovani o planovanych akcich a posléze jejich vyhodnoceni,

- sdélovani zajimavych informaci s vyuZzitim odborné literatury,

- pravidelné navstévy preventistl ve tiidach,

- schizky preventistli s détmi ve vychovném tstavu a internatu,

- zprostfedkovang ptes tfidni ucitele.
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Zpusob informovani pedagogu:
- nasténky - informovani o planovanych akcich a posléze jejich vyhodnoceni,
- pozvanky na tématicky zamétena setkani,

- sdélovani zajimavych informaci s vyuzitim odborné literatury, odkazy,

vystoupeni preventistil na pedagogickych radach, poradach vychovateli,

zasilani informaci prostiednictvim e-mailu,
-V piipadé projektt a akci uspotradani tématicky zaméfenych schizek.
Prace se Zaky:

- Vv pribéhu 1. pololeti probéhly navstévy vsech tiid s pfedanim informaci o moznych
aktivitach ve Skole a umoznénim zakim vyslovit své pozadavky a navrhy, obdobné
navstévy se opakovaly ve 2. pololeti,

- v budovach skoly jsou umistény Schranky divéry, kam mohou Zaci vhazovat svoje
pisemné pozadavky, upozornéni, stiznosti, dotazy, a to anonymni formou nebo
podepsané — preventisté a vedeni Skoly se zabyvaji vSemi podnéty.

Spoluprace s rodici:

- byla volena prostiednictvim tfidnich uéitelt, na téidnich schizkach, telefonicky,

- probihala formou zasilani pisemnych informaci a upozornéni,

- pres webové stranky Skoly.

Skolni ¢asopis — je jiz tradiénim a osvédéenym prostiedkem k informovani zaka, pedagogt a
vSech zaméstnancti Skoly, potazmo rodi¢t, o akcich probehlych i pldnovanych a mnoha
riznych zajimavostech. Prispévky do casopisu pfipravuji zaci, ucitelé i1 vychovatelé,

preventisté spolupracuji na piispévcich i distribuci ¢asopisu.

Akce

Zati az tijen 2014: Den pro zaky a tridni ucitele — den uskute¢néni naplanoval kazdy tfidni
ucitel pro svoji tfidu v pribéhu zafi a fijna. Kazda tfida si vytvofila svlij program dle svych
z4jmi a potieb, piipadné bylo mozné vyuzit programu od Skolniho metodika prevence. Cilem
této akce bylo utuZeni tfidniho kolektivu, vytvofeni pozitivnich vztahil uvnitt tfidy a mezi
zéky a tfidnim ucitelem, zlepSeni vzdjemné komunikace a tolerance a v neposledni fadé
sebepoznani.

14. kvétna 2015: Den bez zavislosti — pokracovani projektu z predeslych let. Zamérem

projektu bylo zamyslet se nad svymi zavislostmi, které ma kazdy, a snazit se je v tento den co
nejvice omezovat, tim si méli moznost vyzkouset svoji pevnou viili a zazit pocit vitézstvi nad

zéavislosti. Dllezitou myslenkou bylo uvédomit si, co vSechno lze povazovat za zavislost.
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Nejednalo se viak pouze o jednodenni akci. Uvodni ¢ast probéhla ve tfidach nékolik dni
predem, kdy tiidni ucitel nebo ucitel obCanské vychovy nastinili zakiim mys$lenku projektu a
vyzvali je, aby se zamysleli kazdy nad svoji konkrétni zavislosti. Do akce se zapojili nejen
zaci, ale 1 pedagogicti a nepedagogicti pracovnici Skoly. Hlavni ¢ést projektu byla jednodenni,
kdy neprobihala vyuka ve tfidach dle rozvrhu, ale skolni metodik prevence vytvofil program
pro vSechny ucastniky. Po zahajeni byl promitnut film Cesta ven, dale prob&hla prezentace
fotografii z riznych Skolnich akei. Poté se Gi€astnici pfesunuli na lehkoatleticky areél, kde se
zapojili do zdbavnych a dovednostnich her a sportovnich soutézi. Posledni ¢asti projektu
bylo zhodnoceni v nésledujicich dnech, kdy probéhla ve tfidach diskuse zdkd s tfidnim
ucitelem na téma, komu se podafilo zavislost omezit, ptipadné se ji prozatim alespoi na jeden

den zbavit.

V pribéhu Skolniho roku pokracoval projekt Opousténi prostor Skoly beéhem hlavnich

prestavek se zamérem dat zakim moznost odreagovani na Cerstvém vzduchu, uvolnéni,
zmirnéni piipadného napéti, tnavy, coz dle pozitivnich zkuSenosti pfispiva k vétSimu
soustfedéni a zlepSeni vykonnosti v dalSich vyu€ovacich hodinach.

Rijen 2014 a bfezen 2015 — beseda lektora v oblasti primarni prevence Pavla Kotoucka

z organizace ELIM Letovice v ramci Projektu Zdrava mladeZ na téma Sex, AIDS a vztahy,
druha na téma Pratelstvi a laska (obé akreditace ¢.j.: MSMT 26 055/2012-25-407).

7. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Reditel zafizeni vydal podle § 24 zakona &. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich,
Vv platném znéni, a podle ustanoveni vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. o dalsim vzdélavani
pedagogickych pracovnikli, akreditani komisi a kariérnim systému pedagogickych
pracovnikd, v platném znéni, (déle jen V317) plan dalSiho vzd€lavani pedagogickych
pracovnikii (dale jen DVPP). Plan byl podkladem pro organizaci dalSiho vzdélavani

pedagogickych pracovnikl v ptisluSném Skolnim roce.

DVPP zatizeni bylo organizovano na zaklad¢ téchto zasad:
- Rovnost pfilezitosti a zdkaz diskriminace. Kazdy pedagogicky pracovnik mél stejnou

moznost uc¢asti na DVPP.
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Vzdélavani celého pedagogického tymu mélo prednost pied individudlnim studiem
k prohloubeni kvalifikace.

Zakladnim parametrem pro vybér konkrétniho vzdélavani byly potieby Skoly
a rozpocet skoly.

Studium Kk ziskani kvalifikace nezbytné pro vykon povolani podle ZPP nebo pro
pracovni zafazeni podle V317 (studium pro feditele Skol, pro vedouci pracovniky,
koordinatora Skolnich vzdélavacich programt, preventisty socidlné patologickych
jevll) ma prednost pred dalSim studiem.

S pracovnikem absolvujicim studium mohla Skola uzaviit kvalifika¢ni dohodu a
V jejim ramci poskytovat studijni ulevy a nahrady.

Utast na vzd&lavani k prohlubovani kvalifikace, které nafidil feditel $koly, byla pro

pracovniky Skoly podle zdkoniku prace povinna.

PInéni planu vzdélavani ve Skolnim roce 2014/15

Vzdélavaci akce Pocet osob - funkce Termin
Kurz TAT pro psychology 1 osoba - psycholog srpen 2014
Caudr — skoleni topict 3 0soby - topici zati 2014

VU Moravsky Krumlov —
Skolni mediace

2 0soby — feditel, vychovatel

fijen + prosinec 2014 +
leden 2015

Ucetni zavérka

1 osoba - ekonom

listopad 2014

ACE Design - PAP

1 osoba — ekonom

listopad 2014

Fokus - sebeposkozovani

1 osoba - psycholog

listopad 2014

Hygiena ve strav. sluzbach

1 osoba — vedouci stravovani

prosinec 2014

Nérodni ustav-
SebezkuSenostni vycvik

1 osoba - vychovatel

prosinec 2014

Necas-skoleni fidica referentt 26 0sob — pedagogové, provozni | leden 2015
IVA - Davky nem. pojisténi 1 osoba — mzdova tGcetni unor 2015
IVA — Dan z piijmu ze zav.c. 1 osoba - ekonom unor 2015
Hogrefe-Rorschachova met. 1 osoba - psycholog unor 2015
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Vzdél.agentura CR-Poruchy 2 osoby — ugitel brezen 2015
ADD, ADHD

Mgr.Pavlovsky-Rozpravy o 2 0soby- feditel, zastupce biezen 2015
institucionalni péci

Edu-Dietni stravovani a 1 osoba — vedouci stravovani bfezen 2015
alergeny

Univerzita Karlova — 1 osoba - vychovatel biezen 2015
Skupinové formy prace

Vzdélavaci agentura — Nova 2 0S0by — socialni pracovnice duben 2015
koncepce ustavni vychovy

8. Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Vvchovny ustav

Nedilnou a velmi diilezitou soucasti reedukacniho a resocializa¢niho procesu je zapojeni déti
do rtiznorodych soutézi a akci. Motivacné pusobi vylety a vicedenni pobytové vyjezdy do
blizkych 1 vzdalenych lokalit. V neposledni fad¢ je resocializa¢ni proces déti kladné ovlivnén
propojenim zivota v zafizeni se Zivotem v obci, pro pfinosnou spolupraci s obci je nezbytna
pozitivni prezentace zafizeni na vetejnosti. V bfeznu 2014 se naSe zafizeni piihlésilo do
okresni ligy malé kopané pod nazvem FC ROMA Olesnice. MuZstvo, které hraje tzv.
»Zakladni soutéz®, pravidelné¢ kazdou sobotu bavi spoustu nadSenych, nejen oleSnickych,
divaku. Je tvofeno z ¢asti vychovateli a z vétsi ¢asti chlapci vychovného ustavu. Pro domaci
utkani umoznil starosta Mésta OleSnice vyuzivat zrekonstruovany mistni stadion v Olesnici.
Za sezOnu muzstvo sehraje 20 mistrovskych utkdni a dale cca 20 pfipravnych utkani
se spratelenym muzstvem KnéZeves 2006. Mald kopand jako forma kolektivniho sportu je
velmi dilezitym prvkem resocializace. Vyznamné pozitivné plisobi skutecnost, Zze aktivita
probiha mimo aredl VU, v b&zném prostiedi. V neposledni fadé je pozitivnim piinosem
sportovni ¢innost spolu s vychovateli, coz v mnoha ptipadech vede k pfirozenému navazani

komunikace a divéry.
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Konané akce:

Zari 2014

- 27. az 28.9. dvoudenni pobyt v ptirode spojeny s cykloturistikou

- 28. zaf1 Svatovaclavsky jarmark — pfiprava vyrobki a prezentace

- 25.9. - Stiilkyman 2014, zavod survivalového typu ve Strilkach

Rijen 2014

- 3. 2 4.10. - 18. ro¢nik Olesnickych sportovnich her — malad kopana a florbal — ucast jinych
ustavil (region Morava)

- 15.a16.10. branny zavod Tavikovice

- 22.10. turnaj v malé kopané v Dievohosticich

Listopad 2014

- ptiprava vyrobkt na Adventni jarmark

- modelové fotbalové utkani chlapcti s muzstvem Knézeves v hale Kunstat
- celodenni vylet na kolech

- 26.11. turnaj v kopané ve Strilkach

- 30.11. tcast na Adventnim jarmarku — pfiprava vyrobkl a prezentace
Prosinec 2014

- vano¢ni besidka

- silvestrovsky pobyt v ptirodé (31.12.-1.1.)

- zavod ve snowbordingu na mistnim Ski arealu

- modelové fotbalové utkani chlapcti s muZstvem Knézeves v hale Kunstat
Leden 2015

- trénink na bézkach na trati v Novém M¢ésté na Morave

- zavod ve sjezdovém lyZovani na mistnim Ski areédlu

- modelové fotbalové utkani chlapct s muzstvem Knézeves v hale Kunstat
Unor 2015

- vicedenni pobyt v ptirod¢ (jarni prazdniny — chata Jimramov)

- ucast na turnaji ve stolnim tenise

- Gi¢ast na 42. Zimni Olympiadé na Tesaku (23.2 -26.2.2015)

Brezen 2015

- branné orienta¢ni zédvod v ptirodé

- pravidelnd ned€lni mistrovska utkani v kopané v ramci okresni zékladni soutéze

- Ucast na zdvodech horskych kol v Novém Ji¢iné
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Duben 2015

- (i¢ast na turnaji v malé kopané ve VU Moravsky Krumlov

- pravidelnd nedé€lni mistrovska utkani v kopané v rdmci okresni zakladni soutéze
- ucast na turnaji v kopané v Novém Jicin¢

Kvéten 2015

- 6.5 mistni sportovni atletické hry

- pravidelnd nedéIlni mistrovska utkani v kopané v radmci okresni zakladni soutéze
- 24. a7 29.5. — iCast na 43. letni olympiad¢ vychovnych tstava v Hostouni
Cerven 2015

- pravidelna nedéIni mistrovska utkani v kopané v ramci okresni zakladni soutéze
- relaxa¢né sportovni odpoledne na rozlouc¢enou pied prazdninami

- utkani v malé kopané chlapci proti vychovatelim

- celodenni vylet na horskych kolech

Cervenec 2015 a srpen 2015

- dle moznosti dovolenky déti

- vicedenni prazdninové pobyty mimo VU (Mohelnice, Safov, Tii Studng, Jimramov).

Stredni Skola

Zaci jednotlivych oborti se v priib&hu $kolniho roku zapojovali do riiznych sportovnich
soutézi a akci a soutézi v dovednostech ziskanych ve zvoleném oboru vzd&lavani. Zaci
kazdého zobort absolvovali nékolik tematicky zamétenych exkurzi. V ramci pozitivni
prezentace Skoly na vefejnosti pfipravovali vyrobky na vystavni stanek pii piileZitosti
Svatovaclavského jarmarku v zati 2014 a Adventnich trht v prosinci 2014, které se konaly na
oleSnickém namésti a byly hojn€ navstiveny. V ramci prevence rizikového chovani probéhly
stejné jako v predchozich letech Den pro zaky a tfidni ucitele a Den bez zavislosti, které byly
naplnény zajimavymi aktivitami, sportem, soutézemi, kolektivnimi hrami.

Piehled akei:

Zati az tijen 2014 — Den pro Zaky a tfidni ucitele

27.a28.11.2014 — Dny otevienych dvefi spojené s ndborem zakl

10. 2 11.4.2015 — ucast zaka oboru kuchaiské prace na kucharské piehlidce v Prostéjove
4.5.2015 — beseda s pracovnici Utadu prace Blansko

6.5.2015 — ti¢ast zakl oboru kuchatské prace na soutézi o nejlepsi gulas ve Visnovém
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6.5.2015 — celoskolni sportovni hry

14.5.2015 — Den bez zavislosti

21.5.2015 — Kuchariska prehlidka konana v Olesnici za ucasti 4 druzstev, z toho 1 mistniho a 3
hostl z jinych stfednich skol.

V pribéhu celého Skolniho roku probihaly postupné jednodenni ¢asti celkem tydenniho

sportovné turistického kurzu v terminech uréenych dle klimatickych podminek a potieb skoly.

Q. Vysledky kontrolni a inspekéni ¢innosti

Ceska $kolni inspekce - Jihomoravsky inspektorat Brno provedl ve dnech 9. az 11. zati 2014
V zafizeni vefejnospravni kontrolu vyuzivani financnich prostfedki statniho rozpoctu
Vv kontrolovaném obdobi od 1.1.2013 do data kontroly. V kontrolovanych oblastech nebylo

zjisténo pochybeni.

V srpnu 2015 zapodala vefejnospravni kontrola ze strany ziizovatele (MSMT), kontrola

probiha dosud.

10. Hospodareni Skoly v roce 2014

10. 1. Celkové financ¢ni prostiedky organizace za hlavni ¢innost

» Naklady a vynosy organizace za hlavni ¢innost jsou hodnoceny celkem za celou
organizaci a rozdelené dle § a programt.

» Prostiedky statniho rozpoctu byly vyuzity v souladu s platnou legislativou. Zavazné
ukazatele nebyly piekroceny. Kladny vysledek hospodafeni tvoii Uspora mzdovych
prostiedkli a odvodli z divodu dlouhodobé neptitomnosti tii pracovnikii bez odpovidajici
nahrady — odchod na matetskou dovolenou, do starobniho diichodu a pracovni neschopnost.
Dale byly uspotfeny prostiedky OON z ditvodu nevyplaceného odstupného, jelikoz nedoslo
k predpokladanému propusténi pracovnika.

» Nebylo nutné cerpat fond reprodukce majetku na opravy, piestoZze plan cerpani FRM na

opravy byl schvalen.
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» Limit prostiedkli na platy byl nepatrné nedocerpan z diitvodu odchodu pracovnikii bez
nahrady.
Primérny plat:
- pedagogové 27.710,- K¢
- nepedagogové 19.532,- K¢
- celkem g 25.534,- K¢
Primérny plat byl zkreslen dlouhodobou pracovni neschopnosti nékolika pracovnika

V kategorii pedagogli i nepedagogii.

10.2. Hodnoceni nakladi a vynosi za hlavni ¢innost

10.2.1. Hodnoceni nékladii a vynosii za hlavni éinnost-sumar (prostiedky z kap. MSMT)

» Uprava rozpoétu byla provedena na zékladé vysledku dohodovaciho fizeni.

» V Cerpani OON je zahrnuto vyplacené odstupné jednomu uciteli a jednomu vychovateli,

celkem 195.535,- K¢. Vyplacené nahrady za pracovni neschopnosti ¢inily 59.877,- K¢.

Snizenim poctu zaki ve Skole znac¢né poklesly vynosy za stravovani.

P Piispévek od ztizovatele tvofil piispévek na platy a OON véetné zdkonnych odvodi —

uspora, prispévek na pokryti dopadii dle novely Natizeni vlady €. 564/2006 Sb. — vy€erpan na

zvySeni platli a souvisejicich odvodu, ptispévek na ONIV. V roce 2014 byl ukonéen OP

ZvySeni kvality vyuky CZ.1.07/1.5.00/34.1112 — nepouzité prostiedky ve vysi 97.213,- K&

byly pied zavérem roku 2014 vraceny na depozitni i¢et MSMT a prostiedky vyuétovany ve

finan¢nim vypotadani.

10.2.2. Hodnoceni ndikladii a vynosii za hlavni ¢innost — sumdr (prostiredky mimo z kap.
MSMT )

» V roce 2014 organizace neobdrzela zadné piispévky mimo kap. MSMT.

10.3. Jina Cinnost

V roce 2004 byla Skole zfizovatelem povolena jina ¢innost, jejimz predmétem je hostinska
¢innost, ubytovaci sluzby a pronajem télovychovného zafizeni. Nejvice je vyuZivano
télovychovné zafizeni, a to zejména Zakladni Skolou v Olesnici k hodindm télesné vychovy
a k mimoskolni ¢innosti. RovnéZ ze strany vefejnosti a mistnich spolkt je zajem o pronajem
télocvicny, kterd umoziuje provozovani nejrazngjSich sportovnich aktivit v modernich
prostorach. Ptispévkova organizace nabizi V rdmci povolené jiné ¢innosti stravovani pro cizi
stravniky S odbérem do jidlonosici. Nabidka se setkala skladnym ohlasem ze strany

oleSnickych obcant, pfedevsim z fad seniort a klientd domu s pecovatelskou sluzbou.
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10.4. Pirehled o zavazcich a pohledavkach

» Zavazky — jedna se o zavazky do data splatnosti, které byly vyrovnany v mésici lednu
2015.

» Pohledavky po 1haté splatnosti predstavuji neuhrazené oSetfovné, poplatky za ubytovani
a stravné.

Osetfovné — minimalni spoluprace rodicd, rodiCe zijici ze socialnich davek v evidenci
ufadt prace nebo viibec nepracujici a neevidovani. Na opakované vyzvy o dolozeni pfijmt
rodice nereaguji, Casto méni misto pobytu. Jednotlivé piipady jsou konzultovany s pravnikem
a dale postupovany soudu.
Neuhrazené stravné a ubytovani na interndtu — stale trvajici pohledavka, ctyfi pripady
dluzniki, u vSech nafizena exekuce, vzhledem k vysoké zadluzenosti dluzniki je organizace
Vv poradi véritelt.

Pohledavky celkem po lhiaté splatnosti (brutto)

Osetfovné K¢ 441.620,-- / 57 dluznika
Stravné a ubytovani-internat K¢  21.062,--/ 4 dluznici
Celkem K¢ 462.682,--

Dluzné ¢astky jsou pravidelné revidovany, po neuspé$nych urgencich piedavany Kk feseni
soudu. Je snaha neptedepisovat osetfovné u rodi¢u bez piijmi, zajistovat doklady potiebné
pro osvobozeni od plateb oSetfovného. Organizace aktivné spolupracuje s pravnikem.
Pohledavky oznafené pravnikem jako nevymozitelné a takové, u kterych by soudni vylohy
ptrekroCily dluznou ¢astku, jsou odepisovany. V roce 2014 byly odepsany pohledavky za
platby osetfovného a nahrady za eskortu v celkové vysi K¢ 91 375,-. Odepsané pohledavky
nejsou evidovany V podrozvahové evidenci, protoze v téchto piipadech neni piedpoklad

uhrady dluhu dluznikem ani dal$i osobou.

10.5. Prehled o ¢erpani ucelovych prostiredku
» Operacni program ZvysSeni kvality vyuky CZ.1.07/1.5.00/34.1112 byl vroce 2014
finan¢né ukoncen. Neprofinancované prostiedky byly dne 17.12.2014 vraceny na depozitni

udet MSMT.
10.6. Penézni fondy

» Fond odmen — v roce 2014 zadny piidél ani Cerpani.

» Fond kulturnich a socialnich potieb — tvoten zakladnim ptidélem z Cerpanych prostiedkt
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na platy a nahrad plati za pracovni neschopnost. Cerpano Vv souladu se schvalenym rozpoétem
na zavodni stravovani, zdjezdy, kulturni a sportovni akce, penézni dary a piispévek na
penzijni pfipojisténi.
» Rezervni fond — jeho Cerpani bylo rozpoc¢tovano. Je tvofen piidélem z kladného vysledku
hospodateni roku 2013 a pievodem nevycerpanych prostiedkii na OP ZvysSeni kvality vyuky.
» Fond rozvoje majetku — tvofen odpisy DHM, &erpano na investiéni akci VU Olesnice —
rekonstrukce ubytovaci budovy v souladu se schvalenym planem cerpani a schvalenym

investi¢nim zameérem na uvedenou akci.

10.7. Programové financovani
V ramci programového financovani byly profinancovany investiéni prostiedky v souladu se

schvalenym investi¢nim zdmérem na akci VU Olesnice — rekonstrukce ubytovaci budovy.

10.8. Vnéjsi kontroly

Kontroly uvedené v kapitole 9 nezjistily zadné nedostatky, za které by byla organizace
sankcionovéna.

Organizaci byla platebnim vymérem Finan¢niho ufadu Boskovice pfedepsana pokuta za
opozdéné tvrzeni dan¢ za zdanovaci obdobi 2012 ve vysi K¢ 3 790,--. Vzhledem k tomu, Ze
k uvedené skutecnosti doslo netimyslng, z divodu technickych problému s elektronickym
odeslanim v organizaci, nebyla vycislend pokuta piedepsdna k ndhradé odpovédnym
pracovnikiim a pokuta byla zahrnuta do nakladd organizace. Zaroven byla u¢inéna opatieni

k tomu, aby se podobné nedostatky neopakovaly.

10.9. Vnitini kontroly

Zatizeni provadi vnitini kontroly v souladu s platnou legislativou a vnitini smérnici
pro provadéni vnitini kontroly. Kazda finan¢ni operace je podrobena piedbéZzné, pribézné
a nasledné kontrole. Povéteny pracovnik potvrdi svym podpisem provedenou kontrolu a tento
podepsany doklad je soucésti kazdého ucetniho dokladu. Vzhledem k tomu, ze se jedna
0 kazdy ucetni doklad, jednd se o cely soupis tcetnich dokladii za rok. Pocet kontrol odpovida
poctu vystavenych dokladl v jednotlivych Ccislovacich fadach. Kontrolni pracovnici
upozornuji na ptipadné nedostatky, které jsou okamzité odstranény, a nebylo nutné piijmout

74dnd napravna opatieni. Zafizeni nemad prozatim zavedenu funkci interniho auditora.
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10.10. Majetek, s kterym $kola hospodari
» STAVBY

a.
b.

C.

D

g.
h

Ptipravna ke skleniku, socidlni zdzemi zahrada, skleniky — odborny vycvik

Budova ¢.p. 430 — vyuka

Budova &p. 317 — vyuka, ubytovani chlapct VU, administrativni
ucel, stravovaci provoz

Budova €.p. 316 - vyuka

Budova &.p. 339 — ubytovani chlapct VU

Budova €.p. 609 — té€locviéna — hlavni ¢innost + jina ¢innost — sport pro vefejnost

Hala IPS, skladovaci hala — skladovaci prostory pro provoz zatizeni, garaz

Hfist€ — hlavni ¢innost

Ostatni stavby — komunikace, oploceni, zpevnéné plochy, gardz — hlavni ¢innost.

» SAMOSTATNE MOVITE VECI A SOUBORY MOVITYCH VECI

J-

k.

Vybaveni stravovaciho provozu — hlavni ¢innost, jind ¢innost

Vybaveni pradelny — hlavni ¢innost

Dopravni prostiedky —2x mikrobus, 1x osobni automobil, malotraktor, zahradni
traktor, sn¢hova fréza — hlavni ¢innost

Pocitace — administrativni Gcely, vyuka déti

Televize — vyuka, mimoskolni ¢innost

Kopirky — administrativni ti¢el

Vybaveni posilovny — vyuka, mimoskolni ¢innost, jind ¢innost

Ucebni pomtcky — kuchyniské spotiebice, zpétny projektor, klavesy, tabulové nizky,
promitaci pfistroj, radlice k malotraktoru, mulCovaci stroj, kypfi¢ rotacni, pakové

nizky tabulové.

» POZEMKY

r.

S.

Zahrada — pro odborny vycvik
Ostatni pozemky — okoli vySe uvedenych objektu.

V roce 2014 nedoslo ke zméné stavu odpisovaného majetku a pozemkii.

r v

10.11. Provedeni Fadnych a mimoradnych inventarizaci majetku a zavazku

Radna inventarizace prob&hla k 31.12.2014 vsouladu splatnou legislativou a Vnitini

smérnici €. 2/2012 k provedeni inventarizace majetku na zaklad¢ Ptikazu teditele ¢. 1/2014.

Inventarizaci (fyzickou a dokladovou) zjistény stav odpovidal ucetni evidenci a nebyly

zjistény zadné rozdily.
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11. Investic¢ni akce

Ve §kolnim roce 2014/2015 byla zapocata dlouho planovana a ptipravovana investi¢ni akce s
nazvem ,,VU Olesnice — rekonstrukce ubytovaci budovy®. Jejim u¢elem je rekonstrukce
ubytovaci budovy pro déti umisténé ve vychovném ustavu, aby budova splnovala platnou
legislativu a byl zajistén jeji efektivnéjsi provoz.

Béhem podzimu zpracovala firma Atris s.r.o., kterd zvitézila ve vybérovém
fizeni, projektovou dokumentaci vychazejici ze studie firmy Prokant. Soucasné probehlo
vybérové fizeni na technicky dozor investora, ve kterém zvitézila firma AV atelier.
Projektova dokumentace byla podkladem k vybérovému fizeni na zhotovitele stavby, které
probihalo v lednu az dubnu. Z tohoto fizeni vySla vitézn¢ stavebni firma Sulkom s.r.o., se
kterou byla podepsana smlouva na zhotoveni stavby. Dle smlouvy bude stavba dokonéena

22.11.2015. V soucasné dob¢ probihaji stavebni prace dle schvaleného harmonogramu.

12, Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich
programi

Skola ve $kolnim roce 2014/2015 neorganizovala a nezapojovala se do zadnych rozvojovych

a mezinarodnich programi.

13. Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci

celozivotniho uceni

Skola nebyla ve $kolnim roce 2014/2015 zapojena do dalsiho vzdé&lavani v ramci

celozivotniho uceni.

14, Projekty financované z cizich zdroju

Ve skolnim roce 2014/2015 neprobéhly Zadné projekty financované z cizich zdrojt.

25



15. Spoluprace s odborovou organizaci

Ve $kolském zafizeni pracuje odborova organizace ZO CMOS, kterda méla k 31.8.2015
celkem 33 ¢lent, z toho 19 aktivnich ¢leni z fad zaméstnanct a 14 ¢lent diichodového véku.
V pribéhu skolniho roku 2014/2015 ukoncili pracovni pomér v zatizeni dva ¢lenové, ktefi se
ale rozhodli nadale ztstat v odborové organizaci pracovnikd Skolstvi. Jelikoz odvadi
pravidelné prispévky, jsou i nadale povazovani za aktivni ¢leny. V pribéhu skolniho roku
piibyl do organizace vV mésici Cervnu jeden Clen a v mésici srpnu jeden ukoncil Clenstvi.

Clenska zakladna tedy ziistava stabilni.

Vybor ZO CMOS: Mgr. Vladislav Popelka — pfedseda

Libor Sikula — mistopiedseda

Barbora Weisova — pokladni

Kvétuse Kudova — vedouci revizni komise

Marie Mickova — péce o pracujici
Na podzim roku 2014 se uskute¢nilo mnoho akci. Vedeni odborové organizace (ptedseda a
pokladni), se v fijnu zac¢astnili Skoleni na téma Hospodaieni a ¢innost odborovych organizaci
véetné zmén. Rovnéz v fijnu probéhlo na Hotelu Zavr§i v Olesnici setkdni byvalych
zamé&stnancu se soucasnymi. Soucasti akce byla tthrada obcerstveni. Akce se zacastnil velky
pocet byvalych i stdvajicich zaméstnancl, coz organizatory velmi potésilo. Predseda
organizace koncem fijna absolvoval setkani ptedsedii zékladnich organizaci na OROS
Blansko. V prubéhu podzimnich prazdnin se uskutecnila turisticko-poznavaci akce -
Turistika v okoli Malého Chlumu s exkurzi v Pivovaru Lobkowitz Cern4 hora a néaslednou
ochutndvkou. Odborova organizace uhradila exkurzi, ochutnavku si pak hradil kazdy
ucastnik sam. Pfed Vanoci 2014 obdrzel kazdy ze ¢lenti odborové organizace poukazku na
nakup zbozi.
Na jate roku 2015 se také uskutecnily dvé akce. V kvétnu to byla cyklistika po Vinatskych

cyklostezkach v okoli obce Zajeéi, Velkych Pavlovic a vodnich nadrzi Nové mlyny.
V cervnu obdrZeli zdjemci z fad €lent vstupenku na folkovy festival OleSnicka kytka.

Odménou za Clenstvi v odborové organizaci a pravidelné financni pfispévky jsou vSem
¢lenim dary poskytované k pilkulatym a kulatym Zivotnim jubileim. V letoSnim Skolnim
roce jsme takto odmeénili 4 diichodce a 4 aktivni ¢leny. Nadale dostavaji ¢lenové poukazky

na nédkup zbozi jako darek ke Dni ugitelti a k Vanocim. ZO CMOS se finanén& podili
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na obcerstveni pii provoznich poradach a spolupracuje také s Fondem kulturnich a socidlnich
potteb.

Ve skolnim roce 2014/2015 byla nadale platnd a ucinna Kolektivni smlouva, ktera byla
podepsana koncem roku 2010 sucinnosti od 1.1.2011. Na podzim roku 2014 byla
prekontrolovana OROS a nebyly V ni shledany zadné nedostatky.

Olesnice, 10.10.2015

Zpracovala: Mgr. Ivana Jancova

Za skolskou radu schvalil: Ing. Pavel Adamec

Mgr. FrantiSek Dostal
feditel
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