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2 Charakteristika skolského zarizeni

Vychovny ustav se stara o déti ve véku nad 15 let, které maji zavazné poruchy
chovani, a u nichz byla nafizena ustavni vychova nebo uloZena ochranna vychova.
Ve vztahu k détem plni funkci zejména vychovnou, vzdélavaci a socialni. Uelem
Skolského zafizeni je predchazet vzniku a rozvoji negativnich projevii v chovani ditéte

a zmirnovat piic¢iny a dusledky jiz vzniklych poruch chovani.

Komplex skolskych zafizeni v Olesnici byl zfizen zfizovaci listinou ¢.j. 23 128/93-61 ze dne 11.
7. 1994 vydanou MSMT CR, ktera navazovala na zfizovaci doklady vystavené JmKNV Brno.
Cinnost organizace je vymezena zakonem ¢&. 561/2004 Sb. (3kolsky zakon). Zafizeni je slozeno

Z téchto soucasti:

1. Vychovny ustav  1ZO 62 073 079 kapacita 36 ltuzek

Pecuje o divky a chlapce s nafizenou Ustavni vychovou. Cilem ptfevychovného procesu je
resocializace déti s poruchami emoci a chovani a jejich postupné zarazeni do spolecnosti. Déti
jsou zatazeny co péti vychovnych skupin — A, B, C, G a H, pficemz skupiny A, B, a C jsou
ubytovany v budové na ulici Trpinska a skupiny G a H jsou ubytovany v budové na ulici

V Domkach.

2. Stredni Skola IZO 110025334 kapacita 100 zaka
Zabezpecuje teoretickou i praktickou vyuku, déti umisténych ve vychovném tstavu i déti
dojizd¢jicich, v nasledujicich oborech vzdélavani:

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby - Kuchaiské prace

29-51-E/01 Potravinaiska vyroba - Cukraiské prace

41-55-E/01 Opravaiské prace — Opravaiské prace

41-52-E/01 Zahradnické prace - Zahradnické prace.

3. Skolni jidelna 1ZO 103 167 790 kapacita se neuvadi
zajiStuje celodenni stravovani pro déti umisténé ve vychovném ustavu, obédy pro zéky stiedni
Skoly a hlavni jidla pro zaméstnance. V souladu s povolenim jiné ¢innosti zajist'uje obédy pro

cizi stravniky.
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3 Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu - $kolského

vychovného programu (dale jen SVP)

3.1 Pojeti vychovné prace

Mezi stézejni cile vychovné prace v zatizeni pro vykon tstavni a ochranné vychovy je vytvoteni
bezpecného prostiedi, které by jedinciim s Gstavni nebo ochrannou vychovou umoznilo
uspokojovani zékladnich materialnich, citovych a socialnich potifeb, a které by zajistovalo
cilené rozvijeni védomosti, dovednosti a navykiti. Nemén¢ dulezitou roli hraje podpora
vzdélavaciho ptisobeni $koly, ale i uspokojovani potieb ve vSech oblastech. Soucasti vychovné

prace je vést déti k pracovnim a socialnim navyktm, k sebeobsluze a to tak, aby se po ukonéeni

vvvvv

3.2 Cile vychovné prace
Cilem mimoskolni vychovné prace je vedeni jedinct k tomu, aby ziskali takové kompetence,

které jim umozni co mozna nejlepsi ndvrat a zafazeni do spolecnosti bézné populace.

Obecné cile

e Rozvoj osobnosti

Ve vvchovné-vzdélavacim procesu jedince vedeme k:

- utvareni hygienickych navyk, pravidelnost hygieny,

- sebeobsluze, dodrzovani zasad zdravého a spravného denniho rezimu,

- prohlubovéni védomosti, znalosti, dovednosti a navyk,

- uceni se novym vécem,

- rozvijeni poznavacich procest,

- regulaci vlastnich negativnich projevii chovani,

- prekondvani zivotnich pirekazek a kteSeni problémovych situaci vyplyvajicich
ze zivota,

- rozvoji samostatnosti, kreativita, tvofivosti.

¢ Rozvoj samostatného rozhodovani

Vychovné vzdélavaci proces sméfuje predevsim k:

- poznavani sebe sama v riznych zatézovych, ale i béznych situacich,



Vychovny ustav a stiedni skola, Olesnice na Morave, Trpinska 317

potlacovani negativnich emo¢nich stavi a projevu, pickonavani piekazek a obtizi z nich
vyplyvajicich,
vyhledavani kompromisd,

piijimani odpovédnosti za vlastni rozhodovani, jednani, chovani a citéni.

UC¢it se byt

Vvychovné vzdélavaci proces sméfuje k:

utvareni zdravého sebevédomi,

kultivace emoc¢niho prozivani,

rozvijeni volnich vlastnosti a kognitivniho mysleni,

prohlubovani dovednosti potiebnych k sebepoznéni a sebehodnocent,

orientaci v socialnim prostiedi jedince.

Ucit se zit spole¢né — kooperovat

Vvchovné vzdélavaci proces sméfuje k:

respektovani lidského zivota,

oprosténi od predsudkti v oblasti osobni, narodnostni a ob¢anské identity, respektovani
identity druhych,

utvareni slusného a odpovédného chovani v souladu s moralnimi zasadami a pravidly
spolecenského chovani,

rozvoji komunikativnich dovednosti a dovednosti hodnotnych pro plnohodnotny
partnersky Zivot

utvareni ucty k zivé a nezivé piirod¢ a zlepSovani Zivotniho prostiedi,

toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, kulturam a duchovnim hodnotam.

Vychovné vzdélavaci proces v oblasti mimoSkolnich c¢innosti je zaloZeny na

nasledujicich zasadach:

1.

o o~ w D

rovného piistupu — respektovani autenticke a specifické osobnosti kazdého ditéte,
individualniho pfistupu ke vSem jedincim,

zohlednovani vychovné-vzdélavacich potieb jedinct,

budovani vzajemné diivéry, ucty, respektu a distojnosti vSech tcastnikd,
kooperace, trpéliva podpora a pomoc,

budovani vzajemného vztahu s dospélymi,
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7. prevaha pozitivnich stimula,
8. poskytnuti korektivni, pozitivni zkuSenosti,
9. zprostfedkovani novych zazitkli a podnéti,

10. strucna, pevna a jasna pravidla.

3.3 Rozvoj klicovych kompetenci

Vsechny vychovné ¢innosti sméfuji piredevsim k vytvoreni takovych kliCovych kompetenci,
které predstavuji soubor znalosti, navykll a postojl, a které jsou vyuzitelné v praktickych
zivotnich situacich. Kli¢ové kompetence piedstavuji pro jedince zaklad pfipravy na Zivot ve
spole¢nosti, celozivotni uéeni a vstup do pracovniho procesu. Pti rozvoji kli¢ovych kompetenci
navazujeme a dale rozvijime kompetence ziskdvané v predSkolnim, zakladnim
a odborném vzdélavani. V jednotlivych oblastech vychovné-vzdélavaciho procesu na téchto

kompetencich stavime a dale je rozvijime a podporujeme.

Ziakladni klicové kompetence

- dale jsou obsazeny a rozpracovany v jednotlivych slozkach vychovy:

1. Udebni kompetence

Vychovné-vzdélavaci proces v mimoskolni ¢innosti sméfuje k tomu, aby jedinci podle svych
moznosti a schopnosti:

o ziskaly vztah k uceni se a vzdélavani,

e vyhledavaly informace a chapaly jejich smysl,

e dokézaly je vyuZit,

e znaly obecné uZivané terminy, znaky a symboly,

e umély uvést véci do vzdjemnych souvislosti.

2. Socialni, interpersonalni a pracovni kompetence

Vychova a vzdélavani sméfuje k tomu, aby jedinci byli pfipraveni podle svych moZznosti
a schopnosti:
e orientovat se v mezilidskych vztazich, uvédomovat si zpétnou vazbu vlivu svého
chovani na okoli,

e rozpozndvat nevhodné a rizikové chovani a uvédomovat si jeho mozné duasledky,



Vychovny ustav a stiedni skola, Olesnice na Morave, Trpinska 317

zvladat bézné Zivotni situace a emocionalni problémy, korigovat nepfizptisobivé
chovani,

dodrzovat zésady a pravidla chovani, orientovat se v zdkladnich mravnich
hodnotach,

pouzivat ziskané¢ zdkladni pracovni dovednosti a navyky v kazdodennich
¢innostech,

provadét pracovni ¢innosti a dodrzovat pravidla bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii
praci,

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky a duSevni rozvoj, byt
si védom disledkt nezdravého zivotniho stylu a zévislosti,

fungovat ve skupiné, podilet se na spolecnych ¢innostech, kooperovat ve skuping.

3. Kompetence k Feseni problémiu

Vychové-vzdelavaci proces je sméfovan k tomu, aby jedinci byli podle svych schopnosti

a moznosti schopni fesit rizné zivotni situace:

vnimat nejriznéjsi situace v zafizeni i mimo n¢j, pfemyslet o pficinach a na zakladé
zkuSenosti hledat fesenti,

fesit problémy, nalézt a formulovat moznosti jejich feseni a uplatnit jej v praxi,
samostatné rozhodnout a zvaZovat disledky svého rozhodnuti, nést za né

odpovédnost.

4. Kompetence komunikativni

Vychovné-vzdélavaci proces je sméfovan k tomu, aby ve vSech jeho oblastech byly rozvijeny

komunikativni dovednosti, jedinci by podle svych schopnosti a moZnosti méli:

vystizné, souvisle a kultivované formulovat své mySlenky v pisemném 1 Gstnim
projevu,

diskutovat s vhodn¢ volenou argumentaci,

vyuzivat ziskané komunikativni schopnosti k vytvafeni vzajemného vztahu
K ostatnim lidem,

rozumét riznym textim — tiskopisy, informace, pokyny,

vyuZzivat moznosti komunikacnich technologii.

5. Obcéanské kompetence a kulturni povédomi




Vychovny ustav a stiedni skola, Olesnice na Morave, Trpinska 317

Vychovné-vzdélavaci proces je smérovan k tomu, aby jedinci podle svych moznosti
a schopnosti:
e uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spole¢nosti, podporovali

hodnoty narodni kultury.

Jedinci by méli:

e chéapat funkci zakont a spolecenskych norem, znat sva prava a povinnosti,

respektovat rizny zpisob Zivota jiného etnika, skupin a ndbozenstvi,
e zvladat obvyklou komunikaci s urady,
e schopnost poskytnout pomoc v tézké, krizové situaci,

e projevovat kladny vztah k zivotnimu prostiedi.

3.4 Organizace vychovy a vzdélavani v mimoSkolnich ¢innostech
Vychovné-vzdélavaci proces v oblasti mimoskolni probiha cely rok a to i tehdy, kdy neni skolni
vyuka. Cinnosti se stfidaji a probihaji podle typu v fadech hodin, ale v nékterych piipadech i
delsi dobu (mésic, rok — pfiprava na soutéze, prehlidky, projektové aktivity aj.). Organizace
vychovy a vzdélavani je specifikovana v zdkladni dokumentaci, a to v ronim vychovné-
vzdélavacim planu, mésiénim planu, tydennim planu.

Vychovna prace probiha ve vychovnych skupinach, které jsou vedené kmenovymi vychovateli.
Vychovna skupina pracuje jako Zivy rezim, ve kterém probihaji socidlné- dynamické procesy,
jeji Zivot je tedy tieba ze strany vychovatelll planovat, a sniZovat tak riziko paraskupinového
déni. Dilezitym principem fungovani vychovné skupiny
a vychovného kolektivu je sloZzka reZimova, tzn. stanoveni funk¢nich a blizkych pravidel Zivota
skupiny, jejich vyzadovani, dodrZovani a sankcionovani v pfestoupeni téchto pravidel formou
denniho, tydenniho ¢i mési¢niho hodnoceni.

V ramci vychovné skupiny se dit€ dostava do riiznych spolecenskych situaci, které do velké
miry kopiruji redlny Zivot. Prostfednictvim jeho fungovani v téchto situacich dostava dité
zpétné vazby o svych dovednostech, o svych silnych a slabych strankach, o své osobnosti
a ziskava tak nové prosocialni navyky a vzorce chovani, které jsou vyuzitelné¢ v pozdéjSim
realném Zivote.

Mimoskolni ¢innost je organizovana na zdklad€ koncepce a filozofie zafizeni, ro¢niho planu

vychovné vzdélavacich €innosti, mé&sicnich a tydennich pland, které jsou vytvareny za aktivni
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spoluucasti déti a na zéklad¢ jejich zayjmli. Na koordinaci vychovnych ¢innosti se podili

a jejich plnéni kontroluje vedouci vychovatel a specidlni pedagog.

3.4.1 Formy vychovné vzdélavaci prace v mimoskolni oblasti

Vychova a vzdélavani v mimoskolni oblasti poskytuje jedincim naplnéni volného casu

zajmovou ¢innosti a dal$imi aktivitami se zaméfenim na rtizné oblasti:

priprava na vyucovani,

vychovné vzdélavaci cinnost — rozvoj dovednosti, navyki a sebeobsluznych ¢innosti,
zajmovd cinnost — vychovna, vzdélavaci, zajmova a tématicka rekreacni ¢innost spojend
s mistem sidla Skolského zafizeni,

rekreacni c¢innost — ¢innost spojena s pobytem mimo sidlo Skolského zatizeni,
reedukacni cinnost — osvétova, metodicka a odborna ¢innost, vedeni k prevenci socialné
patologickych jev,

individudlni prace — zejména vytvoteni podminek pro rozvoj nadanych déti,

nabidka spontannich ¢innost.

Priprava na vyucovani

Uskuteciiuje se pravidelné a dale individualné podle potieb déti. Navazuje na skolni vzdélavani.

Vychovné vzdélavaci éinnost

poskytuje pfedevsim détem zajimavou nabidku uc¢elného vyuZiti volného Casu a je
nutné reagovat na aktualni zajem ze strany déti,

prispiva k dalSimu rozvoji osobnosti déti a navykid ucelného nakladéani s volnym
casem a snizuje vyskyt problémovych situaci a socialné patologickych jevi,
pravidelnou ¢innost organizuji vychovatelé,

nedilnou soucasti jsou také cinnosti sebeobsluzné, Cinnosti zaméfené na chod

domacnosti.

Zdjmova Cinnost

Nahodna a prilezitostna ¢innost Skolského zatizeni se uskuteciiuje formou jednorazovych nebo

pravidelné€ se opakujicich akci. Jsou to zejména exkurze, pfednasky, besedy, vylety, koncerty a

soustiedéni, nepravidelna Cinnost s détmi, turnaje, piileZitostné soutéze, zajmové Cinnost s

détmi apod.

10
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Nase zafizeni je pfesvédcCeno, ze Cinnost je povazovana za jednu z uc¢innych metod prevence,
kterd umoziiuje jedince zaujmout pro nékterou z ¢innosti, najit pfipadny talent a odhodlani k jeji

realizaci ve svém volném case.

Rekreacni Cinnost

Vyse uvedend ¢innost se uskuteciiuje formou pobyti, jednordzovych akci. Déle pak formou
kratkodobych akci uréenych piedev$im pro déti s nevyhranénymi zajmy. Zakladem tohoto
druhu ¢innosti je organizovani pobytl, které jsou povazovany za diilezitou souc¢ast prevence

socialné patologickych jevl v chovani déti.

Reedukacni ¢innost
Je poskytovana podle podminek a potieb odbornou pomoci. Organizovanim besed, prednasek,

odbornych instruktdzi a konzultaci, skupinovych a individualnich sezeni. Jde také

0 osvétovou, metodickou a odbornou ¢innost.

Individudlni prdce

Individuélni prace patii mezi jednu z forem zdjmového vzdélavani. Cilem je predevSim
vyhledavat a podporovat talentované déti a umoznit jim jejich rozvoj. Zahrnuje i individualni
praci s ditétem na zakladé programu rozvoje osobnosti- poznavani sebe sama, zvladani

konfliktd a naro¢nych zivotnich situaci.

Nabidka spontdinnich Cinnosti

Nabidka je urcena tém skupinam, které cht&ji napliovat sviij volny ¢as v neorganizovanych
a pfedem urcenych skupinkach. Zatizeni nabizi vyuZzivani sportovniho vybaveni, hudebnich
nastrojl, pocitact apod.

3.4.2 Obsah vychovy a vzdélavani v mimoskolni ¢innosti

Pti stanovovani obsahu ¢innosti vychazime, vedle pedagogickych zasad, ze zdkladnich nérokii,
které jsou specifické pro zajmové a vychovné-vzdélavaci ¢innosti v mimoskolni oblasti.
Pozadavek pedagogického ovliviiovani volného ¢asu mlizeme chépat jako nutnost citlivého
pedagogického vedeni jedinct k Gcelnému vyuzivani volného ¢asu. Déti jsou seznamovany s
riznou smysluplnou nédplni volného Casu, které jim maji piinést uspokojeni, kompenzaci a

seberealizaci. Na zaklad¢ poznani raznych aktivit se vytvari zdklady pozd¢jsiho navyku na

11
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vyuzivani volného ¢asu. Pozadavek aktivity piedpoklada vedeni déti k aktivnimu se zapojeni
do planovani, ptipravy, realizace i hodnoceni ¢innosti. Pfi napliiovani pozadavku seberealizace
se snazime, aby kazdé dit¢ mohlo uplatnit své specifické vlohy a schopnosti
a byt v nékteré oblasti lidskych cCinnosti uGspéSny. DéEti nehodnotime jenom navzajem
srovnatelnymi vysledky, ale ocenujeme snahu a vysledek s ohledem na moznosti
a predpoklady ditéte. Pozadavkem odpocinkového a rekreatniho zaméfeni piispivame

k odstranovani unavy a regenerace dusevni a fyzické sily.

3.4.3 Podminky prijimani déti

Déti jsou do naseho zafizeni ptijimany v prubéhu celého skolniho roku na zaklad¢ rozhodnuti
diagnostického ustavu. Zpusob pfijimani se fidi podminkami popsanymi ve vnitinim fadu
zatizeni.

Kazdé dit€ musi byt bezprostiedné po nastupu do zafizeni seznameno s:

e podminkami bezpec€nosti prace a ochrany zdravi,
e vnitinim fadem,

e Skolnim radem,

e pravy a povinnostmi,

e organizaci dne,

e hodnocenim déti,

e zafazenim do tfidy a skupiny.

3.4.4 Pribéh a ukonéovani vychovné-vzdélavaci mimoskolni ¢innosti

Vychovné vzdelavaci mimoskolni ¢innost probiha v obdobi §kolniho roku (od zafi do ¢ervna),

ale také v obdobi letnich prazdnin alternativni formou.

Pobyt ditéte ve skolském zarizeni je ukoncen:
- jestlize soud zrusil ustavni vychovu nebo ochrannou vychovu,
- dosahne-li zletilosti, pokud v zafizeni dobrovolné nesetrva do ukonceni pifipravy na
povolani,
- dosahne-li véku 19 let, byla-li mu prodlouzena tstavni vychova nebo ochranna
vychova, pokud v zatizeni dobrovolné nesetrva do ukonceni ptipravy na povolani,
- jestlize rozhodnuti soudu o osvojeni nebo o svéteni ditéte do péstounské péce nabylo

pravni moci,
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- po uplynuti 3 mésici od vykonatelnosti piedbézného opatieni u ditéte, nebylo-li

pted uplynutim této doby zahajeno fizeni ve véci samé.

3.4.5 Podminky pro vychovu a vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potirebami
Déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami maji pravo na vzdé€lavani. Obsah, formy
a metody odpovidaji jejich vzdélavacim potfebam a moznostem:

- vytvafet vhodné a nezbytné podminky pro déti se zdravotnim postizenim nebo

zdravotnim znevyhodnénim,

- vybavit se pomiickami pro déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

- dodrzovat piisn€ zasady individualniho ptistupu k détem.
Déti zatazené do zafizeni pro vykon Ustavni a ochranné vychovy jsou détmi s poruchami
chovani. VSichni pedagogicti pracovnici musi velmi dobie zndt jejich individualni zvlastnosti,
osobni diagnostiku a socialné kulturnimi zvlastnosti, aby 1épe pochopili jejich projevy
a problémy a mohli tak volit vhodné metody pii vychovné praci. Dulezita je motivace déti,
poskytovani zpétné vazby o jejich chovani a vykonu.
Nedilnou soucasti celého vychovné-vzdélavaciho plsobeni je spoluprice vychovateld,
asistentll pedagoga, vedouciho vychovatele, specidlniho pedagoga a psychologa a popt. dalSich

odbornikl (psychiatr, socidlni kurator, policie, proba¢ni a media¢ni sluzba, ...).

3.4.6 Popis materialniho zabezpeceni
Popis materialniho zabezpeceni pro mimoskolni ¢innosti
- studovny, relaxa¢ni mistnost, mistnost pro zdjmovou ¢innost, posilovna, té¢locvicna,
viceucelové hiiste,
- prostory k ukladani (sklady, mistnosti pro ukladani pomticek, prostory pro ukladani
naradi),
- prostory pro komunitni setkavani — studovna, relaxace,
- hygienické a odkladaci prostory (Satny, WC, sprchové kouty, tiklidové mistnosti,
pradelny),
- lékdrny umisténé na dostupnych mistech, knihy urazi a poranéni déti
a zameéstnancu,
- prostory pro pedagogické pracovniky,
- didaktické pomtcky, ICT a dalsi potieby a pomicky podporujici vzdélavani,

aktivitu a tvofivost déti.
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Ubytovani deéti

Déti jsou ubytovany v ramci vychovnych skupin. Presun ditéte do jiné vychovné skupiny
jetesen na zakladé¢ vlastni zadosti ditéte, na navrh skupinovych vychovatelt, jinych
pedagogickych pracovnikl a po schvaleni pedagogickym vedenim.

Déti jsou na skupin€ ubytovany max. po 6 détech. Na kazdé skupin€ jsou k dispozici pokoje
pro 2 — 3 déti, koupelny, pradelnu, kuchyiku a spole¢enskou mistnost. Déti si pod vedenim

vychovatel staraji samostatné o uklid prostor své skupiny, pecuji samostatn¢ o oSaceni.

Materidalni zabezpeceni

Détem je poskytovano plné piimé zaopatieni, a to stravovani, ubytovani, u¢ebni potteby
a pomtcky, thrada nezbytn¢ nutnych nakladi na vzdelavani, thrada nékladi na zdravotni péci,
1é¢iva a zdravotnické prostiedky, které nejsou hrazeny ze zdravotniho pojisténi, pokud nebyla
péce vyzadana zakonnymi zastupci (osobami odpovédnymi za vychovu), kapesné, osobni dary
a vécna pomoc pii odchodu zletilych ze zafizeni, thrada nakladi na dopravu do sidla skoly.
Pradlem, osacenim, a obuvi jsou déti vybavovany dle potieby. Dale mohou byt hrazeny: potteby
pro vyuziti volného casu a rekreaci, ndklady na kulturni, uméleckou, sportovni
a oddechovou ¢innost, naklady na soutézni akce, rekreace, naklady na dopravu k osobam
odpovédnym za vychovu.

Také je ptfi vychovné vzdélavaci ¢innosti uzivano i dal§iho materialniho vybaveni vychovného
ustavu napt. sportovni nacini (kola, lyZe, brusle, mice atd.), vytvarné potieby, CD piehravace,
televize, videa a DVD prehravace atd. Soucasti zafizeni je také venkovni hfisté, posilovna,

stolni fotbalek, pocitaCové vybaveni s pfipojenim na internet, keramicka pec.

3.4.7 Pozadavky na personalni zabezpeceni
Mimoskolni ¢innost je zajiStovana pedagogickymi pracovniky — vedoucim vychovatelem,
specialnim pedagogem, vychovateli a asistenty pedagoga.
Nov¢ pfijimani pracovnici maji spliiovat tato kritéria:
- psychicka zptsobilost dle zékona ¢. 109/2002 Sb.,
- lékatské potvrzeni,
- vypis z rejstiiku trestd,
- pedagogické vzdélani,
- ochota sebevzdélavani,
- mit pedagogické a organiza¢ni schopnosti,
- byt vstiicny viici kolegiim 1 vSem détem,

14



Vychovny ustav a stiedni skola, Olesnice na Morave, Trpinska 317

- ovladat praci na PC,
- schopnost tymové prace,

- aktivita a tvofivost.

3.4.8 Ekonomické podminky

VU je prispévkovou organizaci, jejimZ zfizovatelem je Ministerstvo Skolstvi mladeze
a télovychovy CR. Po strance ekonomické je zajmova vzdélavaci &innost zabezpetovana
z rozpodtu $kolského zafizeni. Skolské zafizeni je financovano prosttednictvim MSMT ze

statniho rozpoctu.

3.4.9 Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Skolské zatizeni vyhledava, zjistuje a zhodnocuje mozna rizika vyplyvajici z ¢innosti pii
riznych formach vzdélavani a souasné i pfijima opatieni k prevenci rizik. Cinnosti
z hlediska BOZP a PO zajist'uje odborna firma. VSichni vedouci zaméstnanci jsou proskolovani
odborné zptisobilou osobou (1x za 2 roky), vSichni zaméstnanci jsou minimaln¢ jednou ro¢n¢
proskoleni v oblasti BOZP a PO. Déti jsou proskolovany na zacatku Skolniho roku, pii nastupu

do zatizeni. Pfed kaZdou ¢innosti probihd pouceni déti v rdmci BOZP.

3.5 Spoluprace s rodici a socialnimi partnery

Zatizeni spolupracuje s rodi€i pievazné pisemnou nebo telefonickou formou. Dale jsou rodice
kontaktovani pii riznych zavaznych obtizich ve vychové ditéte, pii ut€ku ditéte ze zatizeni
apod. S rodici jsou domlouvany prazdninové pobyty a kratkodobé dovolenky v roding.

Z dlouholetych zkuSenosti vyplyva, Ze s valnou vétSinou rodicl neni snadné navézat a udrzet
vztahl se jej snaZzime napravit a najit cestu k vzajemné komunikaci.

Zakonni zastupci maji moznost telefonicky kontaktovat pracovniky zatizeni, mohou si sjednat
osobni navstévu ditéte i schiizku s pedagogickymi pracovniky.

Nedilnou soucasti pisobeni na dité s tistavni nebo ochrannou vychovou je i aktivni spoluprace
se socidlnimi kuratory. Spolupréace probiha formou osobnich navstév a telefonickych kontaktt.
Nase zafizeni dale aktivné spolupracuje s diagnostickym tustavem, policii CR, statnim
zastupitelstvim, probacni a mediacni sluzbou, soudy, zatizenimi pro vykon vazby a vykon trestu
odnéti svobody, zdravotnickymi zafizenimi, psychiatrickymi lé¢ebnami, obcanskymi

a neziskovymi organizacemi, Skolskymi zatizenimi, sttednimi Skolami a;.
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Vychovné vzdélavaci ¢innosti

Rekreaéni ¢innosti

Vychovné vzdélavaci cile

Vvychovné vzdélavaci ¢innost sméfujeme k:

uplatnéni kompenzacni funkce rekreace,
odstranéni tinavy z jednostranné ¢innosti,
regenerace dusevni a fyzicke sily,
vyuzivani aktivniho odpocinku,

prevence socidln¢ patologickych jevi,
rozvijeni poznavacich procest,
poznavani sebe sama v riznych situacich,

rozvoj kreativity.

Obsah cCinnosti

individualni a skupinové télovychovné ¢innosti zaméfené na uvolnéni a relaxaci,

pohybové aktivity v ptirod€ — vychazky, turistika — pravidelné kazdou sobotu,

rekreacni ¢innosti sezonniho charakteru,

vicedenni vyjezdy a pobyty spojené s kulturnimi, sportovnimi, turistickymi aktivitami,

ucast na zédbavnych akcich rekrea¢niho charakteru,

navstévy kina, divadla, koncertti, sportovnich akei apod.

vylety rekreacniho a relaxac¢niho charakteru s cilenym programem.

Ocekdvané vystupy

Rekreacni ¢innosti jsou organizovany tak, aby mély pfinos:

k rozvoji osobnosti ditéte, jeho navyki souvisejicich s vhodnym vyuzitim volného ¢asu,
omezeni ¢etnosti problémového a zdvadového chovani mezi détmi a omezeni vyskytu
socialné patologickych jevi,

pochopeni vyznamu aktivniho odpoc¢inku a smyslu aktivniho odpocinku,

rozvoji predstavivosti a kreativity u déti.
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Metody prace

Kratkodobé akce planované za ucasti déti, nékolikadenni vyjezdy, turistické aktivity, zatézové

akce, sportovni akce a aktivity, meziustavni sportovni aktivity.

Klic¢ové kompetence

Dité podle svych schopnosti a dovednosti:

4.2

vnima podstatu aktivniho odpocinku a vyuziva techniky aktivniho odpocinku,
rozpozna vhodné relaxa¢ni techniky a dokaze je vyuzit v praxi,

zvladne vyhledavat informace v souvislosti s rekreaci, chape jejich smysl a dokaze je
smysluplné vyuzit,

funguje ve skuping, podili se na spole¢nych ¢innostech, kooperuje ve skuping,

rozpoznava vhodné a rizikové chovani a uvédomuje si jeho mozné disledky.

Priprava na vyucovani

Vychovné vzdélavaci cile

dopliovani vzdélavaci ¢innosti skoly,

prohlubovani a rozvoj védomosti, dovednosti a ndvykt ziskanych béhem vyucovani,
péstovani smyslu pro povinnost a odpovédnost,

ohleduplnost a takt ostatnim,

pomoci slab§im jedinciim,

rozvijeni poznavacich a kognitivnich procest,

orientace ve spolecnosti,

rozvoj komunikativnich dovednosti,

rozvijeni tolerance k jinym kulturam a duchovnim hodnotdm.

Obsah cinnosti

¢innost v jednotlivych skupinach — pravidelna a individudlni ptiprava na vyuku,
vypracovavani pisemnych a tstnich tkold,

pravidelna kontrola u€ebnich vysledkii-spoluprace se Skolou — pravidelna,
prohlubovani poznatkli ziskanych ve Skole pii vychédzkach, exkurzich a v zajmové
¢innosti,

navstéva vystav, kulturnich pamatek apod.
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Ocekdavané vystupy

Dité je vedeno k:

e péstovani smyslu pro povinnost a odpovédnost,

e rozvijeni védomosti, dovednosti, samostatnosti, zodpovédnosti.

Metody prdace
Pravidelna a individualni pfiprava na vyucovani, vlastni ¢etba, prace s internetem, vychazky

a exkurze a dalsi ¢innosti dopliujici tématicky vyuku.

Klicové kompetence
e ziskat vztah k uceni se a vzdélavani,
e vyhledavat informace a pochopit jejich smysl, dokazat je vyuzit v praxi,
e znat obecné uzivané terminy, znaky, symboly,
e zvladnout uvést véci do vzajemnych souvislosti,
e vystizné, souvisle a kultivované formulovat své myslenky v pisemném i ustnim
projevu,
e diskutovat vhodné& volenou argumentaci,

e vyuZivat moZnost informacnich technologii.

4.3 Zajmové ¢innosti

Zajmové ¢innosti estetické, vytvarné a pracovni
Vychovné vzdélavaci cile
e rozvijeni tvofivosti, fantazie,
e rozvijeni estetického citéni a vnimani,
e rozvoj a podpora kreativity,
e naucit se prozivat vlastni tvorbu a mit radost ze zvladnutého tkolu — pozitivni zkusSenost
— pozitivni motivace,
e rozvijeni poznédvacich procest,

e poznani sebe sama v raznych situacich.

Obsah cinnosti

Cinnosti v ramci mimoskolnich aktivit:

e zobrazovani skute¢nosti, vyuziti pfedlohy i fantazie,
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e prostorové techniky,
e vytvarné techniky,

e tvorba dekoraci, doplnku, darkt.

Ocekdavané vystupy
e pozitivni prozitek — pocit z dobte vykonané prace — ¢innosti,
e zvladnuti novych technik, pracovnich postupt,

e aplikace a vyuziti vlastni fantazie, kreativity.

Metody prdace
Vysvétlovani, predvadéni, instruktdz, napodobovani, hry, skupinové prace, tvotivé dilny, prace

a ¢innosti v pfirode€, vytvarné experimenty.

Klic¢ové kompetence
e um¢t propojit do vzajemnych souvislosti,
e pouzivat ziskané pracovni dovednosti, ndvyky v kazdodennich ¢innostech,
e provadét pracovni Cinnosti a dodrzovat pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci,

e kooperovat ve skupin¢ na riznych ¢innostech.

Zajmové ¢innosti pohybové sportovni
Vychovné vzdélavaci cile
e podpora obratnosti, podpora fyzické a psychické kondice,
e podpora tymové a skupinové kooperace,
e vedeni ke zdravému zplsobu odpocinku,
e rozvijeni moralnich vlastnosti a smysl pro fair-play,
e rozvijeni volnich vlastnosti,
e kultivace emo¢niho prozivani,
e regulace vlastnich negativnich projevli chovani,
e pfijimani odpovédnosti za vlastni rozhodovani, chovani a citéni,

e piekondvani piekazek a feSeni problémovych situact.

Obsah cinnosti
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e sportovni hry a aktivity, vyuziti posilovny,

e sportovni aktivity na venkovnim hfisti, v pfirod¢, mi¢ové hry,
e zimni sporty — lyZovani, brusleni,

e relaxace v bazénu, vyuziti dalSich relaxa¢nich metod,

e turistické aktivity, jizda na kole.

Ocekdvané vystupy
e rozvoj psychické a fyzické zdatnosti,
e rozvoj smyslu pro fad, dodrzeni pravidel,
e 7zklidnéni, zména Cinnosti — odreagovani se pii pohybu,
e umét zvitézit — radost z aspéchu, pozitivni zkusenost — vhodna motivace,
e umét prohrat — vyrovnani se s momentalnim neuspéchem,

e rozvijeni vytrvalosti.

Metody prdace
Hry a sportovni aktivity, individualni a skupinové sportovni ¢innosti, instruktaz, trénink,

soutéze, besedy.

Klicové kompetence
e zvladani béznych zivotnich situaci a emocionalni problémy, korigovat neptizptisobivé
chovani,

e samostatné¢ rozhodovat, uvédomovat si disledky svého rozhodnuti, nést za né

odpovédnost,
® mit zodpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o fyzicky rozvoj,
® kooperovat ve skuping,
e chapat funkci norem a pravidel,

® schopnost poskytnuti pomoci v krizové situaci.

Zajmové ¢innosti tane¢ni, hudebni a dramatické
Vychovné vzdélavaci cile
e rozvijeni hlasovych a jazykovych schopnosti,

e rozvijeni pohybové improvizace,
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rozvoj kreativity,

rozvoj rytmickych dovednosti,
e odreagovani a relaxace,

e vytvareni vztahu ke kulturnim hodnotam,

rozvijeni komunikativnich dovednosti.

Obsah éinnosti
e (Cinnosti individualni i skupinové v mimoskolni vychové — hra na hudebni nastroj,
zpév, poslech hudby,

e navstéva kulturnich programti — koncerty, divadlo,

Ocekavané vystupy
e hra na hudebni nastroj,
e spravné drZeni téla,
e zvladnuti vystoupeni pied lidmi,
e zvladnuti tane¢nich krokt a tane¢nich sestav,

e rozvijeni smyslu pro rytmus.

Metody prdace
Prace stextem, hudebnim nastrojem, poslech hudby, zpév, doprovod, modelové situace,

dramatizace, rozhovory, hra, skupinova préace, improviza¢ni techniky, besedy.

Klicové kompetence
e mit odpovédny vztah ke svému zdravi,
e pecovat o svij fyzicky a dusevni rozvoj, byt si védom duasledkd nezdravého Zivotniho
stylu,
e fungovat ve skupinég, podilet se na skupinovych ¢innostech, kooperovat ve skupinkach,

e pochopit odlisny zptsob Zivota jinych etnik, skupin a nabozenstvi.

Zajmové ¢innosti spoleCenskovédni a literarni
Vychovné vzdélavaci cile
e rozvijeni osobnosti ditéte, jeho chapani a vnimani svéta,
e rozvijeni slovni zasoby ditéte, myslenkovy a jazykovy rozvoj,
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e utvafeni slusného a odpovédného chovani v souladu s moralnimi zasadami a pravidly
spolecenského chovani,

e respektovani spolecenskych pravidel,

e rozsifovani obzoru — poznani kulturnich pamatek, tradic, zvyk,

e orientace v okoli,

e tolerance a ohleduplnost k jinym lidem, kulturam, duchovnim hodnotam.

Obsah Cinnosti

Cinnosti v jednotlivych zajmovych aktivitach
e prezentace ¢innosti na vetejnosti,
e spolecna setkavani s riznymi skupinami lidi, besedy, diskuse,
e exkurze, vylety na zajimava mista,

e navstéva divadelnich a filmovych piedstaveni.

Ocekavané vystupy
e dodrzovani pravidel slusného chovani, spolecenska pravidla,
e rozvoj mySleni, vnimani a komunikativnich dovednosti,
e roz$ifeni vSeobecného piehledu,

e rozvijeni tymové aktivity a spolupréce.

Metody prdace
Poslech, prace s textem, knihou, pozorovani, vypravéni, rozhovor, dramatizace, diskuse,

demonstraéni hry, zazitkové aktivity, exkurze, skupinové ¢innosti.

Klicové kompetence
e vyhledavat informace, chéapat jejich smysl, dokazat je vyuzit,
e umét uvést véci do vzajemnych souvislosti,
e dodrzovat zasady a pravidla chovani, orientovat se v zékladnich mravnich hodnotach,
e vnimat nejriznéjsi situace v zafizeni i mimo n¢j, pfemyslet o pficinach, a na zaklade
zkuSenosti hledat vhodna feSeni,
e vystizné, souvisle a kultivované¢ formulovat své myslenky jak v pisemném, tak

1 Gstnim projevu,
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e vyuzivat ziskané komunikativni schopnosti k vytvareni vzajemného vztahu k ostatnim
lidem,

e vyuzivat komunikacni technologie,

e respektovat odlisny zplisob zivota jinych etnik, skupin a naboZenstvi,

e zvladat béznou komunikaci s arady,

e diskutovat vhodné volenou argumentaci.

Zajmové ¢innosti prirodovédné
Vychovné vzdélavaci cile
e prohlubovani védomosti o déni v piirode,
e rozvijeni poznédvacich procest,
e utvareni ucty k zivé a nezivé ptirod¢ a zlepSeni Zivotniho prostredi,
e chranit pfirodu a udrzovat zivotni prostiedi v mém okoli,
e myslet ekologicky,

e rozvijeni tvofivosti, citlivosti a vstficnosti k feSeni problémt zivotniho prostiedi.

Obsah Cinnosti

Cinnosti v ramci mimoskolnich aktivit:
e turistické a zatéZové aktivity,
e vyuzivani ptfirodnich materiald v tvorbé doplnkt, darkt, vyzdob,
e pracovni aktivity na zahradg, ochrana ptirody v blizkém okoli,

e vychazky vylety do pfirody, farmy.

Ocekdvané vystupy
e umi se chovat a pohybovat v piirode¢,
e rozliSuje zékladni druhy stromd,
e rozliSuje zékladni druhy Zivoc€ichi,
e umi tfidit odpad,

e dokaZze se postarat o Gpravu zivotniho prostiedi ve svém okoli.

Metody prdace
Pozorovani, vysvétlovani, ndzorné ukazky, instruktaz, besedy, pracovni aktivity na zahrad¢, ve

volné ptirodé, zazitkové metody, exkurze.
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Klicové kompetence

4.4

projevovat pozitivni vztah k Zivotnimu prostiedi,
uvédomovat si nezdravy Zivotni styl a zévislosti,

pouzivat ziskané zakladni pracovni dovednosti navyky v kazdodennich ¢innostech.

Sebeobsluzné a organiza¢ni ¢innosti

Vychovné vzdélavaci cile

ziskani a upeviiovani ndvykl a dovednosti nezbytnych pro slusné postaveni cloveka ve
spole¢nosti a jeho samostatné uplatnéni v zZivote,

utvareni hygienickych navyk,

rozvoj sebeobsluznych ¢innosti, dodrzovani zasad spravného denniho rezimu,
rozvijeni orientace ve spolecnosti,

respektovani a ticta k zivotu,

utvareni slusného a odpovédného chovani v souladu s moralnimi zasadami a pravidly
spolecenského chovani,

rozvoj komunikativnich dovednosti.

Obsah cinnosti

osobni hygiena:
= péce o osobni hygienu,
= navstéva kadetnice, kosmeticky,
= disledky Spatné hygieny,
= udrzovani potfadku v osobnich vécech,
oblékani a obouvani:
= vybér odévu, Setrné zachazeni s odévem a obuvi, vazit si véci,
= samostatny nakup odévu, obuvi, pochopeni cenové relace,
péce o odev, pradlo a obuv:
= prani pradla a odévii — ru¢ni prani, obsluha pracky,
= uzivani pracich prostredki, Setrné pouzivani pracich prostredk,
= zehleni pradla a odév, ptiprava odéviina OV,
= drobné opravy pradla,

provoz domacnosti:
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= nutna vydani na domacnost — ptehled o vydajich,
= zékladni potfeby na provoz domacnosti,
= zékladni vybaveni bytu,
= rodinny rozpocet, jeho planovani,
= placeni sluzeb spojenych s uzivanim bytu,
* hospodaieni s kapesnym,
uklid, udrzba domécnosti a zakladni domaéci prace:
=  péce o lozni pradlo,
= uklid a udrzba bytu, jednotlivych mistnosti,
= uklid venkovnich prostor,
= myti oken, hygienickych zafizeni,
= obsluha domaécich spotiebicu,
= prani a ¢isténi bytového textilu,
nemoc, oSetfovani nemocného, zivotosprava:
= prvni pomoc, poskytovani prvni pomoci,
= oSetfeni drobnych poranéni,
= zasady a pravidla 1€¢by béznych chorob, dodrzovani 1écebného rezimu,
= zasady uZivani léCiv,
= riziko infek¢nich onemocnéni,
= negativni U¢inky navykovych latek,
= pravidelné lékarské prohlidky,
zaklady vafeni, pfiprava stravy:
= vybaveni kuchyné, udrzba,

= plénovani jidelni¢ku, planovani nakupti, nakupy,

druhy potravin, jejich vyuziti a zpracovani,

praktické dovednosti- ptiprava stravy (snidané, svacina, obéd, veceie),
= piiprava pohosténi — (navstévy, oslavy, pohosténi v ptirodg),
spolecenské chovani:
= chovani ve spolecnosti- navstéva kina, koncertu, divadla,
= zasady stolovani, chovani u stolu, servirovani pokrmt a népoja,
= chovani mezi vrstevniky,
* jednani na afadech, vyfizovani Gfednich zalezitosti,

JA)

= vypliovani formulait (dotaznik, Zadost, objednavka, Zivotopis),

25



Vychovny ustav a stiedni skola, Olesnice na Morave, Trpinska 317

= socialni péce (ptehled davek soc. zabezpecent, ...),
= stiznosti, reklamace,

doprava, cestovani, telekomunikace, zasilky:

telefonni hovor,
= jizdni a pfepravni fady, vyhledani spojt,
= poStovni poukazky, zasilky, baliky,

= ochrana ¢lovéka za mimofadnych okolnosti.

Ocekdvané vystupy

samostatnd a chténa péce o poradek a Cistotu,

samostatnost v béznych sebeobsluznych ¢innostech,

pozitivni vztah k hodnotam,

samostatnost pfi feSeni osobnich zdlezitosti v bézném spoleenském styku,
pozitivni a zodpovédny vztah ke zdravi,

zvladnuti vytizeni béznych tfednich zalezitosti.

Metody prace

Vysvétlovani, predvadéni, demonstrativni ¢innosti, besedy, prednasky, zapojeni déti predevsim

do praktickych ¢innosti a aktivit k ziskdni novych a nepoznanych dovednosti.

Klicové kompetence

pouzivat ziskané pracovni dovednosti a navyky v kazdodennich ¢innostech

umét uvést véci do vzajemnych souvislosti,

provadét pracovni ¢innosti a dodrzovat pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci,
mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svlij fyzicky a dusevni rozvoj, byt si
védom dusledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti,

vnimat nejriiznéjsi situace, premyslet o pfi¢inach a na zdklad¢ zkuSenosti hledat fesenti,
chapat funkci zadkont a spoleCenskych norem, znat sva prava a povinnosti,

respektovat odliSny zplisob Zivota jinych etnik, ndboZenstvi a skupin,

zvladat béznou komunikaci s Urady,

schopnost poskytnout pomoc v krizové situaci.
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4.5 Reedukacni ¢innosti
Vychovné vzdélavaci cile

Vyvchovné vzdélavaci ¢innost sméfuje k:

e poznani sebe sama v raznych situacich,

e regulace vlastnich negativnich projevi chovani, kultivace emoc¢niho prozivani,

e potlacovani citovych stavl a prekonavani piekazek a obtizi,

e rozvijeni volnich vlastnosti,

e formovani postojil a orientace v mezilidskych vztazich,

e oprosténi od predsudkt v oblasti osobni, narodnostni a ob¢anské identity,
respektovani identity druhych,

e konstruktivnimu zvladnuti konfliktl a agresivity,

e piekondvani prekazek a feSeni problémovych situaci,

e budovani divéry a vytvareni vztahu,

e prohlubovani dovednosti potiebnych k sebepoznani a sebehodnocent,

e vyhledavani kompromisu,

e piijimani odpovédnosti za vlastni rozhodnuti, jednani, citéni a chovani,

e utvareni adekvatniho sebevédomi.

Obsah cCinnosti

Bézné kazdodenni ¢innosti nejriaznéisiho charakteru:

e rezimové aktivity, rekreacni 1 zajmové €innosti,

e denni a tydenni hodnoceni a sebehodnocenti,

e skupinové Cinnosti a aktivity,

e skupinova a individudlni terapeuticka prace s détmi,

e aktivni socidlni uceni.

Ocekdavané vystupy
e ndacvik dovednosti pottebnych pro efektivni vzorce chovani,
e zvladani konfliktl a naro¢nych zivotnich situaci,
e vytvafeni vhodnych vzorcl chovani,
e stimulace, motivace, organizace chovani,

e snizovani obrannych postojt,
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modelové vytvareni vhodnych podnétl a situaci.

Metody prdace

Nastavena pravidla pro systém hodnoceni a sebehodnoceni déti, vysvétlovani, pohovory,

terapeutické skupiny, ¢innost spoluspravy déti, zazitkové metody skupinové prace, zatézoveé

akce, instruktaze, hry, besedy.

Klicové kompetence

orientovat se v mezilidskych vztazich, uvédomovat si zpétnou vazbu vlivu svého
chovani na okoli,

rozpoznéavat nevhodné a rizikové chovani a uvédomovat si jeho mozné dasledky,
zvladat béZné Zivotni situace a emocionalni problém, korigovat neptizptisobivé chovani,
dodrzovat zdsady a pravidla chovani, orientovat se v zdkladnich mravnich hodnotach,
fungovat ve skupiné, podilet se na spolecnych ¢innostech, kooperovat ve skuping,
vnimat nejruzngjsi situace v zafizeni i mimo né&j, premyslet o pfi¢inach a na zaklad¢
zkuSenosti hledat feSeni,

postihnout problém, nalézt a formulovat moznosti jeho feseni a uplatnit jej v praxi,
samostatné rozhodnout a zvazovat disledky svych rozhodnuti, nést za né¢ zodpovédnost,
diskutovat vhodné volenou argumentaci,

chépat funkci zdkont a spolecenskych norem, znét sva prava a povinnosti.
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