Vychovny tstav a stiedni Skola, OleSnice na Moravé, Trpinska 317

VYROCNI ZPRAVA

ZA SKOLNI ROK 2018/2019



1. Zakladni adaje o Skole

Nazev zarizeni: Vychovny ustav a stiedni Skola, OleSnice na Moravé, Trpinska 317
Sidlo: Trpinska 317, 679 74 OleSnice na Moravé

Pravni forma: prispévkova organizace

ICO: 62073079

Zrizovatel: Ministerstvo S§kolstvi, mladeZze a télovychovy

Reditel: Mgr. Frantisek Dostal

Zastupce reditele:

Mgr. Ivana Jancova

Telefon: 516 463 773, 516 463 109
Fax: 516 428 291

Web: www.vuolesnice.cz

E-mail: vu@vuolesnice.cz

Rada skoly: Mgr. Marcela Cermikova

Charakteristika:

Pavel Neumann

Lukas$ Hofman

Hlavni Gcel organizace a piedmét Cinnosti je vymezen § 14 zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu
ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné
péci ve Skolskych zafizenich a o zméné dalSich zakont, ve znéni pozdéjsich predpist, § 16,
§ 57,§ 117 odst. 1 pism. b) a § 119 zakona ¢. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jSich ptedpisd,
a provadécimi predpisy.



Soucasti

Vychovny ustav kapacita: 36 ltizek 1Z0O: 102 104 603
Stfedni Skola kapacita: 100 zaki 1Z0O: 110 025 334
Skolni jidelna kapacita: neuvadi se 1ZO: 103 167 790

Mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb
1. Trpinska 317, 679 74 Olesnice na Morave
2. 'V Domkach 430, 679 74 OlesSnice na Moravé
3. Hliniky 609, 679 74 Olesnice na Moravé

2. Prehled oboru vzdélani

Obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborti vzdélani a Rdmcové vzdélavaci
programy, které byly zapsany do Skolského rejstiiku k 1. 9. 2018:
29-51-F Potravinar, potravinarské prace

29-51-E/01 Potravinaiska vyroba, zaméteni Cukraiské prace
41-52-E Zahradnik, zahradnické prace

41-52-E/01 Zahradnické prace
41-55-F Opravar zemédelskych stroju, opravarskeé prace

41-55-E/01 Opravarské prace
65-51-E Kuchar-cisnik, prace ve spolecném stravovani

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby, zaméfeni Kuchatské prace
78-62-C Jednoleta a dvouleta prakticka skola

78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta

Vsechny obory vzdélavani jsou vyuCovany v denni formé vzdélavani. Kromé Praktické Skoly
dvouleté je u vSech obori délka vzdélavani 3 roky.

Z uvedenych obort zapsanych do Skolského rejstiiku byly ve skolnim roce 2018/2019
vyucovany tyto:

29-51-E/01 Potravinafska vyroba, zaméteni Cukraiské prace
41-52-E/01 Zahradnické prace
41-55-E/01 Opravatské prace

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby, zaméteni Kucharské prace



3. Personalni zabezpeceni Cinnosti Skoly

Pocty pracovniki zarizeni k 30. 6. 2019 (pfepocéteny pocet)

Funkce Pocet
reditel 1
zastupce reditele 1
ucitel pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami 12,43
vychovatel 13,00
asistent pedagoga (vychovatele) 12,00
specialni pedagog - etoped 1
pedagogicky psycholog 1
socialni pracovnik 1
vedouci stravovani, kucharka 4,40
administrativni pracovnik - ekonom, hospodarka 2
uklizecka 3,80
udrzbar, skolnik 2
zahradnik 1,00
celkem 55,63

Poradenské sluzby k 30. 6. 2019 (fyzické osoby)

Funkce Pocet
vychovny poradce 1
metodik prevence 4
specidlni pedagog - etoped, pedagogicky psycholog 2




Kvalifikovanost pedagogickych pracovniki k 30. 6. 2019 (pfepocteny pocet)

Funkce Spliiuje (dle §9, | Nespliuje Celkem

§ 16 a § 20 zikona

¢.563/2004 Sb.)
Ucitel (obecné),
véetné reditele 12,43 2,00 14,43
a zastupce
Vychovatel 9,00 4,00 13,00
Ostatni 13,00 1,00 14,00
pedagogové

Pohyb pedagogickych pracovniki ve $kolnim roce 2018/2019 (piepocteny pocet)

Ucitelé Vychovatelé Ostatni
pedagogové
Pfijato na pracovni
smlouvu (z toho 2,00/2,00 3,00/2,00 4,00/3,00
nekvalifikovanych)
Ukoncili pracovni 5,00/0 4,00/0 1,00/1,00
pomér (z toho nekval.)

Vékové sloZeni pedagogickych pracovniki k 30. 6. 2019 (ptepocteny pocet)

Ve Uéitelézg\;ii;nci )Feditele a Vychovatelé ped(;Sgt:;l(:i’é ,
Muzi Zeny Muzi Zeny Muzi Zeny
do 35 let 0 1,00 3,00 0 0 1,00
35-50let 4,00 3,43 5,00 1,00 3,00 6,00
nad 50 let 1,00 5,00 1,00 3,00 4,00 0
dichodci 0 0 0 0 0 0
celkem 5,00 9,43 9,00 4,00 7,00 7,00

*Ostatni pedagogové = asistenti pedagoga (nocni vychovatelé), etoped, psycholog




Pracovnici se ZPS k 30. 6. 2019 dle profesi

Funkce Fyzicky pocet Pirepocteny pocet
asistent pedagoga 4 4,00
uklizecka, zahradnik 2 1,80
ucitel 2 1,81
vychovatel 1 1,00

4. Udaje o prijimacim Fizeni

Ptijimaci fizeni do prvnich ro¢niki sttedniho vzdélavani se uskutecnilo v souladu se zdkonem
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zadkladnim, stiednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jsich piedpisti, vyhlaskou ¢. 353/2016 Sb., o pfijimacim fizeni
ke sttednimu vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisii, a zdkonem €. 500/2004 Sb., spravni fad,
v platném znéni.
Reditel gkoly vyhlasil tii kola pfijimaciho Fizeni. Uzavérka pro piihlasky v 1. kole byla
stanovena legislativou na 1. bfezna 2019. Terminy dalSich kol pfijimaciho fizeni ur¢il feditel
skoly, a to pro 2. kolo 20. ¢ervna 2019 a pro 3. kolo 23. srpna 2019.
Z rozhodnuti feditele Skoly se pfijimaci zkouska v jednotlivych kolech ptijimaciho fizeni
nekonala.
PoZzadavky tykajici se prihlasSky ke studiu:
- fadné vyplnéna piihlaska veetné udaji o prospéchu a chovani,
- vyjadieni Skolského poradenského zafizeni, které je nezbytné pro pfijeti zaki se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami ke vzdélavani ve stfedni Skole,
- I¢katsky posudek o zdravotni zplisobilosti uchazece pro dany obor vzdélani.
Podminky pro piijeti ke vzdélavani ve stfedni Skole samostatné ziizené pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dle § 59, odst. 1 Skolského zdkona €. 561/2004 Sb., v platném znéni,
a vyhlasky €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakh se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakl
nadanych, v platném znéni):

1. Splnéné povinna skolni dochazka.

2. Zdravotni zpiisobilost ke vzdélavani v oboru vzdélani.

3. Doporuceni zaka k zatfazeni do Skoly ziizené pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi

potifebami vydané skolskym poradenskym zatizenim.
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Kritéria ptijimaciho fizeni:
V ramci pfijimaciho fizeni byli samostatn¢ a v uvedeném potadi posuzovany tyto kategorie
uchazecu:

1. Piednostné byli pfijimani zaci s nafizenou tustavni vychovou, ktefi byli pfemisténi
do vychovného ustavu, a to az do naplnéni kapacity vychovného tstavu.

2. Do naplnéni povolené kapacity Skoly byli pifijiméani zaci do Skoly denn¢ dojizdé&jici,
kteti ptfedlozili doporuceni k zatfazeni do Skoly zfizené pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potifebami.

V kazd¢ kategorii bylo pofadi zakl stanoveno podle nésledujiciho bodového hodnoceni:
1. Pramérny prospéch za 1. a 2. pololeti piedposledniho a 1. pololeti posledniho ro¢niku

povinné Skolni dochazky. Rozpis hodnoceni je uveden v tabulce, 1ze ziskat maximalné

40 bodu.
Primérny prospéch | Bodové hodnoceni Primérny prospéch | Bodové hodnoceni
1,00 - 1,05 40 3,06 — 3,15 19
1,06 -1,15 39 3,16 — 3,25 18
1,16 — 1,25 38 3,26 — 3,35 17
1,26 - 1,35 37 3,36 — 3,45 16
1,36 — 1,45 36 3,46 — 3,55 15
1,46 — 1,55 35 3,56 — 3,65 14
1,56 — 1,65 34 3,66 — 3,75 13
1,66 —1,75 33 3,76 — 3,85 12
1,76 — 1,85 32 3,86 — 3,95 11
1,86 —1,95 31 3,96 — 4,05 10
1,96 — 2,05 30 4,06 — 4,15 9
2,06 — 2,15 29 4,16 — 4,25 8
2,16 — 2,25 28 4,26 — 4,35 7
2,26 — 2,35 27 4,36 — 4,45 6
2,36 — 2,45 26 4,46 — 4,55 5
2,46 — 2,55 25 4,56 — 4,65 4
2,56 — 2,65 24 4,66 —4,75 3
2,66 — 2,75 23 4,76 — 4,85 2
2,76 — 2,85 22 4,86 — 4,95 1
2,86 — 2,95 21 4,96 — 5,00 0
2,96 — 3,05 20

2. Znéamka z chovani za 1. a 2. pololeti pfedposledniho a 1. pololeti posledniho ro¢niku

povinné Skolni dochéazky:

SV ZAY | oo 10 bodu
- NeJMENE JEdeNKIAt 2 ....uit i 0 bodi
- NeJmeéne Jedenkrat 3 ... minus 10 boda



3. Pifi rovnosti bodi byli pfednostné piijati uchazeci s lepSim primémym prospéchem
Z pfedmétt Cesky jazyk a matematika za prvni pololeti posledniho ro¢niku povinné
Skolni dochéazky.

4. V ptipad¢, Ze predchozi kritéria nerozhodla, bylo poradi uchazect stanoveno podle
prumérného prospéchu v 2. pololeti piedposledniho ro¢niku plnéni povinné Skolni

dochazky.

Ptehled o poctech uchazeci (secteno ze vsech kol piijimaciho fizeni):

: Nazev Skolniho Podet Potet Potet Potet
Ii‘;‘;g’lgﬁ;“ Obor vzdélani vzdélavaciho nabizengch | podanych | piijatjch | “gevreatiih
programu mist prihlasek Zaki listka
29-51-E/01 | POWAVINAskd | ol ke prace 8 7 7 5
vyroba
Stravovaci a
65-51-E/01 ubytovaci Kuchariské prace 8 7 7 6
sluzby
Opravaiské e s
41-55-E/01 . Opravaiské prace 8 6 6 6
prace
41-52-E/01 Zahra(’:lnlcke Zahrafimcke 8 4 4 4
prace prace
5. Udaje o jednotlivych soucastech zarizeni
5.1. Vychovny ustav
Pocty déti k 31. 10. 2018
Z celkového poctu Vékové slozeni déti
Kapacita Stav Naplnénost ) . 15az7 18
P P divek chlapcl let nad 18 let
36 32 89% 11 21 29 3




Vzdélavani

Déti navstévujici stfedni Skolu Déti, které ziskaly
v . v PV zavérelné
v zafizeni mimo zafizeni vyuéni list Y v
vysvédceni
32 0 3 0

Piijeti déti ve Skolnim roce 2018/2019

H
o

Celkem z toho chlapcl
o 22 p

pfijato divek

predbézné opatreni

ustavni vychova

navrat dle § 2 odst. 6

DUM Brno, Veslaiska

DDS Chrudim

DD Nova Ves u Chotébore

DD Vranov

DD Znojmo

DD Hodonin

Zatizeni, z kterych byly déti | DDS Sumperk

pfijaty DDU Brno, Hlinky

DD Dolni Ladnov

DDS Hostou#

DDS Bystfice pod Hostynem

DDU Olomouc

DDS Bychory

Z rodiny

oo

o1

Soudni rozhodnuti
pfi umisténi

-
\'

olRrlR|IRPRIRRPRIRIR|IR|IRPR|RLWNM O

Odchody déti ve Skolnim roce 2018/2019

Celkem 21 z toho chlapci 17
odeslo divky 4
zrueni UV, PO 3
zletilost 11
Davody odchodu ukonceni dobrovolného pobytu 7
premisténi

ukonéeni prodlouzené UV
premisténi do jiného zafizeni

po skonceni zpét do rodiny 14
soudniho do Sirsi rodiny
rozhodnuti jinam — dlm na pli cesty

nebo jinam —VTOS
dobrovolného
pobytu

oo

Mista, kam
déti odesly

DR |(RP[-

neni zndmo (odmitli sdélit)




Cilem vychovné prace je vytvoreni stabilniho prostiedi, které dité€ti umoznuje uspokojovani
zékladnich materiadlnich, citovych i specialnich potieb a které zajisStuje pozitivni rozvijeni
védomosti, dovednosti a ndvyku s pfihlédnutim k z4jmiim a zvlastnostem kazdého ditéte. Velmi
dilezité je podpora vzdélavaciho ptisobeni Skoly. Snahou je naucit déti sebeobsluze, pracovnim
a socidlnim dovednostem a nadvykiim tak, aby se po ukonceni tstavni vychovy mohly uspésné
zapojit do spoleCnosti. Reedukacni a resocializacni ¢innost smétfuje k poznani sebe sama,
formovani zivotnich hodnot, postojii a novych navyku, orientaci v mezilidskych vztazich,
efektivnimu chovani, konstruktivnimu zvladani konfliktu a agresivity. Vysledkem je
,prekddovani* stavajici hodnotové orientace.

Ve vychovném tstavu je kladen diraz na aktivni volno¢asovou ¢innost, kterd je organizovana
tak, aby pokryla rGiznorodé zajmy chlapcti i dévcat. Zajmové aktivity jsou Uizce propojeny
s ¢innostmi zaméfenymi na prevenci rizikového chovani. Stézejni Cinnosti je sport, a to
vV podobé rtiznych sportovnich disciplin dle aktudlniho ro¢niho obdobi. Sportovni aktivity
umoziuji détem zapojit se do kolektivni ¢innosti, pomahaji formovat osobnost, uci trpélivosti,
sebeovladani, ohleduplnosti a zdravé dravosti. Mnohé déti poprvé V Zivoté zazivaji uspéchy
a pocit z dobrého vykonu, ¢asto je to pro né zcela novy zazitek. Oblibenou sportovni disciplinou
zejména mezi chlapci je maléd kopana, kterou lze aktivné provozovat v kazdém ro¢nim obdobi
bud’ na venkovnim htisti, nebo ve sportovni hale. Zabavnym zavérem skolniho roku byva utkani
mezi druZstvem chlapcti a druZstvem zaméstnancii, které se jiz stalo oblibenou tradici.

Vedle sportu jsou mezi détmi vyhledavanou ¢innosti hudebni aktivity. Déti ziskavaji teoretické
znalosti v oblasti hudby a v praktické ¢asti se uci hrat na rizné hudebni nastroje. Pro nékteré
Z nich je to prvni kontakt s hudebnim néstrojem, mnoho znich se vSak muze fadit mezi
pokrocilé hudebniky. Dé&ti maji moZnost vyjadrit se prostiednictvim hudby, vlozit do svych
projevi Casto potlacované emoce.

Praktickou zru¢nost mohou déti prokéazat a naucit se v polytechnickych ¢innostech, které¢ jsou
zaméfeny na drobné opravy inventafe a zafizeni, modelaiskou préci a rizné drzbarské prace.
Soucasti je rovnéz piilezitostna vyzdoba zafizeni (Vanoce, Velikonoce), kdy jsou
polytechnické prace propojeny s vytvarnymi Cinnostmi. Pii vytvarnych aktivitdich jsou
vyuzivany prvky arteterapie, umoziuji détem rozvijet estetické citéni, davaji moZnost
sebevyjadieni. Jsou vyuzivany rizné techniky a druhy materialt. Pti rukod€lnych aktivitach
déti zhotovuji spousty zajimavych vytvord, které prezentuji nejen na vystavkach v rdmci skoly,
ale zejména na méstskych slavnostech, jakymi jsou Svatovaclavsky jarmark a Adventni trhy.

Pro déti je velmi dilezité ocenéni z fad navstévnikl téchto akci.



5. 2. Sti‘edni §kola

Udaje k 30. 9. 2018

Pocet zakl celkem 45
z toho divek 16
Pocet trid 7

Zmény v poctech Zaka v pribéhu $kolniho roku 2018/19

Ttida/skupina Pocet zakua k Pocet zaka Pocet zaka, Pocet zaka na
1.9.2018 pfijatych kteti ukoncili konci Skolniho
Vv pribéhu §k.r. | v prub¢hu Sk.r. | roku *

1 3

1.KU
2.,3.KU/2.KU
2.,3.KU/3.KU
1.,2.CU/1.CU
1.,2.CU/2.CU
3.CU
1.,2.,3.ZA/1.ZA
1..2..3.ZAI2.ZA
1.,2.,3.ZA/3.ZA
1.,3.0P/1.0P
1.,3.0P/3.0P
2.0P

Celkem

OIN MO O|IFRIO|IFR|IFLF-

D O|WIN|WINNTOWw W NN~
Ugllo|O|r|O|O|o|Oo|Oo|w|o|o
NoRIAWERINPWAR WS

o
'_\
o
w

* Uvedeny pocet zakt je u 1. a 2. ro¢niktl stav k 30. 6. 2019, u 3. ro¢nikd k 20. 6. 2019

(dokoncCeni vzdélavani — zavérecné zkousky).

Vychovné vzdélavaci proces probihal podle Skolnich vzdélavacich programii jednotlivych

obort, které jsou zpracovany na zakladé¢ Radmcovych vzdélavacich programi.

Odborny vycvik probihal na vlastnich pracovistich Skoly nebo na odloucenych pracovistich,
a to pod vedenim ucitele odborného vycviku, v ojedinélych ptipadech instruktora firmy:
Kucharske prace — vlastni pracovisté Skoly (cvicné kuchyné, skolni kuchyn¢)

Cukrarské prace — vlastni pracovisté skoly (cukratska vyrobna)

Zahradnické prace — vlastni pracovisté Skoly (Skolni zahrada, skleniky, dilna)
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Opravarské prace — 1. ro¢nik vlastni pracovisté skoly (dilny), 2. a 3. rocnik smluvné zajisténa

odloucena pracovisté (AZ Holding Véstin, Ledeko Letovice, CORPO Olesnice).

Zavéretné zkousky se ve Skolnim roce 2018/2019 konaly formou Novych zavéreénych
zkous$ek podle jednotného zadani. Uskute¢nily se v obdobi od 11. 6. 2019 do 20. 6. 2019, a to
11. 6. pisemna zkouska, 12. a 13. 6. prakticka zkouska, 20. 6. Gstni zkouska. Vyucni listy byly
predany v den absolvovani ustni zkousky, tedy 20. 6. 2019. Absolventi ziskali stfedni vzdélani

S vyu¢nim listem.

Zavérecné zkousky konané v Fadném terminu

Pocet zaku - z poCtu - z poCtu - z poCtu Nepfipusténo
celkem celkem celkem celkem o
v viw - . Y ke zkouskam
pfipusténych ke | nedostavili | prospélo neprospélo
zkouskam se ke v fadném v fadném
zkouskam | terminu terminu
Stravovaci a
ubytovaci sluzby,
zaméreni
Kucharské prace 1 0 1 0 0
65-51-E/01
Cukrarskeé
prace
29-51-E/01 3 0 3 0 1
Opravarské
prace
41-55-E/01 0 0 0 0 1
Zahradnické
prace
41-52-E/01 3 0 3 0 0

Dva Zéci nebyli z divodu vysokych absenci hodnoceni za druhé pololeti tfettho ro¢niku,
k hodnoceni v nahradnim terminu se bez omluvy nedostavili, proto nemohli pfistoupit

k zavéreénym zkouskam.
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Zavérefné zkousky v nahradnim terminu

Ve Skolnim roce 2017/2018 jeden zak oboru Kuchaiské prace nekonal praktickou c¢ast
zavérecnych zkousek ze zdravotnich divoda Vv fadném terminu. ZkuSebni komise stanovila
termin nahradni zavéreéné zkousky na 12. 9. 2018, tedy v hodnoceném $kolnim roce. Zak se

ke zkousSce ptihlésil, bez omluvy se vSak nedostavil.

5.3 Skolni jidelna

Pocet zapsanych stravniki k 30. 9. 2018

Pocet stravovanych
Zaci $koly 36
Pracovnici skoly 58
Cizi stravnici 67
Celkem 161

Pocet vydanych porci ve skolnim roce 2018/2019

Pocet porci

Snidané 6476
Obédy 29826
Vecere 6937

Pocty pracovniki stravovaciho provozu k 30.6.2019

Pracovnici na

hlavni ¢innost | jinou ¢innost

Fyzické osoby 5 5

Pfepocteni na pln€ zaméstnané 3,90 0,50
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6. Prevence rizikového chovani

V oblasti prevence rizikového chovani pracovali v zafizeni Ctyfi Skolni metodici prevence,
koordinatorem skupiny byl od 1. 9. 2018 do 31. 12. 2018 Mgr. Alois Hejtmanek, od 1. 1. 2019
dosud Be. Jan Kastovsky. Cleny skupiny preventistd byli Martin Kotek, akad. mal. a Mgr.
Jaromir Sommer. Preventisté se pravideln¢ setkavali na schiizce jedenkrat za mésic. Skupina
preventisti tzce spolupracovala svedenim Skoly, specialnim pedagogem-etopedem,
pedagogickym psychologem, vychovnym poradcem, tfidnimi uditeli, vychovateli a ostatnimi
pedagogickymi pracovniky. Prevence rizikového chovani probihala planovité, systematicky,
koordinovanég, komplexné. Nékteré akce se tykaly pouze tseku Skoly, jiné byly organizovany
Vv odpolednich hodinach v radmci volnocasovych aktivit na vychovném ustavu. Celkové na sebe
akce svym zaméfenim navazovaly, byly navzajem propojené.
Spolecné s vedenim Skoly byly Vv prabéhu Skolniho roku feSeny dva ptipady. Jednim bylo
podezieni na Sikanu a druhym kradez finan¢ni hotovosti mistnimu ob¢anu. Oba ptipady byly
zaprotokolovany a vyfeSeny. Bylo aktualizovano Naftizeni feditele ¢.1/2019 k orienta¢nimu
vySetfeni ditéte, zda neni ovlivnéno alkoholem nebo jinou navykovou latkou (u¢innost od
1. 1. 2019). Dalsi metodické pokyny nebo piikazy na Gseku prevence beze zmény, jelikoz jiz
vydané pokyny a metodika jsou dostacujici.
Zpisob informovani zZaki:
- nasténky - zvefejnéni kontaktnich telefonnich ¢isel a adres na poradenska centra,

zatizeni krizové pomoci, apod.,

- informovani o akcich v pribéhu skolniho roku,

- zvefejiiovani fotografii ze spole¢nych sportovnich a turistickych akef,

- sdélovani zajimavych informaci s vyuZitim odborné literatury,
- pravidelné navstévy preventistl ve tiidach,
- ucast preventistll na komunitnim setkani déti vychovného tstavu,
- prostfednictvim tfidnich uciteld a skupinovych vychovatelt.
Zpisob informovani pedagogii:
- nasténky - informovéni o planovanych akcich a posléze jejich vyhodnocenti,

- pozvanky na tématicky zamétfena setkani,

- sdélovani zajimavych informaci s vyuzitim odborné literatury, odkazy,
- vystoupeni preventistl na pedagogickych radach, poradach vychovatela,
- zasilani informaci prostiednictvim e-mailu,

- V pfipadé projektl a akci uspofadani tématicky zamétenych schiizek.
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Prace se Zaky:

- vpribéhu celého Skolniho roku pracovnici preventivni skupiny navstévovali tiidy
a informovali zdky o moznych aktivitach ve skole, nabizeli jim moznost vyslovit své pozadavky
a navrhy, v podobném duchu probihala cast preventistii na komunitnich setkanich,

- dle zajmu a potieby probihaly individualni konzultace s détmi,

- V budovach skoly jsou umistény Schranky diavéry, kam mohou zaci vhazovat svoje pisemné
pozadavky, upozornéni, stiznosti, dotazy, a to anonymni formou nebo podepsané — preventisté
a vedeni Skoly se zabyvaji vSemi podnéty; v hodnoceném obdobi nebyly do schranky vloZeny
z4dné ptispévky,

- zaci maji moznost vyuzit e-mailovou schranku strachnemam@email.cz, ktera je alternativou

schranek diveéry, posta na tuto schranku zaslana se dostane do rukou metodika prevence.

Spoluprace s rodici:
- byla volena prostfednictvim tfidnich uciteld, na tfidnich schiizkach, telefonicky,
- probihala formou zasilani pisemnych informaci a upozornéni,

- ptes webové stranky skoly.

Skolni &asopis — je jiz tradiénim a osvédenym prostiedkem k informovani zéki, pedagogt
a vSech zaméstnanct Skoly, potazmo rodi¢l, o akcich probéhlych i planovanych a mnoha
riznych zajimavostech. Prispévky do ¢asopisu pfipravuji zaci, ucitelé i vychovatelé, preventisté

spolupracuji na ptispévcich i distribuci ¢asopisu.

Facebookovy profil ,,Centrdk OleSnice* byl nové vytvofeny, déti se aktivné podileji na jeho
provozu. Ma 270 pratel, v€etné rodicli, coz je skutenost zvlasté potéSujici. Na profilu se
objevuji informace a fotky z potfadanych akci, jsou prokladany motivaénimi citaty, odkazy na

zajimavé Clanky aj.

Uskuteénéné akce

5.9.—16.9. 2018 probihal Projekt ,,Poznejme se navzajem*. V ramci toho byl realizovan Den
tolerance, pochopeni a zdvorilosti, kdy si tfidni ucitelé spole¢né s zaky ttidy zvolili den
S programem dle vlastniho uvaZeni, z4jml a potfeb. Nékteti uptednostnili pési turistiku, jini
cykloturistiku, vylet vefejnou dopravou, promitani filmt, besedy. Den byl zaméten na rozvoj
a upevnéni vztahil ve tfid¢, vztahi mezi zZaky samotnymi a v neposledni fad¢é na vztahy mezi

tfidnim ucitelem a zaky.
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28. 2. 2019 - preventivni akce — exkurze v Azylovém domé pro matky s détmi v Boskovicich.
Déti mély moznost prohlédnout si prostory Azylového domu, byly seznameny s jeho provozem
a pravidly. Dvé t€hotné divky si navic odnesly z charitniho skladu péknou vybavu pro miminka.
6. 3. 2019 se uskutec¢nil program v ramci projektu ,, Hrou proti AIDS “. Jednalo se 0 interaktivni
zdravotné vychovny program Statniho zdravotniho tstavu. Déti mély moznost netradicnim
zpusobem, tj. hrou, osvojit si zdkladni znalosti o moznostech pfenosu viru HIV i 0 dalSich
pohlavné pfenosnych nemocech a ptemyslet o vlastnich postojich a chovani v rizikovych
situacich.

25. 3. 2019 byl realizovan interaktivni zdravotné vychovny program ,Jak se nestdt
zavislakem . Opét se jednalo o program Statniho zdravotniho ustavu se zaméfenim na primarni
prevenci nékterych druhti navykového chovani s rizikem vzniku zavislosti (koufeni, alkohol,
drogy, virtualni realita, poruchy pifijmu potravy), dale na asertivitu, sebeobranu proti reklamé,
principy rozhodovani.

24. 4. 2019 probéhla beseda v ramci projektu ,, Prevence kriminality — Vystoupeni vézeriské
hudebni skupiny WSEDE “. Zatizeni navstivila skupina osob, které pobyvaji ve Véznici Kufim.
Tito 1idé ve vykonu trestu seznamili déti se Zivotem ve véznici, vypravéni prolozili hudebnim
vystoupenim. Zvolena forma - slySet piibéhy odsouzenych a jejich soucasny Zivot ve véznici
piimo z Gst nejpovolanéjsich byla nejefektivnéjsi prevenci.

15. 5. 2019 byly zorganizovany sportovni hry — celoskolni akce, do rtiznych sportovnich
disciplin se zapojila vétSina zakd.

19. 5. az 23. 5. 2019 se déti aktivne zacastnily 47. letni olympiady v Hostouni.

Také o letnich prazdninach byl pro déti, které zde byly pfitomny, realizovan aktivni a poutavy

sportovné kulturni program:

02.07.2019 | vylet Borova - lanové centrum, gril, koupani
13.07.2019 | vylet Muzeum Policka

13.07.2019 | vylet Prosec¢ u Skutce - zdchranna stanice
16.07.2019 | sport Letovice - Bowling

17.07.2019 | sport Kufim - Aquapark

19.07.2019 | sport Vir - Bowling, koupéni

20.07.2019 | vylet Boskovice- lami a pstrosi farma, koupani
22.07.2019 | vylet Bfezina - ptirodni koupalisté

23.07.2019 | vylet Policka - muzeum - Vystava Igracek
24.07.2019 | vylet Boskovice - Pump track / koupani Cty¥i Dvory
25.07.2019 | pobyt Pobyt - Ostrov (do 28.7.)

29.07.2019 | vylet Boskovice - squash, western
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29.07.2019 | vylet Ctyfi Dvory, Kunstat - koupani
30.07.2019 | vylet Visky - jizda na konich, Kietinka - koupani
31.07.2019 | vylet Bystfice - centrum, rozhledna Karasin, koupani
06.08.2019 | pobyt Pobyt -Polabi (do 11.8.)
12.08.2019 | vylet Hodonin - Romské muzeum
16.08.2019 | vylet Letovice - minigolf, trampolina, bowling, Draci lodé
23.08.2019 | pobyt Pobyt -Blansko (do 25.8.)

Negativni jevy

Skupina preventistli provadéla béhem celého Skolniho roku namatkové testy na pifitomnost
omamnych a psychotropnich latek u déti. Pozitivnim poznatkem je pokles pozitivnich testt.
V hodnoceném skolnim roce pokraCovala skupina preventistii spolu s ostatnimi pedagogy
Vv usili odbourat u déti uzivani tabakovych vyrobkl. Uzivani tabakovych vyrobkd je jev, ktery
1ze velice tézko odstranit. Dlivodem je samotna skladba déti, jejich minulost a navyk na nikotin.
V hodnoceném $kolnim roce se nadale tesil vyssi pocet kratkodobych utéki déti ze zatizeni.
Ptes zvySenou snahu pedagogli motivovat déti k setrvani v zafizeni se uvedeny negativni jev
nepodarilo do konce letnich prazdnin eliminovat. Pficinu Ize spatfovat ve skladbé déti, které
k nam byly umistény, jsou chronickymi utékari a k Gt€ktim stahuji i ostatni déti. Urcita skupina
déti se zaclenuje v Brné do vétSich zédvadovych skupin, kde nachazi urcité ,,zazemi‘. Déti
komunikuji prostfednictvim socidlnich siti a Gt€ky si pfedem domlouvaji. Jistou roli hralo 1
pekné pocasi, které panovalo po celé 1éto, coz détem usnadiovalo pobyt venku. V neposledni
fad¢ hraje praktickou roli i zlevnéné jizdné pro mladez vetejnou dopravou, kdy se déti pohodIné

dostanou z Olesnice za nizky finan¢ni obnos.

7. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Reditel zafizeni vydal podle § 24 zakona &. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich,
Vv platném znéni, a podle ustanoveni vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. o dalSim vzdélavani
pedagogickych pracovnikid, akreditaéni komisi a kariérnim systému pedagogickych
pracovnikd, v platném znéni, (dale jen V317) plan dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki (déle jen DVPP). Plan byl podkladem pro organizaci dalSiho vzdélavani

pedagogickych pracovnikl v ptisluSném Skolnim roce.

16



DVPP zatizeni bylo organizovano na zakladé téchto zasad:

Rovnost ptilezitosti a zdkaz diskriminace. Kazdy pedagogicky pracovnik mél stejnou
moznost Ucasti na DVPP.

Vzdélavani celého pedagogického tymu meélo prednost pied individudlnim studiem
k prohloubeni kvalifikace.

Zakladnim parametrem pro vybér konkrétniho vzdélavani byly potteby skoly a rozpocet
Skoly.

Studium Kk ziskani kvalifikace nezbytné pro vykon povolani podle ZPP nebo pro
pracovni zafazeni podle V317 (studium pro feditele Skol, pro vedouci pracovniky,
koordinatora $kolnich vzdélavacich programti, preventisty socialné patologickych jevil)
ma prednost pred dalSim studiem.

S pracovnikem absolvujicim studium mohla Skola uzavftit kvalifikaéni dohodu a v jejim
ramci poskytovat studijni tlevy a nahrady.

Utast na vzdélavani k prohlubovani kvalifikace, které naiidil feditel $koly, byla pro

pracovniky Skoly podle zékoniku prace povinna.

PInéni planu vzdélavani ve §kolnim roce 2018/2019

Vzdélavaci akce

Pocet osob - funkce Plnéni - pozn.

1. BOZP a PO pro ved. prac.

1 osoba - pedagog zari 2018

Setrna sebeobrana

2. Supervize 30 osob - pedagog 4 setkani ve Skolnim
roce
3. GDPR 30 osob — pedagog, zaii 2018
administrativa
4. Reseni konfliktnich situacia | 18 osob - pedagog unor 2019

5. Zakon 109/2002 Sb.

2 osoby - pedagog listopad 2018

6. Skolni matrika

1 osoba — pedagog — 2krat listopad 2018

biezen 2019

7. Efektivni prace s Microsoft
Excel

15 osob — pedagog,
administrativa

listopad 2018

8. Skoleni ¥idi&h - referentt 32 osob — referenti — pedagog + | zai 2018
provoz a leden 2019

9. Dan z piijmu ze zav.¢innosti | 1 osoba - administrativa leden 2019

10. Mzdové ucetnictvi 1 osoba - administrativa leden 2019
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11. Zasady ve Skolnim 1 osoba - administrativa unor 2019
stravovani

12. Vnitini kontrolni systém 1 osoba - administrativa unor 2019

Vv ptispévkovych organizacich

13. Metodik prevence 1 osoba - pedagog unor 2019
14. Skolni a instit. vychova 2 0soby - pedagog kvéten 2019
15. Hygienické zasady ve 2 0soby - provoz biezen 2019
Skolnim stravovani

16. Zaklady koucovaciho 18 osob - pedagog duben 2019
piistupu pro pedagogy

17. Celostatni setkani fidicich 1 osoba - pedagog duben 2019
pracovnika

18. ZvySeni informacni 18 osob - pedagog kvéten 2019
gramotnosti

8. Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

8. 1. Vychovny ustav

Nedilnou a velmi diilezitou soucasti reedukacniho a resocializa¢niho procesu je zapojeni déti
do rGznorodych soutézi a akci. Motivacné pisobi vylety a vicedenni pobytové vyjezdy
do blizkych i vzdalenych lokalit. V neposledni fad¢ je resocializacni proces déti kladné
ovlivnén propojenim Zivota v zatizeni se Zivotem v obci, pro pfinosnou spolupraci s obci je
nezbytna pozitivni prezentace zafizeni na vefejnosti. V bieznu 2018 se nase zatizeni jiz posesté
ptihlasilo do okresni ligy malé kopané pod ndzvem FC ROMA Ole$nice. Muzstvo, kter¢ hraje
tzv. Zakladni soutéz, pravidelné kazdou nedéli bavi spoustu nadSenych, nejen oleSnickych,
divaku. Je tvofeno z ¢asti vychovateli a z vétsi ¢asti chlapci vychovného ustavu. Pro domaci
utkani umoznil starosta Mésta OleSnice vyuzivat zrekonstruovany mistni stadion v Olesnici. Za
sezonu muzstvo sehrdlo 20 mistrovskych utkani a dale cca 10 piipravnych utkani
se spratelenym muzstvem KnéZeves 2006. Mald kopand jako forma kolektivniho sportu je
velmi dilezitym prvkem resocializace. Vyznamné pozitivné piisobi skutecnost, Ze aktivita
probiha mimo aredl VU, v b&zném prostiedi. V neposledni fadé je pozitivnim piinosem
sportovni ¢innost spolu s vychovateli, coz v mnoha piipadech vede k pfirozenému navazani

komunikace a divéry.

18



Konané akce:

Zari 2018

- 28. 9. Svatovaclavsky jarmark — ptfiprava vyrobki a prezentace na verejnosti

- 28. 9. — celodenni vylet do Orlickych hor (Dolni Morava)

- 26. 9. - Strilkyman 2018, zavod survivalového typu ve Stiilkach

- pravidelné nedé€lni mistrovska utkéni v kopané v ramci okresni zékladni soutéze
- Aqualand Pasohlavky — Gi¢ast na spoleéné akci pofadané DUM Brno

Rijen 2018

- 5.2 6. 10. - 24. ro¢nik Olesnickych sportovnich her — mald kopana a florbal — i¢ast jinych
ustavi (region Morava)

- 27. az 28. 10. — dvoudenni pobyt mimo zatizeni

- pravidelna nedéIni mistrovska utkani v kopané v ramci okresni zakladni soutéze
- 10. az 11. 1. ucast na dvoudennim branném zévod¢ ve Visiiovém

- Ucast na turnaji v kopané v Dievohosticich

Listopad 2018

- ptiprava vyrobki na Adventni jarmark

- modelova fotbalova utkani chlapctii s muzstvem Knézeves v hale Kunstat (4krat)
- celodenni vylet na kolech

- 28.11. turnaj v kopané ve Strilkach

Prosinec 2018

- 2.12. G¢ast na Adventnim jarmarku — pfiprava vyrobki a prezentace na vetejnosti
- vano¢ni besidka

- Silvestrovsky pobyt v pfirod¢ (31.12.-1.1.)

- zavod ve snowbordingu na mistnim Ski arealu

- zavody na lezecké stén€ v Kufimi

Leden 2019

- trénink na bézkach na trati v Novém M¢ésté€ na Moravé

- zavod ve sjezdovém lyZovani na mistnim Ski aredlu

Unor 2019

- (i¢ast na turnaji v malé kopané ve VU Moravsky Krumlov

- navstéva utkani 1. Fortuna ligy v Olomouci

Brezen 2019

- pravidelnd nedé€Ini mistrovska utkani v kopané v ramci okresni zékladni soutéze
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Duben 2019

- 19. a 20. 4. - 25. ro¢nik Olesnickych sportovnich her — malé kopana a florbal — ucast jinych
ustavi (region Morava)

- vylety na horskych kolech — okoli Olesnice

- pravidelnd nedéIlni mistrovska utkani v kopané v radmci okresni zakladni soutéze

- 4. ro¢nik Olesnického Velikono¢niho béhu — tcast déti v béhu v hlavnim zavodu

Kveten 2019

- 16. 5. mistni sportovni atletické hry

- pravidelna nedéIni mistrovska utkani v kopané v ramci okresni zakladni soutéze

- 19. a7z 24.5. —icast na 47. letni olympiadé vychovnych tstavii v Hostinném

Cerven 2019

- pravidelna nedéIni mistrovska utkani v kopané v ramci okresni zakladni soutéze

- relaxa¢né sportovni odpoledne na rozlouc¢enou pied prazdninami — lodé a padleboardy na
prehrad¢ Kietinka

- utkani v malé kopané chlapci proti vychovatelim

Cervenec a srpen 2019

- dle moznosti dovolenky déti

- vicedenni prazdninové pobyty mimo VU (Tanvald, Baldovec, Kraluby nad Labem, Hamry).

8.2 Stredni §kola

Zaci jednotlivych obort se v pritbéhu $kolniho roku zapojovali do riiznych sportovnich soutézi
a akci a soutézi v dovednostech ziskanych ve zvoleném oboru vzdélavani. Zaci kazdého z oborii
absolvovali nékolik tematicky zaméfenych exkurzi. V ramci pozitivni prezentace Skoly
na vefejnosti piipravovali vyrobky na vystavni stanek pii pfilezitosti Svatovaclavského
jarmarku v zaii 2018 a Adventnich trhi na zacatku prosince 2018, které se konaly
na ole$nickém namésti a byly hojné navstiveny. Akce konané v rdmci vyu€ovani jsou uvedeny
u informaci o Prevenci rizikového chovani.

Dalsi akce:

1.4.,29. 4.a13. 5. 2019 — beseda s pracovniky Ufadu prace Blansko uréena pro zaky druhych
a tretich ro¢nikd.

24. 4. 2019 — tcast dvouclenného druzstva zaki oboru Zahradnické prace na soutézi ve vazbe

a aranzovani kvétin Cvréovicka kopretina v Odborném ucilisti Cvréovice.
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23. 5. 2019 — kuchatska prehlidka v Olesnici pro dvouclenna druzstva zakia oboru Kuchatské
prace, zucastnila se tfi druzstva hostl a jedno druzstvo z potadajici Skoly.

17. 6. 2019 — Gcast skupiny zakl na turnaji v kopané v Brné.

Sportovné turisticky kurz v rozsahu 5 vyucovacich dna probihal dle potieby béhem Skolniho

roku.

9. Vysledky kontrolni a inspek¢ni ¢innosti

9. 1. Vnéjsi kontroly

V hodnoceném obdobi probéhly uvedené kontroly:

I. Danova kontrola dotace na akci SMVS 133V112000001 rok 2015-2016, <&,j.
1553006/18/3000-31471-709197 - kontrolu provedl Finan¢ni Gfad pro Jihomoravsky kraj.
Nalezem kontroly bylo poruseni rozpocCtové kazné. Zavada byla odstranéna vracenim
neopravnéné pouzitych prostfedkli. Platebni piikaz byl proplacen a byla podana Zadost
0 prominuti.

Il. Posouzeni organizace na misté - § 25 a nasl. Vyhl. ¢.220/2013 Sb. - pozadavky
schvalovani ucetni zavérky — ¢.j. MSMT-9 756/2018-1 - kontrola byla provedena odborem
financovani MSMT. Vysledkem kontroly bylo konstatovani, Ze posuzovana téetni jednotka
zabezpecovala provozni a finan¢ni ¢innost v souladu s platnymi piedpisy. Bylo doporu¢eno
doplnit v tcetnich zaznamech a piedpisech formalni a vécné nedostatky. Dotéené vnitini
piedpisy byly upraveny.

I11. Kontrola plateb pojistného na verejné zdravotni pojiSténi a dodrZovani ostatnich
povinnosti platce pojistného — ¢.j. VZP-19-01230291-B8HS5. Kontrolu provedli pracovnici
Vseobecné zdravotni pojistovny CR, regionalni pobotky Brno. Nebyly zjistény splatné

zavazky vi¢i VZP CR ani jiné evidenéni nedostatky.

9. 2. Vnitini kontroly

Zatizeni provadélo v hodnoceném obdobi vnitini kontroly v souladu s platnou legislativou
a vnitini smérnici pro provadeéni vnitini kontroly. Kontrolni pracovnici upozoriiuji na piipadné
nedostatky, které jsou okamzité odstranény. V rdmci vnitinich kontrol nebylo nutné ptijmout

zadna napravna opatfeni. Zatizeni nema prozatim zavedenu funkci interniho auditora.
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10. Hospodareni Skoly v roce 2018

10. 1. Hlavni ¢innost

Organizace obdrzela pifispévek na provoz ze statniho rozpoctu na zaklade:

- Oznameni o poskytnuti prispévku ze statniho rozpoctu na rok 2018 (uvolnéni prostredktl na
1. pololeti 2018 ¢.j. MSMT-1153/2018,

- Oznameni o poskytnuti pfispévku ze statniho rozpoctu na rok 2018 (uvolnéni prostiedkli na
2. pololeti 2018 ¢.j. MSMT-21430/2018.

Prispévek na provoz od ztizovatele byl vyuzit na ndklady spojené s hlavni ¢innosti. Rozpoctem
nepokryté prostiedky na platy a provozni naklady byly dorovnany Cerpanim fondt. Kladny
vysledek hospodateni je tvofen Usporou prostfedki OON. Nebyly uzavirany Dohody
0 provedeni prace a Dohody o pracovni ¢innosti, pozadované prace byly zajistény zaméstnanci
na hlavni pracovni pomér. Limit pracovniki nebyl doCerpan, jelikoz ukoncené pracovni poméry
nebyly bezprostfedné nahrazeny novymi zaméstnanci z divodu nedostatku pozadovanych

profesi na trhu préace. Stanoveny pomér nenarokovych slozek platu byl dodrzen.

Platy: Rozpodet Cerpéni Dorovnani - 7 jiné &innosti - z fondu odmén _ Uspora
20.454.000,- 20.766.678,- 202.205,- 110.473,- 0
OON: Rozpocet Cerpani Dorovnani - Z ostatnich zdroji Uspora
160.000,- 154.971,- 56.586,- 61.615,-
ONIV: 2.011,-
Celkem tspora 63.626,-

Nenarokové slozky platu = osobni ptiplatky + odmény - celkem 2.223.959,-, z toho

e osobni pfiplatky: 1.399.582,- ..... 63%
e odmeny (véetné odmeén feditele): 824.377,- ..... 3T %
Porovnéni primérnych plati: 2016 2017 2018
e pedagog 29 392,- 30 188, - 32.4809,-
e nepedagog 20 569,- 21 138,- 24.536,-
Celkem 26 945,- 27 770,- 30.444,-

Vysi prumérnych plati vroce 2018 vyrazné ovlivnila dlouhodoba nemocnost v obou
kategoriich pracovnik.
Vlastni ptijmy V celkové vysi 973.383,- K¢ nedosahly planované vyse a byly pouZity na pokryti

nakladu hlavni ¢innosti.
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Vlastni ptijmy:

- Trzby z produktivni prace zaka — u¢. 601 175.990,-
- Vynosy z prodeje sluzeb — oSetfovné, stravné —u¢. 602 737.046,-
- Vynosy z prodeje tfidéného odpadu — u¢. 609 2.350,-
- Vynosy z prodeje nepotfebného materialu — uc. 644 18.113,-

- Vynosy z ndhrad skod, startovné, pojist.plnéni — €. 649 39.884,-

10. 2. Jina ¢innost

V ramci povolené jiné cinnosti provozuje piispévkova organizace hostinskou cinnost,
ubytovaci sluzby a pronéjem télovychovného zatizeni. Télovychovné zatizeni vyuziva zejména
Zakladni skola v Ole$nici k hodinam télesné vychovy a k mimoskolni ¢innosti. O vikendech je
vyuzivaji mistni spolky pfedev§im pro sportovni aktivity déti. Stravovaci sluzby s odbérem
stravy do jidlonosicl jsou hojné vyuzivany cizimi strdvniky z tfad oleSnickych obcan,
predevsim seniory a klienty domu s pecovatelskou sluzbou. Hospodafeni v jiné Cinnosti

skoncilo s nulovym vysledkem.

10. 3. Prehled o zavazcich a pohledavkach

» Zavazky dlouhodobé — piedstavuje je ucelova dotace na obdobi 01/2018 — 12/2019.

P Zavazky kratkodobé ve 1hité splatnosti — jedna se o pohledavky uhrazené v 01/2019.

P Zavazky kratkodobé po 1hité splatnosti — jde o neuhrazené oSetfovné, ubytovani, stravné

a omylem uhrazenou fakturu dodavateli.

Osetfovné — je neustale urgovano, organizace spolupracuje s pravnikem, pohledavky oznacené
pravnikem za nevymozitelné jsou odepisovany. Odepsané pohledavky jsou evidovany
V podrozvahové evidenci, pifestoZze je nulova pravdépodobnost jejich uhrady samotnymi
dluzniky nebo jinou osobou.

Pohledavky za stravné a ubytovani na internatu jsou soucasti exekuce na starobni a invalidni
dichody dluznikd, z divodu jejich dalSich dluhi jsme v potadi predchozich véfiteld, jejich vyse
je beze zmény v porovnani s pfedchozim rokem.

Omylem uhrazena faktura dodavateli — zména majitele firmy nebyla nami v¢as evidovana, a to
vcetn€ bankovniho spojeni. Bankovni Gcet dodavatele byl zablokovan k jakémukoli pohybu,
Z toho diivodu nam nebyla provedena vratka neopravnéné platby. Ve spolupréci s pravnikem
jsme ucinili vSechny kroky K vraceni neopravnéné platby, vysledkem bylo podepsani

Prohlaseni o uznani dluhu firmou.
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Pohledavky po 1huté splatnosti
Osetfovné K& 266.782,- /33 dluznikd — z toho 50.989,- K¢ fesi soud

Stravné a ubytovani-internat K¢ 21.188,-/4 dluznici

Omylem uhrazena faktura K¢ 7.977,-/1 dluznik

10. 4. Penézni fondy
Penézni fondy jsou kryty finanénimi prostiedky, byly pouzity na dokryti platovych
a provoznich naklada.

» Fond odmén — Cerpano na platy 110.473,- K¢.

» Fond kulturnich a socialnich potieb — tvoten zakladnim ptidélem z Cerpanych prostiedkt
na platy a nahrad platt za pracovni neschopnost, ¢erpan dle schvaleného planu. Rozpoctovano
879.300,40 K¢, cerpano 248.047,- K¢.

» Fond rozvoje majetku — tvofen z odpist, ¢erpani dle planu schvaleného ziizovatelem.
Rozpoctovéano 1.360.000,- K¢, ¢erpano 460.226,- K¢.
» Rezervni fond — tvoren z vysledku hospodafeni ptedchoziho roku, sponzorskych dard,

dokryti ndkladii hlavni ¢innosti. Rozpoctovano 3.500.000,- K¢, ¢erpano 325.000,56 K¢.

Cerpéani Fondu rozvoje majetku
- neinvesticni — opravy a technické zhodnoceni

e malovani 48.250,- K¢

e opravy strojil a zafizeni = 70.453,- K¢

e opravy stavebni 90.036,- K¢

e zabezpecovaci systém 39.199,- K¢

e nakup varného kotle 114.055,- K¢

e vymeéna elektr.trouby 98.233,- K¢

Celkem 460.226,- K¢
Cerpani fondu rozvoje majetku bylo oproti schvalenému planu niZsi z déivodu piesunu akce
V planované hodnoté 600 tis. K¢ do zacatku roku 2019. Akce nebyla realizovana pro problémy
se zajiSténim zhotovitele. Posun realizace schvalen zménou investi¢niho zaméru investicnim
odborem ztizovatele (¢.j. MSMT-10858/2018-4 z 6.11.2018).
V' hodnoceném roce doslo k vyméné elektrické trouby na pracovisti odborného vycviku oboru
Cukraiské prace na ul.V Domkach a instalaci druhého varného kotle ve skolni kuchyni na ul.
Trpinské. Ob¢ akce byly technickym zhodnocenim, byly hrazené z Fondu rozvoje majetku.

Nevyuzivand zanovni elektrickd panev, umisténa ve Skolni kuchyni jako soucast varného
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centra, byla v ramci vnitroresortniho pfevodu bezplatné preddna MS, ZS a SS pro sluchové
postizené, Ceské Budg&jovice (30.11.2018).

10. 5. Majetek, s kterym $kola hospodari
» STAVBY

a. Piipravna ke skleniku, socialni zazemi zahrada, skleniky — odborny vycvik SS

o

Budova &.p. 430 — vyuka, odborny vycvik, ubytovani déti VU

Budova &.p. 317 — vyuka, ubytovani chlapct VU, administrativa, stravovaci provoz

o o

Budova €.p. 316 - vyuka (odborny vycvik), administrativa, technické zdzemi

@

Budova ¢€.p. 339 — budova urcena k ptevodu (prodeji)

P

Budova ¢€.p. 609 — télocvi¢na — hlavni ¢innost + jina ¢innost

Hala IPS, skladovaci hala — skladovaci prostory pro provoz zafizeni, garaz

=«

Hii8t€ — hlavni ¢innost (Skola a mimoskolni aktivity)

Ostatni stavby — komunikace, oploceni, zpevnéné plochy, gardz — hlavni ¢innost.

» SAMOSTATNE MOVITE VECI A SOUBORY MOVITYCH VECI
J.  Vybaveni stravovaciho provozu — hlavni ¢innost, jina ¢innost
k. Vybaveni pradelny — hlavni ¢innost
I.  Dopravni prostiedky —3x mikrobus, 1x osobni automobil, malotraktor, sné¢hova fréza —
hlavni ¢innost
m. IT vybaveni, kopirky, zpétny projektor, promitaci pfistroj — administrativni ucely,
vyuka déti, mimoskolni ¢innost
n. TV, audio, video — vyuka, mimoskolni ¢innost
0. Vybaveni posilovny — vyuka, mimoskolni ¢innost
p. Kuchynské spotiebice, klavesy, tabulové nlzky, radlice k malotraktoru, mulCovaci
stroj, kypfi€ rotani — vyuka, mimoskolni ¢innost
» POZEMKY
q. Zahrada — odborny vycvik

r. Ostatni pozemky — okoli vySe uvedenych objekti.

10. 6. Provedeni Fadnych a mimofadnych inventarizaci majetku a zavazka
Radna inventarizace probéhla k 31. 12. 2018 v souladu s platnou legislativou a Vnitini
smérnici €. 2/2012 k provedeni inventarizace majetku na zdkladé Piikazu feditele. Inventarizaci

(fyzickou a dokladovou) zjistény stav odpovidal ucetni evidenci a nebyly zjistény zadné
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rozdily. Mimoiadnd inventarizace nebyla nafizena ani uskutecnéna. Dlivodem vyfazovani
majetku byla vysokd opottebovanost, neplnéni svého ucelu a u elektrospotiebicii nerentabilnost

oprav. Vyrazeni majetku schvalovala likvidacni komise a nésledn¢ feditel zatizeni.

11. Investic¢ni akce

V zafi 2018 bylo zakoupeno devitimistné vozidlo Mercedes v cené¢ 1.063.502,05 K¢ véetné
DPH. Nakup vozidla probéhl formou centralizovaného ndkupu vicemistnych vozidel pro
organizace zfizované Ministerstvem Skolstvi, mladdezZe a télovychovy. 100 % pofizovaci ceny
hrazeno z dotace zfizovatele vramci Ucasti statniho rozpo¢tu na financovani programu

reprodukce majetku. Zavére¢né vyhodnoceni akce je stanoveno do 30. 6. 2019.

12, Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich
programu
Skola ve §kolnim roce 2018/2019 neorganizovala a nezapojovala se do zadnych rozvojovych

a mezinarodnich programt.

13. Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci
celozivotniho uceni

Skola nebyla ve kolnim roce 2018/2019 zapojena do dal$iho vzdélavani v ramci celoZzivotniho

uceni.

14, Projekty financované z cizich zdroji

Na zékladé vyzvy Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢.j. MSMT-27381/2016
s nazvem Podpora skol formou projekti zjednoduseného vykazovani ze dne 20. 6. 2016 podal
dne 27. 9. 2017 feditel zatizeni zadost o poskytnuti dotace. Dne 12. 2. 2018 vydalo MSMT jako
Poskytovatel dotace z Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani rozhodnuti
0 poskytnuti dotace ¢. 16_035/0008209-01. Dotace je poskytnuta ve vysi 202.560,- K¢, z toho
85% z Evropského socidlniho fondu a 15% ze statniho rozpoctu. Realizace projektu
je stanovena od 1. 1. 2018 do 31. 12. 2019. Skola 7adala a mé4 odsouhlasenou dotaci na tyto

Sablony:
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Sablona I11/2.1 Vzdélavani pedagogickych pracovnik SS — DVPP v rozsahu 8 hodin
1) Osobnostné socialni rozvoj — 18 podpoifenych osob, celkem 60.768,- K¢.

Sablona I11/2.1 Vzdé&lavani pedagogickych pracovnikii SS — DVPP v rozsahu 8 hodin
k) ICT — 6 podpofenych osob, celkem 20.256,- K¢.

Sablona I11/2.2 Vzdélavani pedagogickych pracovnikii SS — DVPP v rozsahu 16 hodin
k) ICT — 18 podpotenych osob, celkem 121.536,- K¢.

Tyto vzde€lavaci aktivity pro pedagogy probehly ve skolnim roce 2018/2019.

15. Spoluprace s odborovou organizaci

Pocet ¢lentt ZO CMOS k 30. 6. 2019: 17 &lend, z toho 7 aktivnich — zaméstnanci VU a SS,

1 aktivni — jiny zamé&stnavatel, 9 starobnich diichodcii — nepracujicich.

Zména stavu v Clenské zakladn€ v porovnani s ptfedchozim Skolnim rokem — dva nepracujici

duchodci ukoncili ¢lenstvi.

Vybor ZO CMOS: Blazena Sychrova — pedseda + pokladnik

Kvétuse Kudova — vedouci revizni komise.
Clenska zakladna dlouhodobé trpi nedostatkem novych ¢lent z fad aktivnich zaméstnanci.
70 CMOS spolupracuje s vedenim zafizeni na organizaci provoznich porad a setkani se viemi
dichodci. Svym ¢lenim poskytuje ptispévky na vanoc¢ni balicky, odmény pfi zivotnich
vyrocich, ptispévky na sportovni a kulturni akce v souladu s pravidly hospodateni ZO,
funkcionéti ZO se ucastni Skoleni a setkdni potadanych pro odborare.
ZO CMOS hospodati s finanénimi prostiedky z piispévku &lend, tj. 1 % z &isté mzdy
a piispévku starobnich diichodci, tj. K& 360,-/rok. V souladu s Finanénim fadem CMOS je &ast
piispévki poukazovana na ucet centraly CMOS. Funkcionati CMOS v posledni dobé ispésné
prosazuji zvysSovani plati pro vSechny kategorie zaméstnanct Skolstvi.
70 CMOS sestavuje spoleéné s vedenim zatizeni Kolektivni smlouvu, ve sledovaném obdobi

platila nadale Kolektivni smlouva G¢inna od 1.1.2011 v¢etn¢ aktualizovanych pfiloh.

Cinnost ve §kolnim roce 2018/2019:
- Giast 4 zastupct ZO CMOS na vyjezdnim zasedani okresniho odborového svazu — Hodonin,
Velké Bilovice - financové okresnim odborovym svazem,

- vanoc¢ni balicky v§em ¢lenlim — financovano z prostiedktt ZO CMOS,
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- setkani se viemi diichodci, soucasti bylo predani piani a darkt ¢leniim ZO CMOS, ktefi
v roce 2019 slavi vyznamné Zivotni vyro&i — spolufinancovano z prostiedkti ZO CMOS
a zameéstnavatele,
- Cast na okresni konferenci v Blansku — na programu otazky $kolstvi za ucasti Mgr.Dobsika,

predsedy celostatniho CMOS pracovniki $kolstvi.

Olesnice, 5.11.2019

Zpracovala: Mgr. Ivana Jancova

Mgr. FrantiSek Dostal
feditel

Skolsk4 rada schvalila dne 11.11.2019

predseda $kolské rady Mgr. Marcela Cermékova
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