Vychovny ustav a stiedni §kola, OleSnice na Moravé, Trpinska 317

VYROCNI ZPRAVA

ZA SKOLNI ROK 2019/2020



1. Zakladni udaje o Skole

Nazev zarizeni:

Vychovny ustav a stiedni $kola, OleSnice na Moravé, Trpinska 317

Sidlo: Trpinska 317, 679 74 OleSnice na Moravé
Pravni forma: prispévkova organizace

1CO: 62073079

Zrizovatel.: Ministerstvo Skolstvi, mladezZe a télovychovy
Reditel: Mgr. FrantiSek Dostal

Zastupce reditele:

Mgr. Ivana Jancova

Telefon: 516 463 773, 516 463 109
Fax: 516 428 291

Web: www.vuolesnice.cz

E-mail: vu@vuolesnice.cz

Rada skoly: Mgr. Marcela Cermakova

Charakteristika:

Pavel Neumann
Jakub Ondra

Hlavni Gcel organizace a pfedmét ¢innosti je vymezen § 14 zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu
ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zatfizenich a o preventivné vychovné
péci ve Skolskych zafizenich a o zméné dalSich zakont, ve znéni pozdéjsich predpist, § 16,
§ 57,8 117 odst. 1 pism. b) a § 119 zakona €. 561/2004 Sb. o ptedskolnim, zakladnim, sttednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich piedpisi,
a provadécimi predpisy.



Soucasti

Vychovny ustav kapacita: 36 ltizek 1Z0O: 102 104 603
Stfedni skola kapacita: 100 zaki 1Z0O: 110 025 334
Skolni jidelna kapacita: neuvadi se 1Z0O: 103 167 790

Mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb
1. Trpinska 317, 679 74 OleSnice na Moravée
2. V Domkach 430, 679 74 Olesnice na Moravé
3. Hliniky 609, 679 74 OleSnice na Moravée

2. Prehled oboru vzdélani

Obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborii vzdélani a Ramcové vzdélavaci
programy, které byly zapsany do Skolského rejstiiku k 1. 9. 2019:
29-51-E Potravinar, potravinarskeé prace

29-51-E/01 Potravinarska vyroba, zaméieni Cukraiské prace
41-52-F Zahradnik, zahradnické prace

41-52-E/01 Zahradnické prace
41-55-E Opravar zemedelskych stroju, opravarské prdace

41-55-E/01 Opravaiské prace
65-51-F Kuchar-cisnik, prace ve spolecném stravovani

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby, zaméteni Kuchatské prace
78-62-C Jednoleta a dvouleta prakticka skola

78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta

Vsechny obory vzdélavani jsou vyucovany v denni form¢ vzdélavani. Kromé Praktické skoly
dvouleté je u vSech obort délka vzdelavani 3 roky.

Z uvedenych obort zapsanych do $kolského rejstiiku byly ve Skolnim roce 2019/2020
vyucovany tyto:

29-51-E/01 Potravinarska vyroba, zaméteni Cukraiské prace
41-52-E/01 Zahradnické prace
41-55-E/01 Opravarské prace

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby, zaméteni Kuchatské prace



3. Personalni zabezpeceni ¢innosti Skoly

Pocty pracovniki zaFizeni k 30. 6. 2020 (piepocteny pocet)

Funkce Pocet
reditel 1
zastupce reditele 1
ucitel pro Zaky se speciadlnimi vzdélavacimi potiebami 12,57
vychovatel 13,00
asistent pedagoga (vychovatele) 12,00
specialni pedagog - etoped 1
pedagogicky psycholog 1
socialni pracovnik 1
vedouci stravovani, kucharka 4,40
administrativni pracovnik - ekonom, hospodarka 2
uklizecka 3,80
udrzbar, skolnik 2
zahradnik 1,00
celkem 95,77

Poradenské sluzby k 30. 6. 2020 (fyzické osoby)

Funkce Pocet
vychovny poradce 1
metodik prevence 4
specialni pedagog - etoped, pedagogicky psycholog 2




Kvalifikovanost pedagogickych pracovniki k 30. 6. 2020 (pfepocteny pocet)

Funkce Spliiuje (dle §9, | Nespliiuje Celkem

§ 16 a § 20 zadkona

€.563/2004 Sb.)
Ucitel (obecné),
vCetné reditele 12,57 2,00 14,57
a zastupce
Vychovatel 9,00 4,00

13,00

Ostatni 13,00 1,00 14,00
pedagogové

Pohyb pedagogickych pracovniki ve $kolnim roce 2019/2020 (ptepocéteny pocet)

Ucitelé Vychovatelé Ostatni
pedagogové
Ptijato na pracovni
smlouvu (z toho 2,00/2,00 1,00/1,00 1,00/0
nekvalifikovanych)
Ukoncili pracovni 1,00/0 1,00/1,00 0/0
pomeér (z toho nekval.)

Vékové sloZeni pedagogickych pracovniki k 30. 6. 2020 (pfepocteny pocet)

Ve Uéitelézg‘;iigi ;‘editele a Vychovatelé ped(;Sgt;l;gié .
Muzi Zeny Muzi Zeny Muzi Zeny
do 35 let 0 1,00 2,00 1,00 0 1,00
35 -50let 3,00 3,57 4,00 2,00 1,00 6,00
nad 50 let 2,00 5,00 3,00 1,00 6,00 0
dlchodci 0 0 0 0 0 0
celkem 5,00 9,57 9,00 4,00 7,00 7,00

*Ostatni pedagogové = asistenti pedagoga (nocni vychovatelé), etoped, psycholog
Pracovnici se ZPS k 30. 6. 2020 dle profesi




Funkce Fyzicky pocet Pirepocteny pocet
ucitel 2 1,76

vychovatel 0 0

asistent pedagoga 4 4,00

zahradnik, uklizecka 2 1,80

Celkem 8 7,56

4. Udaje o prijimacim rizeni

Ptijimaci fizeni do prvnich ro¢niki sttedniho vzdélavani se uskutecnilo v souladu se zdkonem
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢€jSich predpisi, zdkonem 135/2020 Sb., o zvlastnich pravidlech
pro piijimani k nékterym druhtim vzdélavani a k jejich ukoncovani ve Skolnim roce 2019/20,
vyhlaskou €. 353/2016 Sb., o pfijimacim fizeni ke stfednimu vzdélavani, ve znéni pozd¢jSich
piedpist, a zdkonem ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, v platném znéni.
Reditel $koly vyhlasil dvé kola piijimaciho fizeni. Uzavérka pro prihlasky v 1. kole byla
stanovena legislativou na 1. biezna 2020. Termin pro dalsi kolo pfijimaciho fizeni urcil feditel
Skoly, a to 31. ¢ervence 2020.
Z rozhodnuti teditele Skoly se pfijimaci zkouska v jednotlivych kolech piijimaciho fizeni
nekonala.
Pozadavky tykajici se ptihlasky ke studiu:
- fadn¢€ vyplnéna prihlaska vcetn€ udajt o prospéchu a chovani,
- vyjadreni Skolského poradenského zatizeni, které je nezbytné pro piijeti zaki se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami ke vzdélavani ve stfedni Skole,
- lékatsky posudek o zdravotni zplisobilosti uchazece pro dany obor vzdélani.
Podminky pro pfijeti ke vzde€lavani ve stfedni Skole samostatné ziizené pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (dle § 59, odst. 1 Skolského zdkona €. 561/2004 Sb., v platném znéni,
a vyhlasky €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zakl
nadanych, v platném znéni):

1. Splnénd povinna Skolni dochéazka.

2. Zdravotni zpisobilost ke vzdélavani v oboru vzdélani.



3. Doporuceni zdka k zatazeni do Skoly ziizené pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi

potfebami vydané skolskym poradenskym zafizenim.

Kritéria pfijimaciho fizeni

V ramci prijimaciho fizeni byli samostatné a v uvedeném potadi posuzovany tyto kategorie
uchazecu:

1. Pfednostné byli pfijimani Zaci s nafizenou ustavni vychovou, ktefi byli pfemisténi
do vychovného tstavu, a to az do naplnéni kapacity vychovného ustavu.

2. Do naplnéni povolené kapacity skoly byli pfijimani zaci do skoly denné dojizdé&jici,
ktefi predloZili doporuceni k zatfazeni do Skoly zfizené pro Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi pottebami.

V kazdé kategorii bylo potadi zakt stanoveno podle nasledujiciho bodového hodnoceni:
1. Primérny prospéch za 1. a 2. pololeti pfedposledniho a 1. pololeti posledniho roéniku

povinné Skolni dochazky. Rozpis hodnoceni je uveden v tabulce, 1ze ziskat maximalné

40 bodu.
Priimérny prospéch | Bodové hodnoceni Primérny prospéch | Bodové hodnoceni
1,00 - 1,05 40 3,06 — 3,15 19
1,06 — 1,15 39 3,16 — 3,25 18
1,16 - 1,25 38 3,26 — 3,35 17
1,26 — 1,35 37 3,36 — 3,45 16
1,36 — 1,45 36 3,46 — 3,55 15
1,46 — 1,55 35 3,56 — 3,65 14
1,56 — 1,65 34 3,66 — 3,75 13
1,66 —1,75 33 3,76 — 3,85 12
1,76 — 1,85 32 3,86 — 3,95 11
1,86 — 1,95 31 3,96 — 4,05 10
1,96 — 2,05 30 4,06 —4,15 9
2,06 —2,15 29 4,16 — 4,25 8
2,16 — 2,25 28 4,26 — 4,35 7
2,26 — 2,35 27 4,36 — 4,45 6
2,36 — 2,45 26 4,46 — 4,55 5
2,46 — 2,55 25 4,56 — 4,65 4
2,56 — 2,65 24 4,66 —4,75 3
2,66 — 2,75 23 4,76 — 4,85 2
2,76 — 2,85 22 4,86 — 4,95 1
2,86 —2,95 21 4,96 —5,00 0
2,96 — 3,05 20




2. Znamka z chovéni za 1. a 2. pololeti prfedposledniho a 1. pololeti posledniho ro¢niku

povinné skolni dochazky:

0 bodii

minus 10 bodu

3. Pfi rovnosti bodl byli pfednostné pfijati uchazeci s lepSim praimérnym prospéchem

z predmétt Cesky jazyk a matematika za prvni pololeti posledniho ro¢niku povinné

Skolni dochazky.

4. V ptipadé, ze predchozi kritéria nerozhodla, bylo pofadi uchazect stanoveno podle

prumérného prospéchu v 2. pololeti piedposledniho ro¢niku plnéni povinné Skolni

dochazky.

Ptehled o poctech uchazecu (secteno ze vSech kol piijimaciho fizeni):

Koéd oboru Nazev Skolniho Potet Potet Poget ode\l:zodé:rtn ych
vzdelani Obor vzdélani vzdélavaciho nabizenych podanych | piijatych zzipisovy)c]h
programu mist prihlasek zaki listkit
Potravinarska g
29-51-E/01 v Cukrafské prace 8 0 0 0
vyroba
Stravovaci a
65-51-E/01 ubytovaci o 8 5 5 5
sluzby Kuchatské prace
41-55-E/01 Opravariskeé 1t
-00- . Opravaiské prace 8 5 5 5
prace
41-52-E/01 Zahraflmcke Zahraflmcke 8 4 4 3
prace prace




5. Udaje o jednotlivych souéastech zafizeni

5.1 Vvchovny ustav

Poéty déti k 31. 10. 2019

Z celkového poctu Vékové sloZeni déti
Kapacita Stav Naplnénost , . 15az18

P P divek chlapcl let nad 18 let

36 31 86% 12 19 29 2
Vzdélavani
Déti navstévuijici stredni Skolu Déti, které ziskaly
v . v BV zavérectné
v zafizeni mimo zafizeni vyucni list " i
vysvédceni
30 1 1 0

Prijeti déti ve Skolnim roce 2019/2020

DDS Byst¥ice pod Hostynem

Celkem 29 z toho chlapct 17
pfijato divek 5
predbézné opatieni 6

Soudni rozhodnuti ustavni vychova 15
pfi umisténi ochrannd vychova 1
navrat dle § 2 odst. 6 0

DUM Brno, Veslarska 5

DDS Chrudim 1

DDS Kostelec nad Orlici 4

o i .. DD Namést nad Oslavou 1
f)?;:;m, z kterych byly déti DE,) Znojmo 1
DU Ostrava Kuncicky 1

DDS Sumperk 1

1

7

Z rodiny




Odchody déti ve §kolnim roce 2019/2020

Celkem z toho chlapci
y 16 p
odeslo divky
zrudeni UV, PO
zletilost
Davody odchodu ukonceni dobrovolného pobytu

premisténi

ukonéeni prodlouzené UV
premisténi do jiného zafizeni

zpét do rodiny

do Sirsi rodiny

po skonceni

Mista, kam soudniho , dim na pUli cesty
... " rozhodnuti — y
déti odesly chranéné bydleni
nebo VTOS
dobrovolného
pobytu neni zndmo (odmitli pomoc)

R P PWWOFR O, |ROIN|00|00

Cilem vychovné préace je vytvoreni stabilniho prostfedi, které ditéti umoziiuje uspokojovani
zakladnich materialnich, citovych i specidlnich potteb a které zajiStuje pozitivni rozvijeni
védomosti, dovednosti a navyki s prihlédnutim k z4jmim a zvlastnostem kazdého ditéte. Velmi
dualezita je podpora vzdélavaciho plisobeni Skoly. Snahou je naucit déti sebeobsluze, pracovnim
a socidlnim dovednostem a navyktim tak, aby se po ukonceni ustavni vychovy mohly Gspésné
zapojit do spoleCnosti. Reedukacni a resocializacni Cinnost sméfuje k pozndni sebe sama,
formovani zivotnich hodnot, postojii a novych navyku, orientaci v mezilidskych vztazich,
efektivnimu chovéni, konstruktivnimu zvladani konfliktu a agresivity. Vysledkem je
»prekodovani‘ stavajici hodnotové orientace.

Ve vychovném ustavu je kladen diiraz na aktivni volnocasovou ¢innost, ktera je organizovana
tak, aby pokryla riznorodé z4jmy chlapct i dév€at. Zajmové aktivity jsou Uzce propojeny
s ¢innostmi zaméfenymi na prevenci rizikového chovani. Sté€Zejni Cinnosti je sport, a to
V podobé riiznych sportovnich disciplin dle aktudlniho ro¢niho obdobi. Sportovni aktivity
umoznuji détem zapojit se do kolektivni ¢innosti, pomahaji formovat osobnost, uci trpelivosti,
sebeovladani, ohleduplnosti a zdravé dravosti. Mnohé déti poprvé Vv zZivoté zazivaji uspéchy
a pocit z dobrého vykonu, ¢asto je to pro né zcela novy zazitek. Oblibenou sportovni disciplinou
zejména mezi chlapci je mald kopand, kterou lze aktivné provozovat v kazdém ro¢nim obdobi
bud’ na venkovnim hfisti, nebo ve sportovni hale. Zdbavnym zavérem Skolniho roku byva utkani

mezi druzstvem chlapct a druzstvem zaméstnanci, které se jiz stalo oblibenou tradici.



Vedle sportu jsou mezi détmi vyhledavanou ¢innosti hudebni aktivity. Déti ziskavaji teoretické
znalosti v oblasti hudby a v praktické ¢asti se uci hrat na rizné hudebni nastroje. Pro n¢které
Z nich je to prvni kontakt s hudebnim néstrojem, mnoho znich se vSak muze fadit mezi
pokrocilé hudebniky. Déti maji moznost vyjadrtit se prostiednictvim hudby, vlozit do svych
projevu Casto potlacované emoce.

Praktickou zru¢nost mohou déti prokazat a naucdit se v polytechnickych ¢innostech, které jsou
zaméfeny na drobné opravy inventéie a zafizeni, modelafskou praci a rizné udrzbarské prace.
Soucasti je rovnéz prilezitostnd vyzdoba zatizeni (Vanoce, Velikonoce), kdy jsou
polytechnické prace propojeny s vytvarnymi c¢innostmi. Pfi vytvarnych aktivitich jsou
vyuZivany prvky arteterapie, umoznuji détem rozvijet estetické citéni, davaji moznost
sebevyjadieni. Jsou vyuzivany ruzné techniky a druhy materiald. Oblibenou tvorbou
je keramika, pfi niZ maji déti moznost vyjadfit se vytvofenim vyrobku dle své fantazie, nauci
se vyrabét na hrn¢ifské kruhu. Pti rukodé€lnych aktivitach déti zhotovuji spousty zajimavych
vytvorl, které prezentuji nejen na vystavkadch v ramci Skoly, ale zejména na méstskych
slavnostech, jakymi jsou Svatovaclavsky jarmark a Adventni trhy. Pro déti je velmi dualezité

ocenéni z fad navstévnika téchto akcli.

5. 2 Stiedni §kola

Udaje k 1. 9. 2019

Pocet zakl celkem 48
z toho divek 21
Pocet trid 7
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Zmény v poctech Zaki v priibéhu §kolniho roku 2019/20

Ttida/skupina Pocet zaka k Pocet zaka Pocet zaka, Pocet zaka na
1.9.2019 ptijatych kteti ukoncili konci $kolniho
Vv pribéhu Sk.r. | v pribéhu sk.r. | roku *
1.KU 6 4 4 6
2.,3.KU/2.KU 6 0 1 5
2.,3.KU/3.KU 2 0 0 2
1.CU 6 3 2 7
2.,3.CU/2.CU 4 0 0 4
2.,3.CU/3.CU 3 0 2 1
1..3.ZA/1.ZA 6 1 1 6
1.,3.ZA/3.ZA 1 0 0 1
1.0P 6 3 1 8
2.,3.0P/2.0P 4 0 0 4
2.,3.0P/3.0P 4 0 2 2
Celkem 48 11 12 47

* Uvedeny pocet zakll je u 1. a 2. ro¢nikd stav k 30. 6. 2020, u 3. ro¢nikt k 18. 6. 2020

(dokonceni vzdélavani — zavérecné zkousky).

Vychovné vzdélavaci proces probihal podle Skolnich vzdé&lavacich programt jednotlivych

obort, které jsou zpracovany na zakladé Ramcovych vzdélavacich programii.

Odborny vycvik probihal na vlastnich pracovistich Skoly nebo na odloucenych pracovistich,
a to pod vedenim ucitele odborného vycviku, v ojedinélych ptipadech instruktora firmy:
Kucharske prace — vlastni pracovisté skoly (cviéné kuchyné, skolni kuchyn¢)

Cukrarskeé prace — vlastni pracovisté skoly (cukrafska vyrobna)

Zahradnickeé prace — vlastni pracovisté skoly (Skolni zahrada, skleniky, dilna)

Opravarské prace — 1. ro¢nik vlastni pracovisté Skoly (dilny), 2. a 3. ro¢nik smluvné zajisténa

odloucena pracovisté (AZ Holding Véstin, Ledeko Letovice, CORPO Olesnice).

Zavéreéné zkousky se ve Skolnim roce 2019/2020 konaly formou Novych zavéreénych
zkousek podle jednotného zadani. Uskuteénily se v obdobi od 8. 6. 2020 do 18. 6. 2020, a to
8. 6. pisemna zkouska, 10. a 11. 6. prakticka zkouska, 18. 6. ustni zkouska. Vyuéni listy byly
pfedany v den absolvovani ustni zkousky, tedy 18. 6. 2020. Absolventi ziskali stfedni vzdélani

S vyu¢nim listem.
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Zavérecné zkousky konané v Fadném terminu

Podet zaku - z poctu - Z poctu - Z poctu Nepfipusténo
celkem celkem celkem celkem "y
o eix - M M ke zkouskam
pfipusténych ke | nedostavili | prospélo neprospélo
zkouskam se ke v fadném v fadném
zkouSkam | terminu terminu
Stravovaci a
ubytovaci sluzby,
zaméfeni 2 0 2 0 0
Kuchafské prace
65-51-E/01
Cukrarskeé
prace 1 0 1 0 0
29-51-E/01
Opravarskeé
prace
41-55-E/01 2 0 2 0 0
Zahradnické
prace
41-52-E/01 1 0 1 0 0

5. 3 Skolni jidelna

Pocet zapsanych stravniki k 30. 9. 2019

Pocet stravovanych
Zéci skoly 34
Pracovnici skoly 58
Cizi stravnici 61
Celkem 153
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Pocet vydanych porci ve skolnim roce 2019/2020

Pocet porci

Snidané 6440
Obedy 25778
Vecdete 7029

Pocty pracovniki stravovaciho provozu k 30. 6. 2020

Pracovnici na

hlavni ¢innost | jinou ¢innost

Fyzické osoby 5,0

Prepocteni na pln€¢ zaméstnané 3,90 0,50

6. Prevence rizikového chovani

V oblasti prevence rizikového chovani pracovali v zafizeni tfi Skolni metodici prevence,
koordinatorem skupiny byl Bc. Jan KasStovsky, ¢leny skupiny preventisti Mgr. Jaromir Sommer
a Martin Kotek, akad. mal.. Preventisté se pravidelné setkavali na schiizce jedenkrat za mésic.
Skupina preventisti uzce spolupracovala s vedenim $koly, specialnim pedagogem-etopedem,
pedagogickym psychologem, vychovnym poradcem, tfidnimi uciteli, vychovateli a ostatnimi
pedagogickymi pracovniky. Prevence rizikového chovani probihala planovité, systematicky,
koordinované, komplexn¢. Nékteré akce se tykaly useku Skoly, jiné byly organizovany
v odpolednich hodinach v ramci volno¢asovych aktivit na vychovném ustavu. Celkové na sebe

akce svym zaméfenim navazovaly, byly navzijem propojené.

6. 1 Pfedavani informaci
Nasténky pro Zaky jsou umistény v budovach Skoly i vychovného ustavu, jsou na nich
zvefejiiovany:

- informace o akcich v prib&hu kolniho roku,

- zajimavosti tykajici se prevence,

- ¢lanky z Casopisu Prevence i z jinych zdroji (NET, tisk),
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- fotografie ze spole¢nych sportovnich a turistickych akei, kterych se zacastnily déti.
Na nasténkach byly umistény aktualni clanky k témto tématim:
v Sikana, kybersikana, navykové latky a zikon
Negativni dasledky drogové zavislosti
Telefonni ¢isla Rodi¢ovské linky
Telefonni Cisla Linky bezpeci

Informace o Obéanském sdruzeni Podané ruce Brno

cvwr

AN N NN

v Znovu ovéfena telefonni ¢isla Kontaktni a poradenska centra
Informace Zakiim byly podavany také dal$imi zplisoby, a to prostfednictvim:

- facebookové stranky ,,Centrdk Olesnice®,

- 0sobnich navstév ve tiidach,

- osobnich navstév na komunitnim setkéni déti s pedagogy,

- tiidnich uciteli a skupinovych vychovatelt,

- pfi individualnich pohovorech s détmi.
Pro zdky jsou urCeny schranky davéry, které jsou umistény Vv budové na Trpinské 317
a v budové V Domkach 430. Schranky jsou volné piistupny a zfetelnd oznaleny. Zaci jsou
opakovan¢ informovani o existenci schranek a moznosti je vyuzit. Za obdobi Skolniho roku
2019/20 nebyly do schranky vlozeny zadné prispévky.
Zéci, ktefi upfednostiiuji elektronickou formu komunikace, mohou vyuzit e-mailové adresy
strachnemam@email.cz, kterou provozuje preventivni skupina. Béhem celého roku nebyl
od Zzaka zaslan zadny prispévek.
K informovani pedagogickych i nepedagogickych pracovnikii jsou k dispozici také nasténky,
na kterych jsou zvefejnovany informace o ¢innosti a akcich konanych v ramci prevence, rizné
zajimavosti, clanky z tisku a jinych zdrojti. Dal§im ¢asto vyuzivanym zpiisobem komunikace

jsou e-maily, pedagogické rady, osobni kontakt, individualni konzultace.

6.2 Spoluprace

Nezbytnou ¢asti ¢innosti skupiny prevence je spoluprace s vedenim Skoly, vSemi pedagogy,
odbornymi pracovniky (psycholog a specidlni pedagog) a ostatnimi zamé&stnanci. DileZitym
prvkem je spoluprace s rodi¢i zakli. Komunikace probihd zejména prostrednictvim tfidnich
uciteld a skupinovych vychovatelii. Informace jsou piedavani pies internetové stranky Skoly

a facebook.
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Na velmi dobré tirovni probiha spoluprace s vedenim skoly. Operativné se fesi aktudlni situace
vzniklé béhem skolniho roku. V hodnoceném obdobi byl preventivni skupinou a vedenim skoly
fesen jeden piipad podezieni na $ikanu. Ve spolupraci s PCR dale pak jeden piipad kradeze
mobilniho telefonu na zimnim stadionu a jeden pfipad odcizeni mobilu mezi détmi, kdy
piistroje mély slouzit k vyméné za navykové latky, a jeden ptipad rozbiti vylohy détmi na
utéku. Vsechny tyto ptipady byly zaprotokolovany a vyfeseny.

Na pocatku roku bylo aktualizovano Natizeni feditele ¢. 1/2019 k orienta¢nimu vysetieni ditéte,
zda neni ovlivnéno alkoholem nebo jinou navykovou latkou (G¢innost od 1. 1. 2019). Dalsi
metodické pokyny nebo ptikazy na useku prevence zlstaly beze zmény, jelikoz jiz vydané

pokyny a metodika jsou doposud dostacujici.

6. 3 Realizované akce

= Projekt ,,POZNEJME SE NAVZAJEM“

V tydnu od 5. 9. do 16. 9. 2019 byl zrealizovan ,, Den tolerance, pochopeni a zdvoftilosti®, kdy
si tfidni ucitelé spolecné s zaky tiidy, dle vlastniho uvazeni, vytvofili vlastni program (p&si
turistika, cykloturistika, promitani filma, beseda, aj.). Den byl zaméfen na rozvoj a upevnéni
vztaht ve tfidé, vztahli mezi zaky samotnymi a v neposledni fad¢ vztahu mezi tfidnim ucitelem
a zaky.

» Projekt ,,Zdrava mladez ELIM Letovice — téma PRATELSTVI — LASKA PRAVIDLA VE
VZTAHU*“

Dne 18. 10. 2019 probéhla preventivni interaktivni beseda-workshop s détmi umisténymi
ve VU o pravidlech piatelstvi a lasky ve vztazich. Vzhledem k aktualnimu stavu, kdy u nés
vznikaji mezi détmi pary, byla pro déti i dosp€lé tato preventivni akce certifikovaného lektora
Pavla Kotoucka velkym piinosem.

» Projekt ,,Centrum ANABELL Brno, z.4. - PORUCHY PRIJMU POTRAVY* interaktivni
zdravotné vychovny program - workshop

Dne 15. 11. 2019 se uskute¢nil velmi zajimavy workshop — beseda o tématu, které sice neni

vétsinové, ale jde o problematiku v dané vékové skupiné vyrazné rizikovou.
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» Projekt ,,Zdrava mlade? ELIM Letovice — téma KYBERSIKANA ANEB PREDATOR NA
OBZORU*

Akce probéhla dne 7. 2. 2020. Lektor Pavel Kotoucek se interaktivni formou besedy zabyval
aktudlnim tématem rizik socialnich siti, nebezpec¢im virtudlnich agresorii a moznostmi ochrany
uzivatell socialnich siti.

= Projekt ,,RATOLEST Brno — téma TRESTNE PRAVNI ODPOVEDNOST MLADEZE NAD
15 LET*

Dne 6. 3. 2020 se uskute¢nila beseda — workshop o trestné pravni odpovédnosti mladistvych.
Snahou bylo pfimét déti k uvédomeni si diisledka vlastnich ¢inil a navést je na cestu zvladani
kazdodenniho zivota ve spolecnosti po opusténi Gistavni vychovy.

= Projekt ,, MIMO DOMOV- téma DOSPELYM ZE DNE NA DEN*

Dne 26. 6. 2020 byl v ramci této akce promitnut film 1. Chauna s naslednou besedou s aktérem
jednoho z ptib&ht, a to na téma zletilych ve spole¢nosti po opusténi ustavni vychovy.

* Projekty ,,DEN ZEME®“ VU Olesnice a projekt ,,HROU PROTI AIDS“ — interaktivni
zdravotné vychovny program Statniho zdravotnického ustavu zruSeny z ditvodd nouzového

stavu a opatieni vlady COVID-19.

DALSI PREVENTIVNI AKCE
= Spoleéna akce VU a PCR dne 18. 12. 2019, kdy policisté se specialné vycvi¢enymi psy
na hledani drog provedli prohlidky viech pokojii ve VU s negativnim vysledkem.
= Spolecné sledovani filmt (Pirko, Co jsme komu udélali) s néslednou diskusi o nich
(drogy, rasismus, xenofobie).
= Zapojeni VU do KULATEHO STOLU PRI OPUSTENI USTAVNI VYCHOVY
(Ratolest Brno).

» Pracovni brigady - sbér kameni na poli, sbér klesti v lese.

6. 4 Navykové latky

Preventivni skupina provadéla béhem celého Skolniho roku namatkové testy na piitomnost
omamnych a psychotropnich latek u déti. Testy se provadély pifi podezienich na poziti.
Preventisté dale provadéli hloubkové kontroly na pokojich v ubytovacich budovach a kontroly
po navratech z dovolenek u déti, u kterych je podezieni na dondseni navykovych latek
do zafizeni. Pribézné byly realizovany preventivni prohlidky vnitinich i venkovnich prostor

VU k zamezeni uschovy navykovych latek.
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6. 5 Dotaznikové Setieni

V priibéhu mésice cervna probéhlo ve spolupraci psycholozky, specidlniho pedagoga a skupiny
preventisti dotaznikové Setieni Klima ve VU. Bylo zaméfené na spokojenost ve VU, vztahy
mezi détmi 1 na vztahy mezi détmi a dospélymi a na pfipadnou skrytou Sikanu. Vyzkumu se
zucastnilo 17 respondenti, velky pocet déti byl zdavodu koronavirové pandemie
na dlouhodobych dovolenkiach mimo VU. Vsechny ptitomné déti byly ochotné dotaznik
vyplnit.

Z vysledkt Setfeni vyplynulo nasledujici.

- Vétsina déti rozumi diivodiim svého umisténi ve VU a souhlasi s nimi.

- Naprosta vétSina déti (94 %) je rada, ze jsou umisténi zrovna v OleSnici, a kladné€ hodnoti
reputaci VU.

- Vétsina déti (65 %) se zapojuje do akci VU a moznosti traveni volného &asu povazuje za
dostatecné.

- Pro polovinu déti jsou volno€asové akce dileZitou soucésti Zivota.

- Pokud déti potiebuji pomoc, obraci se na dospélé, respekt citi jak ze strany uciteld (76 %),
tak i vychovatelt (82 %). VSechny déti jsou spokojeny se svym skupinovym vychovatelem.

- Vétsina déti ma na VU blizkého kamarada, kterému se maze svefit.

- Dv¢€ déti maji strach z nékterého spoluzaka.

- Jedno dit¢ uvedlo, Ze ma strach z nékterého z vychovateli a jedno dit€ ma strach z nékterého
z ucitelti (nejedna se o stejné dité). Preventisté byli schopni tyto déti identifikovat a zaméii se
na praci s nimi.

- Co by déti vylepsily: uspotadani vychazek (situace ovlivnéna aktualnimi vladnimi
nafizenimi), zdravéjsi svadiny. Nejvyraznéjsi a stale trvajici problém se tyka fungovani wi-fi,
déti ho zminovaly vicekrat. Jedna se o technické problémy, které jsou opakované feseny

s poskytovatelem internetu i s externé spolupracujicim IT odbornikem.

Dotaznikové Setfeni povazujeme za vyrazné piinosny a vyuzitelny pedagogicky nastroj,

Vv pravidelnych intervalech bude opakovano.
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7. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Reditel zatizeni vydal podle § 24 zikona &. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich,

v platném znéni, a podle ustanoveni vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. o dalsim vzdélavani

pedagogickych pracovnikd, akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych

pracovnikl, v platném znéni, (dale jen V317) plan dalSiho vzd€lavani pedagogickych

pracovnikii (dale jen DVPP). Plan byl podkladem pro organizaci dalSitho vzdélavani

pedagogickych pracovnikll v pfislusném Skolnim roce.

DVPP zatizeni bylo organizovano na zékladé téchto zasad:

Rovnost prilezitosti a zakaz diskriminace. Kazdy pedagogicky pracovnik m¢l stejnou
moznost ucasti na DVPP.

Vzdélavani celého pedagogického tymu mélo prednost pred individualnim studiem
Kk prohloubeni kvalifikace.

Zékladnim parametrem pro vybér konkrétniho vzdélavani byly potieby Skoly a rozpocet
Skoly.

Studium k ziskani kvalifikace nezbytné pro vykon povolani podle ZPP nebo pro
pracovni zafazeni podle V317 (studium pro feditele Skol, pro vedouci pracovniky,
koordinatora Skolnich vzdélavacich programti, preventisty socialné patologickych jevit)
ma prednost pied dal§im studiem.

S pracovnikem absolvujicim studium mohla Skola uzaviit kvalifika¢ni dohodu a v jejim
ramci poskytovat studijni ulevy a nahrady.

Ucast na vzdélavani k prohlubovani kvalifikace, které nafidil feditel skoly, byla pro

pracovniky skoly podle zakoniku prace povinna.

Plnéni planu vzdélavani ve §kolnim roce 2019/2020

Vzdélavaci akce Pocet osob - funkce Plnéni - pozn.

01. Krizova intervence 1 osoba - pedagog zari 2019

02. Zvladani stresu 1 osoba - pedagog zari 2019

03. Supervize PhDr. P. Novotna 30 osob — pedagog (2 krat) zari 2019
prosinec 2019

04. Skoleni topici 3 0soby — provozni fijen 2019
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05. Skolni metodik prevence 1 osoba - pedagog fijen 2019
06. Indiv. program rozvoje ditéte 4 osoby - pedagog fijen 2019
07. Vedeni spisové sluzby 1 osoba - administrativa listopad 2019
08. Dang, zdravotni a socialni 1 osoba - administrativa listopad 2019
pojisténi

09. Obsluha novelizace prog. PAM | 3 osoby - administrativa listopad 2019
10. Ochrana rostlin 2 0S0by - provozni prosinec 2019
11. Prvni pomoc 40 osob - zaméstnanci leden 2020
12. Skoleni #idi¢t referentt 26 0s0b — zaméstnanci leden 2020
13. Novela FKSP 3 0soby — zaméstnanci unor 2020
14. Hygiena ve skolnim stravovani | 1 osoba - provozni biezen 2020

8. Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

8. 1 Vvchovny ustav

Nedilnou a velmi dilezitou soucasti reedukacniho a resocializa¢niho procesu je zapojeni déti
do rtiznorodych soutézi a akci. Motivacné pusobi vylety a vicedenni pobytové vyjezdy
do blizkych i vzdalenych lokalit. V neposledni fad¢ je resocializa¢ni proces déti kladné
ovlivnén propojenim zivota v zafizeni se Zivotem v obci, pro piinosnou spolupraci s obci je
nezbytna pozitivni prezentace zafizeni na vefejnosti. V bieznu 2018 se naSe zafizeni jiz
posedmé piihlasilo do okresni ligy malé kopané pod ndizvem FC ROMA Olesnice. Muzstvo,
které hraje tzv. Zakladni soutéz, pravidelné kazdou nedé¢li bavi spoustu nadsenych, nejen
olesnickych, divaki. Je tvofeno z ¢asti vychovateli a z vétsi ¢asti chlapci vychovného Ustavu.
Pro domaci utkani umoznil starosta Mésta Olesnice vyuZivat zrekonstruovany mistni stadion.
Za sezénu muzstvo sehralo 20 mistrovskych utkdni a dale cca 10 pfipravnych utkani
se spratelenym muZzstvem KnéZeves 2006. Mald kopand jako forma kolektivniho sportu je
velmi dilezitym prvkem resocializace. Vyznamné pozitivné plisobi skutecnost, ze aktivita
probiha mimo aredl VU, v bézném prostiedi. V neposledni fadé je pozitivnim piinosem
sportovni ¢innost spolu s vychovateli, coZ v mnoha piipadech vede k pfirozenému navéazani

komunikace a diveéry.
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Konané akce:

Zari 2019

- 28. 9. Svatovaclavsky jarmark — pfiprava vyrobki a prezentace na verejnosti

- 28. 9. — celodenni vylet do Orlickych hor (Dolni Morava)

- pravidelna ned¢€lni mistrovska utkani v kopané v ramci okresni zékladni soutéze
- Aqualand Pasohlavky — Gi¢ast na spoleéné akci poradané DUM Brno

Rijen 2019

- 4. a5. 10. - 26. ro¢nik Olesnickych sportovnich her — mala kopana a florbal — i¢ast jinych
ustavi (region Morava)

- 27. az 28. 10. — dvoudenni pobyt mimo zafizeni

- pravidelnd nedélni mistrovské utkani v kopané v ramci okresni zakladni soutéze
- 9. az 10. 1. tcast na dvoudennim branném zavod¢ ve Visnovém

Listopad 2019

- ptiprava vyrobkl na Adventni jarmark

- celodenni vylet na kolech

Prosinec 2019

- 1.12. ucast na Adventnim jarmarku — piiprava vyrobku a prezentace na vetejnosti
- vano¢ni besidka

- Silvestrovsky pobyt mimo zafizeni (31.12.-1.1.)

- zavod ve snowbordingu na mistnim Ski arealu

- zavody na lezecké stén¢ v Kufimi

Leden 2020

- trénink na bézkach na trati v Novém M¢ésté na Moravé

- zavod ve sjezdovém lyzovani na mistnim Ski areédlu

Unor 2020

- i¢ast na turnaji v malé kopané ve VU Sttilky

- navstéva utkani 1. Fortuna ligy v Olomouci

Brezen, duben, kvéten 2020

- ¢innost utlumena z divodu pandemie COVID-19

Cerven 2020

- pravidelnd ned¢€lni mistrovska utkani v kopané v ramci okresni zékladni soutéze
- utkdni v malé kopané chlapci proti vychovatelim

- relaxacné sportovni odpoledne na rozlouc¢enou pied prazdninami — lod€ a padleboardy na

prehradé Kietinka
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Cervenec a srpen 2020

- dle moznosti dovolenky déti

- vicedenni prazdninové pobyty mimo VU (Kozov, Zd’ar nad Sazavou, Novy Ji¢in)

- Casté jednodenni vylety za kulturou, sportem, turistikou a poznanim do blizkého okoli

I vzdalenych mist nasi vlasti.

8. 2 Stredni Skola

Z4ci jednotlivych oborti v rAmci pozitivni prezentace $koly na vefejnosti ptipravovali vyrobky
na vystavni stanek pfi prilezitosti Svatovaclavského jarmarku v zati 2019 a Adventnich trhli na
zacatku prosince 2019, které se konaly na oleSnickém namésti a byly hojné navstiveny. Rizné
soutéze v dovednostech ve zvoleném oboru vzdélavani, sportovni soutéze a akce a exkurze se
kazdy skolni rok uskute¢iuji v jarnich mésicich. V hodnoceném Skolnim roce byly tyto akce

zruseny z diivodu pandemie onemocnéni COVID-19.

Z4ci pod vedenim pedagogii vydavaji nékolikrat roéné Skolni Casopis s nazvem Semtamnik.
Jde o jiz tradi¢ni a osvédéeny prostiedek k informovani zakd, pedagogt a vSech zaméstnanct
Skoly, potazmo rodicii, o akcich probéhlych i planovanych a mnoha raznych zajimavostech.

Ptispévky do Casopisu piipravuji Zaci, ucitelé 1 vychovatelé.

8. 3 Spoluprace s neziskovymi organizacemi

Skola a $kolské zatizeni aktivné spolupracuje s riznymi neziskovymi organizacemi:

- Centrum SKM Don Bosco z.s., se sidlem Zborovského nam. 2018, Pardubice,

- Nadace Terezy Maxové détem, se sidlem Lazarska 13/8, Praha,

- Liga otevienych muzi, z.s se sidlem U Prtthonu 773/12, Praha - projekt PATRON,

- Poradenské centrum pro déti a mladez Pestalozzi, se sidle étépénkova 108, Chrudim,

- Vézeniska sluzba CR Véznice Kuiim, se sidlem ul. Blanenska 1191, Kufim,

- Vézenska sluzby CR Véznice Svétla nad Sazavou, se sidlem Rozko$ 990, Svétla nad
Sazavou.

Jejich plisobeni v zatfizeni a navazani kontaktl s détmi je pfinosné pro jejich resocializaéni
proces. Nékteré z neziskovych organizacich doprovazi déti i po propusténi z vychovného

ustavu, jiné navstévuji zafizeni s riznymi prednaSkami, workshopy a predstavenimi.
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9. Vysledky kontrolni a inspekéni ¢innosti

9.1 Vnéjsi kontroly

V hodnoceném obdobi probéhly uvedené kontroly:

I. Kontrola plateb pojistného na verejné zdravotni pojisténi a dodrzovani ostatnich
povinnosti platce pojistného, kterou provedli pracovnici regionalni pobo¢ky VZP CR Brno,
¢.j. kontroly VZP-19-01230291-B8H5. Kontrolou nebyly zjistény nedostatky.

II. Kontrola provozu S$kolni jidelny a celodenniho stravovani, ¢.j. KHSIM
59264/2019/BK/HDM/SJ/1/2, realizovana pracovniky KHSIM se sidlem v Brn&. Kontrolou
nebyly zjistény nedostatky.

III. Kontrola provozu stiedni Skoly a vychovného ustavu, ¢j. KHSIM
59266/2019/BK/HDM/SS/VU/1/2, provedena pracovniky KHSIM se sidlem v Brné. Zjisténé
drobné nedostatky byly vyfeSeny na mist¢.

Iv. Kontrola  provozu  pracovist  odborného  vycviku, ¢.J. KHSIM
59261/2019/BK/HDM/SPV/1/2/3, opét provedena pracovniky KHSJM se sidlem v Brné.
Zjisténé drobné nedostatky byly vyfeseny na miste.

V. Zjisténi a pripadné stanoveni odvodu za poruSeni rozpoftové Kkazné,
&.j. 649216/19/3000-31471-709197. Kontrola byla realizovana pracovniky FU pro JmK. Bylo
zjisténo poruseni rozpoctové kazné€, které bylo zpusobeno thradou faktur na stavebni prace
s vy$si sazbou DPH. Byl vracen rozdil na DPH, uhrazeno penale za prodleni a odeslana Zadost

o prominuti penale, ktera do konce hodnocené¢ho obdobi nebyla vytizena.

9.2 Vnitini kontroly

Zatizeni provadélo v hodnoceném obdobi vnitini kontroly v souladu s platnou legislativou
a vnitini smérnici pro provadeéni vnitini kontroly. Kontrolni pracovnici upozornuji na ptipadné
nedostatky, které jsou okamzité odstranény. V ramci vnitinich kontrol nebylo nutné pfijmout

zadna napravna opatieni. Zafizeni nema prozatim zavedenu funkci interniho auditora.
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10. Hospodareni Skoly v roce 2019

10. 1 Hlavni ¢innost

Organizace obdrzela piispévek na provoz ze statniho rozpoctu na zéklad¢:

- Rozpisu zavaznych a orienta¢nich ukazatelti rozpoctu na rok 2019 ¢j. MSMT-3080/2019,

- Rozpisu zavaznych a orientac¢nich ukazatelii rozpoc¢tu na rok 2019 po I. UR ¢j. MSMT-
24891/2019,

- Rozpisu zévaznych a orientac¢nich ukazateli rozpoc¢tu na rok 2019 po II. UR ¢j. MSMT-
34190/2019.

Ptispévek na provoz od ztizovatele byl vyuzit na ndklady spojené s hlavni ¢innosti. Rozpoctem
poskytnuté prostiedky na platy a OON byly dostacujici, nepokryté naklady na provoz byly
dorovnany ¢erpanim rezervniho fondu. K zajisténi minimalné nulového vysledku hospodafeni
ptispélo vyraznym zpisobem financovani velkych oprav a udrzby z fondu reprodukce majetku
dle schvaleného planu cCerpani FRM. Kladny vysledek hospodatfeni je tvofen usporou
prostiedkit OON. Druhou upravou rozpoctu byly na zakladé Zadosti PO prostiedky ptidélené
na OON snizeny, ale ve skutenosti bylo jejich Cerpani jes$té nizsi nez ocCekavané. Limit
pracovnikt byl mirn¢ ptekroc¢en. Druhou upravou rozpo¢tu puvodni limit poctu zaméstnanctu
58 snizen na 55,50. Ve sledovaném roce eviden¢ni pocet zaméstnancti ovlivnila dlouhodoba

nemoc dvou pedagogu, kteti museli byt ve vysi svych uvazkii zastoupeni novymi zaméstnanci.

Platy: Rozpocet Cerpani Jina ¢innost/ostatni Uspora
23.429.000,- 23.420.051,- 202.528,-/ 0 8.949,-
OON: Rozpocet Cerpani Jina ¢innost/ostatni Uspora
80.000,- 68.392,- 0/ 51,- 11.608,-
ONIV: 488,86
Celkem ftspora 21.045,86
Porovnéni pramérnych plati: 2017 2018 2019
e pedagog 30 188,- 32.489,- 37.762,-
e nepedagog 21 138,- 24.536,- 27.260,-
Celkem 27 770,- 30.444,- 35.033,-

Tak jako v predchozich letech ovlivnila vysi primérnych plati vroce 2019 dlouhodoba

nemocnost v obou kategoriich pracovnikd.
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Vlastni pfijmy V celkové vysi 1.055.250,- K¢ nedoséhly planované vySe a byly pouzity na
pokryti ndkladt hlavni ¢innosti. Vlastni pfijmy:

- Trzby z produktivni prace zak — uc. 601 155.387,-
- Vynosy z prodeje sluzeb — oSetfovné, stravné — u¢. 602 843.936,-
- Vynosy z prodeje tiidéného odpadu — G¢. 609 2.693,;-
- Vynosy z prodeje nepotifebného materialu — uc. 644 15.875,-

- Vynosy z néhrad Skod, startovné, pojist.plnéni —u¢. 649 37.359,-
Poskytnuta dotace v ramci projektu ,,Podpora odborného vzd€lavani,, na obdobi od 1.1.2018 do
31.12.2019 (¢.;.MSMT-30309/2017-6) byla do 100 % docerpana ptevodem z rezervniho fondu,

kam byly v zavéru roku 2018 pieuctovany nevycéerpané prostiedky z uvedené dotace.

Piijaté finan¢ni dary - finan¢ni prostfedky ze zdroji mimo kapitolu MSMT, byly plné
vycCerpany v souladu s darovacimi smlouvami, a to na organizaci sportovni akce — Velikono¢ni

béh v Olesnici.

10. 2 Jina ¢innost

V rdmci povolené jiné cinnosti provozuje prispévkova organizace hostinskou c¢innost,
ubytovaci sluzby a pronajem télovychovného zatizeni. Télovychovné zatizeni vyuziva zejména
Zakladni skola v Oles$nici k hodinam télesné vychovy a k mimoskolni ¢innosti. O vikendech je
vyuzivaji mistni spolky pfedevSim pro sportovni aktivity déti. Stravovaci sluzby s odbérem
stravy do jidlonosicti jsou hojné vyuzivany cizimi strdvniky z fad oleSnickych obcant,
piredev§im seniory a klienty domu s pecovatelskou sluzbou. Hospodaieni v jiné cCinnosti

skoncilo s nulovym vysledkem.

10. 3 Prehled o zavazcich a pohledavkach

» ZavazKy kratkodobé ve lhuté splatnosti — jedna se o pohledavky uhrazené v 01/2019.

» Zavazky kratkodobé po 1hit€ splatnosti — jde o neuhrazené oSetiovné, ubytovani a stravné
a omylem uhrazenou fakturu dodavateli.

Osetiovné — je neustale urgovéano, organizace spolupracuje s pravnikem, pohledavky oznacené
pravnikem za nevymozitelné jsou odepisovany. V hodnoceném roce nebyly odepsany zadné
pohledavky a soudné byly vymozeny pohledavky v celkové hodnoté 13.271,- KC¢.
V podrozvahové evidenci vedeme odepsané pohledavky z pfedchozich obdobi.
Pravdépodobnost jejich thrady je témét nulova. Pohledavky za stravné a ubytovani na internatu
jsou soucasti exekuce na starobni a invalidni dichody dluZniki, z divodu jejich dalSich dluhti

jsme v potadi pfedchozich véfitelt, jejich vyse je beze zmény v porovnani s predchozim rokem.
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Omylem uhrazena faktura dodavateli — zména majitele firmy nebyla ndmi v¢as evidovana, a to
vcetné bankovniho spojeni. Bankovni ucet dodavatele byl zablokovéan k jakémukoli pohybu,
Z toho diivodu ndm nebyla provedena vratka neopravnéné platby. Ve spolupréci s pravnikem
jsme ucinili vSechny kroky k vraceni neopravnéné platby, vysledkem bylo podepséani
Prohléaseni o uznéani dluhu firmou.

Pohledavky po lhité splatnosti

Osetrovné K¢ 297.603,- /30 dluznikd — z toho 58.242,- K¢ fesi soud (8 dluz.)
Stravné a ubytovani-internat K¢ 21.062,-/4 dluznici

Omylem uhrazena faktura K¢ 7.977,-/1 dluznik

10. 4 Penézni fondy
Penézni fondy jsou kryty finan¢nimi prosttedky.

» Fond odmén — plan Cerpani 0,- K¢, ¢erpano 0,- K¢.

» Fond kulturnich a socidlnich potieb — tvoten zakladnim ptidélem z Cerpanych prostredki
na platy a nahrad platl za pracovni neschopnost, ¢erpan dle schvalen¢ho planu. Rozpoctovano
1.138.450,12 K¢, cerpano 294.400,81 K¢.

» Fond rozvoje majetku — tvofen z odpist, Cerpani dle planu schvaleného zfizovatelem.
Rozpoctovano 1.510.000,- K¢, ¢erpano 1.387.065,00 K¢.
Cerpani Fondu rozvoje majetku — opravy a technické zhodnoceni:
e malovani 50.000,- K¢
e opravy stroji a zafizeni ~ 90.000,- K¢
e opravy stavebni 90.000,- K¢
e revize, techn. prohlidky  80.000,- K¢
e oprava kancelafi 49.191,- K¢
e oprava dlazdéni chodnikti 47.173,- K¢
e oprava vzduchotechniky  47.701,- K¢
e oprava vstup.schodist¢ ~ 572.700,- K¢
e nakup chladiciho boxu  108.273,- K¢
e nakup konvektomatu 128.717,- K¢
Celkem 1.387.065,- K¢
» Rezervni fond — tvofen z vysledku hospodafeni pfedchoziho roku, sponzorskych dart,

nedocerpanych prostfedkii na projekt, dokryti ndkladi na hlavni cinnost. Rozpoctovano

5.270.000,- K¢, ¢erpano 1.380.603,- K¢.
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Z rezervniho fondu bylo uhrazeno penale za poruseni rozpoc¢tové kazné ve vysi 803 022,- K¢.
Jedna se o penale, které bylo vyméteno Finanénim Gfadem JmK dne 15. 5. 2019, za chybné
stanovené DPH na stavebni prace pro socialni bydleni na akci ,,VU Olesnice — rekonstrukce
ubytovaci budovy* ukoncenou k 31. 12. 2015. Veskeré prostiedky na uvedenou akci byly
ziizovatelem poukazovany na zaklad¢ predlozenych faktur se zakladni sazbou DPH a rovnéz
zavérecné vyhodnoceni, piedané ve stanovené lhuté, bylo zfizovatelem odsouhlaseno.
Vy¢isleny rozdil mezi zakladni a snizenou sazbou DPH byl okamzité po nalezu vyzadan od
dodavatele stavebnich praci a nasledné odeslan na ui¢et Finan¢niho uradu. Z popsaného diivodu
organizace reagovala dne 17. 5. 2019 podanim ,,Zadosti o prominuti penale“, do dnesniho dne

neobdrzela ze strany Finan¢niho Ufadu zZadné vyjadreni.

10. 5 Majetek, s kterym $kola hospodaii

V hodnoceném roce bylo realizovano v ramci technického zhodnoceni:

® (Cast akce ,,Oprava vstupniho schodiste*,

e akce ,,Nakup chladiciho boxu® — vyména stavajiciho za objemov¢ vEtsi a energeticky
usporngj$i. Ostatni opravy majetku byly zaméfeny na zvySeni zivotnosti a provozu-
schopnosti sou¢asného majetku a zatizeni.

Z nemovitého majetku byla vyfazena budova ¢p. 339 vcetné pfislusenstvi z ditvodu

nepotiebnosti — piedano Utadu pro zastupovani statu ve vécech majetkovych — Gidetni

hodnota K¢ 935 236,-.

» STAVBY

a. Pripravna ke skleniku, socialni zazemi zahrada, skleniky — odborny vycvik SS

=

Budova ¢&.p. 430 — vyuka, odborny vycvik, ubytovani déti VU

Budova ¢&.p. 317 — vyuka, ubytovani chlapcti VU, administrativa, stravovaci provoz

o o

Budova ¢.p. 316 - vyuka (odborny vycvik), administrativa, technické zazemi

@

Budova €.p. 609 — télocvicna — hlavni ¢innost + jind ¢innost

-

Hala IPS, skladovaci hala — skladovaci prostory pro provoz zatizeni, garaz
g. Hrfisté — hlavni ¢innost (Skola a mimoskolni aktivity)
h. Ostatni stavby — komunikace, oploceni, zpevnéné plochy, garaz — hlavni ¢innost.
» SAMOSTATNE MOVITE VECI A SOUBORY MOVITYCH VECI
i. Vybaveni stravovaciho provozu — hlavni ¢innost, jina ¢innost
j. Vybaveni pradelny — hlavni ¢innost
k. Dopravni prostfedky —3x mikrobus, 1x osobni automobil, malotraktor, sn¢hova fréza —

hlavni ¢innost
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I. IT vybaveni, kopirky, zpétny projektor, promitaci pfistroj — administrativni ucely,
vyuka déti, mimoskolni ¢innost

m. TV, audio, video — vyuka, mimoskolni ¢innost

n. Vybaveni posilovny — vyuka, mimoskolni ¢innost

0. Kuchynské spotiebice, klavesy, tabulové niizky, radlice k malotraktoru, mulCovaci
stroj, kypfi¢ rotani — vyuka, mimoskolni ¢innost

» POZEMKY
p. Zahrada — odborny vycvik
g. Ostatni pozemky — okoli vySe uvedenych objekti.

10. 6. Provedeni Fadnych a mimoradnych inventarizaci majetku a zavazka
Radna inventarizace probéhla k 31.12.2019 v souladu s platnou legislativou a Vnitini smérnici
¢. 2/2012 kprovedeni inventarizace majetku na zaklad¢ Piikazu feditele. Inventarizaci
(fyzickou a dokladovou) zjistény stav odpovidal ucetni evidenci a nebyly zjistény zadné
rozdily. Mimofddnd inventarizace nebyla nafizena ani uskute¢néna. Dlvodem vyfazovani
majetku byla vysoka opotifebovanost, neplnéni svého tcelu a u elektrospotiebicii nerentabilnost

oprav. Vyfazeni majetku schvalovala likvidacni komise a nasledné teditel zafizeni.

11. Investi¢ni akce

V roce 2019 byly realizovany tfi investi¢ni akce, vSechny byly financovany z Fondu rozvoje
majetku:

*Investi¢ni zamér — VU Olesnice oprava vstupniho schodiité v planované vysi investi¢nich
prostiedkti 600.000,- K¢. Skutecné bylo profinancovano 572.700,- K¢. Jednalo se o vstupni
schodisté k administrativni budové a k budové skoly.

*Investiéni zamér — VU Olesnice nakup chladiciho boxu. Planovana vyse prostiedkd 110.000,-
K¢, skute¢na vyse 108.273,- K¢&. Chladici box je umistén ve stravovacim provozu.

*Investiéni zamér — VU Olesnice nakup konvektomatu. Planova vyse prostiedkil 140.000,-
K¢, skute¢na vyse 128.717,- K¢.
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12, Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich
programu

Skola ve $kolnim roce 2019/2020 neorganizovala a nezapojovala se do zadnych rozvojovych

a mezinarodnich programt.

13. Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci
celozivotniho uceni

Skola nebyla ve §kolnim roce 2019/2020 zapojena do dalsiho vzdélavani v ramci celoZivotniho

uceni.

14. Projekty financované z cizich zdroji

Na zakladé vyzvy Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ¢.j. MSMT-27381/2016
s ndzvem Podpora Skol formou projekt zjednoduSené¢ho vykazovani ze dne 20.6.2016 podal
dne 27.9.2017 feditel zafizeni zadost o poskytnuti dotace. Dne 12.2.2018 vydalo MSMT jako
Poskytovatel dotace z Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani rozhodnuti
0 poskytnuti dotace ¢. 16 035/0008209-01. Dotace byla poskytnuta ve vysi 202.560,- K¢,
z toho 85% z Evropského socialniho fondu a 15% ze statniho rozpoctu. Realizace projektu
byla stanovena od 1.1.2018 do 31.12.2019. Skola méla odsouhlasenou dotaci na tyto $ablony:
Sablona I11/2.1 Vzdélavani pedagogickych pracovnikti SS — DVPP v rozsahu 8 hodin

i) Osobnostn¢ socialni rozvoj — 18 podpoienych osob, celkem 60.768,- K¢.

Sablona I11/2.1 Vzdélavani pedagogickych pracovniki SS — DVPP v rozsahu 8 hodin

k) ICT — 6 podpofenych osob, celkem 20.256,- K¢.

Sablona I11/2.2 Vzdé&lavani pedagogickych pracovnikii SS — DVPP v rozsahu 16 hodin

k) ICT — 18 podpotenych osob, celkem 121.536,- K¢.

Tyto vzdélavaci aktivity pro pedagogy probéhly ve Skolnim roce 2018/2019. V ucetnim roce

2019 byla dotace docerpéna a vyuctovana.
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15. Spoluprace s odborovou organizaci
Pocet ¢lenit ZO CMOS k 30.6.2020: 12 ¢lend, z toho 6 aktivnich — zaméstnanci VU a SS,
1 aktivni — jiny zamé&stnavatel, 5 starobnich diichodcti — nepracujicich.

Zmeéna stavu v ¢lenské zakladné v porovnani s predchozim Skolnim rokem — dva nepracujici

diichodci a jeden zaméstnanec ukoncili ¢lenstvi.

Vybor ZO CMOS: BlaZena Sychrova — piedseda + pokladnik

KvétuSe Kudova — vedouci revizni komise.
70 CMOS spolupracuje s vedenim zafizeni na organizaci provoznich porad a setkani se viemi
dachodci — byvalymi zaméstnanci. Svym ¢leniim nabizi zvyhodnéné vstupné na kulturni akce,
rekreaci a jiné akce organizované okresnim a krajskym odborovym svazem. Funkcionafi se

ucastni porad a setkani zajistovanych okresni odborovou organizaci.

Od ledna 2020 ZO CMOS zménila vysi ¢lenskych piispévki, a to na uroveri odpovidajici
odvodu odborovému svazu dle Finanéniho fadu CMOS PS. Tim je podporovana ¢innost
celostatni organizace CMOS jejiz zastupci aktivné vyjednavaji ve prospéch viech zaméstnanct

Skolstvi.
70 CMOS aktualizovala spole¢né s vedenim Kolektivni smlouvu platnou od 1. 3. 2020.

V hodnoceném skolnim roce byla necinnost v organizovani akci zptisobena nepiiznivou situaci

v souvislosti s COVID-19.

Olesnice, 15. 10. 2020

Zpracovala: Mgr. Ivana JanCova

Mgr. Frantisek Dostal
reditel

Skolské rada schvalila dne 13. 11. 2020

predseda $kolské rady Mgr. Marcela Cermékova

29



